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1. Személyes motivacio

»Csak a szinhaz”

Tizennégy éve dolgozom a Mdricz Zsigmond Szinhéaz kételékében, ennyi id6 alatt igazan
kozel lehet keriilni egy intézményhez, az itt dolgozokhoz, magahoz az épiilethez. A hely
szelleme is ugyancsak inspirdl6 tud lenni — raadasul a mi szinhazunkban igazén csaladias a
légkdr. nem nehéz valdban csaladtagga vélni, idetartozova érezni magunkat. ,,A mi
szinhdzunkban™ — nem véletleniil hasznaltam ezt a kifejezést. mert valdban. igazi kozosséget
érzek az itteniekkel, egyiittmilkddésiink nemcsak szofordulat. vagy a munkdbol adodo
szilkségszerliség. hanem erfs. fontos. 1étezd szovetség is. Szamomra fontos. hogy a
munkatarsaim, akikkel dolgozom, érezzék, hogy valdban értikk, miattuk. az 6 oromiikre és
megelégedésiikre torténik itt minden, s hogy az igazgatas valdban szolgdlat is, az intézmény
és a munkatarsak szolgalata, nemcsak iranyito feladat. Hadd meséljek el ezzel kapcsolatban
egy torténetet: mivel pontosan évad koézepén, meglehetds zirzavar és rémiilet kozepette, €s
nagyon gyorsan kellett atvennem februdrban a tarsulat vezetését, feltett szandékom volt, hogy
mielébb igazi stabilitast hozzak létre. olyan munkakoriilményeket teremtsek, amelyben a
tarsulati tagok biztositva latjak a jovojiiket, amely alapot teremt a nyugodt munkavégzéshez,
amellyel tervezhet6vé és atgondolhatova véalnak az eldttink allo év feladatai. Ennek
érdekében mar relative koran, ez év aprilisara elkésziiltink az évadtervvel és a
szereposztasokkal — korabban a szinhazban bizonytalansag és improvizaci6 volt tapasztalhatd
ebben a tekintetben, megfosztva a szinészeket is attol a jogos igényiiktdl és elvarasuktol, hog

akar egy évre tisztaban legyenek az évadjukkal, megtervezhessék a feladataikat,
elvallalhassanak esetleges kiilsé munkékat, és igy tovabb. Emlékszem, amikor ismertettem
veliik a szereposztasokat, az az Oszinte meglepetés és 6rom, amit akkor lattam a tekintetiikben,
szinte sorsforditd pillanat volt. Azt hiszem, akkor fordult meg a fejemben eldszor. hogy
megpalydzom a szinhaz vezetését. Korabban ugyanis nem volt bennem ilyen ambicio, jol és a
helyemen éreztem magam cégvezetoként; az 0j helyzet azonban megvilagitotta szamomra,
mennyi mindent tehetek még a szinhazért, a tarsulatért is, s ez a joval Osszetettebb funkcio
minden nehézsége mellett igazan inspirdlo tud lenni; hiszen a bizalom és a feleldsség —

kotelez.

A palyazat benytjtasakor az is komoly motivaciot jelentett, hogy nemcsak a szinhazhoz, a
varoshoz is erds szalak fiznek: tosgyokeres nyiregyhazi vagyok, itt sziilettem (1978-ban), itt

nottem fel, a felsdoktatdasban (Békéscsaban, illetve Debrecenben) toltott didkéveimet
L e R e e e e = — 3
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leszamitva. azota is itt élek. Lelkes lokalpatridtanak érzem magam. a varos jovdje, sorsa. a
fejlodés lehetésége mindig is kozelrdl érdekelt. kiilon 6rom, hogy a Moricz Zsigmond Sinhaz
vezetésében most mar hosszu évek dta magam is tehetek a varosért. egy meglehetésen fontos

terepen. a kultlra tertiletén.

Azért is dontdttem ugy. hogy megpalyazom a Moricz Zsigmond Szinhdz tigyvezetd igazgatoi
allasat, mert nagyon kotédom ehhez a szinhazhoz, az eltelt tizennégy év soran erds személyes
kapcsolatom alakult ki mind az intézménnyel. mind a tarsulattal. Sokat dolgozom érte, a
magaménak érzem. a szinészek valéban a .munka-tarsaim™. egylttmikodé partnereim.
reménybeli szdvetségeseim a szinhaz folyamatos jobbitasaért folytatott mindennapi
kiizdelemben, épplgy. mint az Gn. .hattércsapat”™ dsszes tagja. A Moricz Zsigmond Szinhaz
mind kulturalis intézményként, mind tarsulati dsszetételében kiilonleges értéket képvisel, amit
cgy olyan ember tud hitelesen képviselni, aki sziiletett véarosi polgar, jo ideje a szinhazzal. a
szinhazért, a tarsulattal és a varossal szoros egylittmikédésben dolgozik, és mindennél jobban

tiszteli ennek a szinhaznak a k6zonségét, egyik legfontosabb ,,alaptdkénket”.

En magam ugyan nem vagyok kulturdlis szakember, kozgazdaszként végeztem, (egész
pontosan kézgazdasz pénziigyi, majd egyetemi szintli kdzgazdasz tanulmanyokat folytattam),
hiszem és vallom azonban: a jo ¢és sikeres szinhazmikddtetés alapkdve a rendezett és
harmonikus pénziigyi helyzet, a biztos gazdasagi hattér. Az a fajta konszolidacio, amely
lehet6vé teszi szinészek és alkotd6 munkatarsak nyugodt munkdjat; a hossza tavi, sikeres
alkotas és épitkezés zaloga. Raadasul nem is vagyok Ujonc a szinhdz torténetében, az elmult
tizennégy év fejlédésében, eredményeiben mar az én munkam is benne van. 2002 juliusaban
keriiltem a nyiregyhazi Méricz Zsigmond Szinhazhoz, és egészen ez év februarjaig a szinhaz
gazdasagi vezetésében dolgoztam (2002-t61 gazdasagi vezetoként, 2010-t6] gazdasagi
igazgatoként, 2013-t6l lgyvezetd igazgatoi kinevezésemig cégvezetoként). Természetesen
kinevezésem esetén tovabbra is behatdan foglalkozom majd a szinhaz pénziigyeivel (hiszen ez
sajat szaktertiletem is), csak most mar egy nagyobb, atfogd feladat részeként. Ez 1d6 alatt
modom volt alaposan kiismerni a szinhaz miikodését, a tarsulatot, részt vettem a kiilonb6z96
rendezvények, fesztivalok (VIDOR Fesztival, Szabadtéri Nyar programsorozat, Tancfarsang
elokészitésében és lebonyolitasaban. Mara nyugodt szivvel elmondhatom, az itt dolgozok
koziiliik valonak éreznek, elfogadtak, sikeres és harmonikusan mikodé csapatot alkotunk; én
pedig szeretném nyugodt, megbizhaté munkakdsriithményekkel, folyamatos fejlodéssel, egy. a
hagyomanyokra épitkez6, az ujra mindig nyitott. dinamikusan fejlédé szinhazi rendszerrel

el@segiteni a tobbiek munkdjat. Elsésorban gazdasdgi szakemberként nincsenek, nem is
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lehetnek miivészi ambicidim. Azonban meggyézodésem. hogy napjainkban egy szinhaznak —
a folyamatos. zavartalan, és deficitmentes! — mikodéshez elsésorban jé menedzselésre van
sziiksége, vagyis egy olyan menedzser tipusu igazgatéra, aki a mar emlitett
munkakdriilményeket garantalni képes. jo kapesolatot épit ki a kollégdkkal, a varosvezetéssel,
és nem utolsésorban a kozonséggel. Egy mai szinhdzvezetének szem eldtt kell tartania a
rendezett és inspirdld szakmai kapcsolatokat éppugy. mint az alapot ad6 pénziigyi hétteret, a
sikeres mtsorpolitikat. az dOsszehangolt egyiittmikodést minden sziikséges szervvel ¢€s
partnerrel. Ugyanakkor fontosnak tartom azt is. hogy a vezetésbe kivalo szakmai presztizzsel
biré kollégakat vonjak be. akik egyrészt birjak az én bizalmamat is. a tarsulatét is. képesek
egy folyamatosan fejl6dd, a legjobb tradicidkra épit szinhazban gondolkozni, akikkel az
egylittmiikodés toretlen ¢és  harmonikus. A feladatok felosztdsdval ¢és  személyes
koordinalasaval szeretnék egy olyan szinhazmodellt felépiteni. ahol néz6 és tarsulati tag
egyarant otthon érezheti magéat, olyan inspirdld kozeget teremteni, ahol a miivészek
biztonsagban, ugyanakkor évadrdl évadra 0j szakmai kihivas elé allitva dolgozhatnak,
ujdonsagokat tapasztalhatnak meg, a nézé pedig biztos lehet abban: itt valédi élményre €s
kikapcsolodasra talal. Munkatarsaimmal azon dolgozunk majd, hogy a Moéricz Zsigmond
Szinhdz — mely jelenleg a megye kiemelkedé kulturdlis intézménye, és az orszag egyik
legjobb, szamos dijjal elismert csapata — megérizze muvészi rangjat, szakmai
Lhitelképességét”, ugyanakkor még az eddigicknél is titoképesebb, sikeresebb tarsulatta véljon.

Melyhez tartozni rangot jelent, ¢s amelynek neve garancia a sikerre.

Az 0j, 2016-17-es jubileumi évad (2016-ban éppen harmincot éve miikodik allando tarsulat
Nyiregyhdzan) mottéjaul ezt valasztottam: ,csak a szinhaz”. Ezzel egyrészt a szinhaz
kivételes helyzetét, hatékonysagat, izlés- és véleményformald képességét is szerettem volna
hangsulyozni, masrészt az intézmény, a tarsulat iranti dszinte elkotelezettségemet, az ezért
végzett munka fontossagat is. Fontosnak tartom, hogy mi mindannyian, akik itt dolgozunk,
lelkiismeretesen végezziik a feladatunkat, valddi szakmai aldzattal és mindig megujuld
kivancsisaggal kozelitsiink egymashoz és a kitlizétt célhoz is: hogy egyiitt, kiegyensulyozott
és fegyelmezett Osszmunkaval idétallé és sikeres intézményt ¢Epitsiink, olyat, amely a
kovetkezd harmincdt év soran még messzebbre juthat. még inkabb bizonyithatja
1éfjogosultsagat. Igazgatdsom alatt egy olyan szinhazat képzelek el, ahova j6 tartozni, jo
visszatérni, és amit nehéz elhagyni; egy koltséghatékonyan és sikeresen mikddo mtézmeényt.
ahol mindenki megtaldlhatja a maga szaja ize szerint valo szoérakozast €s muvelodést
egyarant; olyan szinhazat, amely perspektivat és konkrét célokat adhat minden dolgozojanak,
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rangjaval és teljesitményével pedig a véaros egyik kiemelked6 intézménye. igazi biiszkesége

lehet.

2. Szakmai kozremiikodok ajanlasa

2.1 Gottinger Pal tamogato6 nyilatkozata

1983-ban sziilettem, 33 éves vagyok. 2007-ben végeztem a Szinhdz— és Filmmivészeti
Egyetemen. Eddigi palyam minddssze 9 éve alatt 65 kisebb-nagyobb produkcid
létrehozasaban  vettem részt. improvizacidés elfadasoktol kamara— ¢€s nagyszinpadi

eléadasokon, operetten és musicalen 4t a nagyoperdig.

A rendezés mellett zenészként. szinészként és produkeios vezetdként is dolgoztam. kisértem
végig vallalkozasokat az alapétlett]l a tényleges megvaldsulasig. Tobb, mint 30 kiilonféle
szinhazban és alkotokzosségben fordultam meg tagként vagy vendégként, alkalmi és
fliggetlen tarsasagoktdl a tarsulatos repertoarszinhazakon at az Operahazig, itthon és hataron

tual egyarant.

A palyam nagyobbik részét tarsulati tagként dolgoztam végig. Budapesten ¢és vidéki
nagyszinhaznal is toltéttem el éveket, rendezOként, tanacsadoként, majd forendezdként is. Ott
voltam induldfélben 1évé fiatal tarsulatok sziiletésénél (Szputnyik Hajozasi Téarsasag, KoMa
Térsulat), de kapcsolodtam be sok évtizedes multu hazak munkajaba is. Folyamatos
valtakozasban dolgozom a teljes nincstelenség és a szinte kdotetlen anyagi lehetdségek
killonbozé  helyzeteiben, palyazati  rendszerrel dolgozo  fliggetlen  tarsulatokkal,
maganszinhazakkal és kozintézményekkel is. Részt vettem dontéshozatalban, végigvittem
mivészi €s személyl dontéseket, tanacsadoként ¢€s vezetoként is allitottam Ossze €s
vezényeltem le megvalosuld évadot. Barati tarsasagok minifesztivaljatol (Kultarfiirdd)
orszagos jelentéségli sszmivészeti fesztivalig (Ordogkatlan) volt médom tovabbi szervezéi,

vezetdi gyakorlatra szert tenni.

Szamomra a szinhaz: elfoglaltsag. Nem csak az tinnep fontos benne, de a hétkdznap is.
Kedvenc pillanatom a szinhazban a sokadik, az egyik, az éppen aznap jatszott hétkdznapi
eldadas. Nem csak az eladas 1étrehozojaként, de a nézdtéren is, ismerds arcok kozott. A
mindségi id6, ami mar nem kell mésra, a par ora, ami alatt az ember akar elemi ereji hatasok

révén, akar aprolékosan sz6szmotolve — sajat magaval és a mellette €16 emberekkel térddhet.
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A veszéllyel igazi veszély. a rettegéssel félelem. az Srommel gligydgés. a vacaksaggal itélet. a

felhaboritoval felhaborodas. a katarzissal szamonkérés. a vilagossaggal erészakoskodas, a

sotétséggel rombolas nélkiil foglalkozhat. A szinhdz nem egy szinész vagy egy rendezd
tornamutatvanya vagy egyszeriien szocsove, hanem egy kozosség legmagasabb szinvonalu.
estérdl estére végbemend kommunikdcidja. Otven egyszeri nézével egytitt €pplgy. mint t6bb

tizezer visszajard nézovel.

Ezeknek a tapasztalatoknak a birtokaban. ilyen ambicidkkal. és kozben az Ujdonsag. a
valamibdl vald létrehozds vonzdsdban szantam el magam arra. hogy igennel feleljek a

nyiregyhaziak hivasara.

Elkotelezett vagyok a fiatal miivészgeneraciok ¢s a hagyomanyos készinhazi struktira kdzotti
fesziiltség enyhitésében. Utobbi forméban hiszek. palyamat csak ebben tudom hossziativon
elképzelni — és felismerem annak égetd sziikségét, hogy ebbe a mikodési formaba 0jito, de
mégis tanulni akard, abban nem ko&tottséget, hanem hosszii tava lehetéséget laté fiatal
alkotokat vonzzunk be ¢és tartsunk meg, egy varos szinhdzi életének sokat igerd
tovabbformalasan keresztiil akar tevélegesen is alakitva a magyarorszagi készinhazi mikodés

sorsat a kovetkezd évekre.

Kegyelmi helyzet, hogy mindezt most egyiitt lehet modunk kitalalni a Moéricz Zsigmond
Szinhaz és kozonsége szamara. Kiilondsen a nagyszerlen mikodd, eredményeire €s napi
szolgalatara méltan biiszke, a fiatal szinhazcsindlo-generaciora kordbban is nagy figyelmet

forditd nyiregyhazi tarsulat vezetdjének hivéasara.

Amikor a tovabblépés lehetdségeit kutatom, fiatal, de a magyarorszagi szinhdzi struktira irdnt
elkdtelezett rendezdként természetesen nagyon fontos szamomra, hogy milyen lehetdségeket
tud nyujtani egy tekintélyes, nagyszinhazi tizemet bonyolitd szinhaz a palyakezddknek —
kiiléndsen azoknak, akikkel a kozds munka befektetésnek, egy hosszutavu egyiittmikddés
kiindulopontjanak igérkezik. Ezért is voltam nagyon halds, amikor a palyam elején, 2009-ben
teljeskort tamogatast kaptam egy produkcio elkészitéséhez és végigviteléhez a nyiregyhazi
Moricz Zsigmond Szinhaztol és Kirjak Roéberttél. Noha (a szinhdz kedvesen par évente
megismételt meghivasai ellenére) késébb a palyam masfelé sodort. a vele vald akkori, majd
Ujabban ujra feléledd munkakapesolat (és az § sajat maga fiatal volta) meggy6zott arrol, hogy
a szinhdzi munkaban évtizedekre tervezd, felelds szakember, aki jo menedzserként

kockazatvallalastdl sem riad vissza, ha hosszitavi tervezésrdl van szo. Megtiszteltetés volt,
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hopy ueyan esak megfigyeldként de Robi rdldtast engedett az utdbbi honapokbian aria. hogs

milven szempontok és madszerel atkaimazésaval vezeti a hizat.

A fiatal alkotdk foglalkoztatasa szitkségszerien kockdzatos. kiilonosen egy ilyen sebezhetd.
ezerszemponty. és a fenntartdjatdl sok aldozatot kdvetelé miifajban. mint a szinhdz. Azonban
ez egy olyan teriilet, ahol hatalmas szakemberhidny mérgezi a levegdt az egész orszaghan. Ha
nem is teljesen (néhény szivderité példa azért latszik). de azért alapvetoen hianyzik az a 30-40
év korili tarsulatvezetdi ambicioji alkotdgarda. aki palydjét kimondotian a strukturan belil
képzeli el — és aki sajat alkoldi ambicid kérdra is akar. de a bérletes. 1arsulatos.

repertodrrendszerii szinhazd) szeretne tapasztalatot és tovabbi vezetdi gyakorlatot szerezni.

Kirjak Rdbert egy ilyen csapat dsszeallitdsan munkélkodik most. A lehetdség és a feleldsség
hatalmas — és mivel olyan munkakorrdl és elvarasrendszerrél van szo, amely csak a
gyakorlatban tanulhaté (nem lévén erre felkészité képzés sehol), Robi munkaja hianypotlé és
nagyon bator is. Az ilyen. a konkrét eldadas készitéstél 1avolabb esd, de azt mégis allandoan
feltételezd munka szamomra sziviigy és kihivas. nagyon nehéz helyzetbdl indulo

generaciomnak pedig esély és kotelesség.

Kirjak Robert és munkatarsai elképzeléseit tamogatom. palyazatuk sikere esetén a férendez0i

megbizast szandékomban all elfogadni.
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2.2 Sedidanszky Nora tamogato nyilatkozata

Sedianszky Noéra dramaturg vagyok. az utdébbi iddben foglalkoztam rendezéssel.
miuforditassal. kiilonbozd adaptaciok készitésével, és konyvirassal is, azonban elsdsorban
dramaturgnak tartom magam, aki szivesen kirandul mas mifajok teriiletére is, szivesen

kiprobalja magat uj dolgokban.

A nyiregyhazi Moricz Zsigmond Szinhdzzal — amelynek tarsulatat, munkdjat mindig is
nagyrabecsiiltem — 2003-ban keriiltem elészor kapesolatba. a Top Dogs eléadés soran. 2004
és 2011 kozott a szinhaz allandd. szerzOdtetett dramaturgja voltam. de azota is szoros volt a
kapcsolatom az intézménnyel, szinte minden évadban dolgoztam itt. 2016 februarjaban.
Schlanger Andrés tavozdsa utan Kirjak Robert ligyvezetd igazgatd ¢s a tarsulat felkérésére
mivészeti tandcsadoként dolgozom a szinhdzban. segitem a mivészeti mikddést és

tigykezelést.

Nagyon szorosan kétddom ehhez a tarsulathoz, emberekhez, éplilethez, élményekhez, itt latott
eldadasokhoz, kiemelt szinhazi és emberi pillanatokhoz. Régota ismerjiik egymadst, sokat
tudunk egymasrol, 6k jol ismernek engem, én dket — nagyon megtisztelének €s szinte kotelezd
jelleglinek éreztem februari felkérésiiket, hogy segitsem a tarsulat munkajat, s azdta is
igyekszem mindenben megfelelni annak a bizalomnak, amit téliik kaptam, a kdlcsdnds
szeretetnek és megbecsiilésnek, ami az elmult tizenharom év soran kialakult kozottiink.
Hiszem, hogy az orszdg egyik legjobb, legerdsebb, legkarakterisztikusabb tarsulatanak
munkéjat segithetem, amely a sok idékézben tortént valtozas sordn is megdrizte egyéni
arculatat, munkajanak minGségét, dijait és elhivatottsagat. Odaadast és aldzatot, sok munkat
igényld feladat veliik egyiitt dolgozni, de rangot és elismerést is jelent ugyanakkor. Vallom,
hogy szinhazat els6sorban a szinészekért (és természetesen a nézokért) érdemes csinalni, azért,
hogy adhassunk — és ezekkel a szinészekkel, ezzel a csapattal mindig igazi tapasztalas.
felfedezout, 6rom és cél egyiitt dolgozni. Munkam soran tovébbra is arra fogok torekedni,
hogy megfeleljek a belém helyezett bizalomnak, a tarsulat és az igazgato elvarasainak, hogy
mindséget és hagyomanyt épithessiink egyszerre. folyamatosan gondolkodva egymasban, és

megujitva egymast.

Az elmult félév soran Kirjak Robert személyében felelds. a tarsulat egészében gondolkozoé
igazgatot ismertem meg, aki torekszik arra, hogy kiegyenlitetten kinaljon feladatot minden

kollégdjanak, harmonikusan, az eddigi eredményeket megérizve mikddtesse tovabb a

e ————
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tarsulatot. és igazi. emberarclh munkahélyet teremtsen minden egyes munkatars szamara, ahol
az it dolgozokat valodi perspektiva, létezd palyamodell és folyamatos fejlédési. mindsegl
épitkezés varja. Ugyanakkor az, hogy Kirjak Robert gazdasagi szakemberként mar tizennégy
éve vezeli ezt a tarsulatot, nemcsak arra garancia, hogy jol ismeri Oket €s az intézményi
struktira vagy a szinhazépiilet minden csinjat-binjat; de a gazdasagi stabilitasra, fejlodésre,
nyugodt, zavartalan mikddésre is -- ami pedig korunkban, egy intézmény élén nem kis dolog.
Kirjak Robert rdadasul igazi patridta is. sziiletett nyjregyhazi, mindig a vérosban élt. szivén
viseli nemesak a szinbaz, a tarsulat, de az it €18k igényeit, elvardsait, sorsét is. Biztos vagyaok
benne. hogy megvalasztasa esetén olyan jol miikodo, elégedett. mindségi teljesitményt nyujtd
tarsulattal, és dinamikusan fejlddd, ugyanakkor az eddigi eredményeket. hagyomanyokat
maximalisan tiszteletben tartd szinhdzzal gazdagodik a véaros. mely nemcsak a megye, a 1égid,
de az orszag egyik kiemelkedd kulturdlis intézménye lehet. Megvalasztasa garancia lehet egy
stabil, folytonossagra épild miikdésre, amely &tvézni képes a sikert, szinvonalat,
gazdasagossagot és huméanumot; én magam pedig tovabbra is orommel segitem munkammal

és minden lehetséges eszk&zzel 6t €s a csapatot.

b
%A 7 s
Sedidnszky Nora
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Nyiregyhaza
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3. dr. Tasnadi Csaba ajanlasa

Bizonyéra. til elfogultnak fognak tiinni az alabb leirtak, de a végén majd megprobalom

mindezek objektiv igazolasat is megadni.

Kirjak Robert a manapsag a szinhazakban mar nélkiilozhetetlen menedzser-tipust vezetd, aki

13 évig volt jéban-rosszban harcostarsam, jobbkezem.

Kozvetleniil a Féiskola elvégzése utan. Gjsdghirdetés alapjan. sok jelentkezé koziil altalam
kivalasztva keriilt a megiiresedett gazdasagi igazgatoi posztra. Akkori dontésemet az id6

fényesen visszaigazolta.

Igyckeztem 6t minél hamarabb bevezetni a szinhdz, e sajatos vilag rejtelmeibe. hogy
érzékelhesse a gazdasagi dontések mivészi, emberi, k6zdsségi hatterét. Kitiing sakkozé lévén.,
igen hamar megtanulta a kiilonboz6 ,,lépéseket”, és egyre 6nallobban tudta azokat 6nmaga is

megtenni.

Par év utdn teljesen nyugodt szivvel vallaltam vendégrendezést tavoli varosokban is, hiszen
biztosan tudhattam, hogy a napi par perces telefonos egyeztetések mellett a szinhéz
tavollétemben is hibatlanul, precizen, kiegyenstlyozottan mikodik Kirjdk Robert vezetésével.
Gyors helyzetfelismerésével €s széles teriiletet atlato képességével — hiszen jol futballozik is —
mindig azonnal felismerte a tennivalokat, és mellézte a felesleges részleteket, ami nagy sz6 a

szinhaz szovevényes, sokféle érdeket titkdztetd vilagaban.

Fontos megjegyezni, hogy regnalasom, illetve az ¢ gazdasagi vezetése alatt a szinhaz — még
olyan kritikus id6kben sem, amikor a fenntartdé megyei onkormanyzat kényszerliségbol
leallitotta a szinhaz finanszirozésat — nem lépte tal a rendelkezésére 4ll6 keretet, €s soha nem

kért potkdliségvetést.

Idével nemecsak szakmai, de emberi kapcsolatunk is elmélyiilt, és megismerve
gondolkodasmoédjat, belsd vilagat, érzelmi affinitdsat — lelki szemeim el6tt egy igazan

alkalmas szinhazvezetd egyéniség sejlett fel.

Fenti elfogult és szubjektiv leirdsom objektivitasat igazolja, hogy. amikor szinhazunk
kényszerliségbol egyik naprol a masikra legfelsé vezetd nélkiil maradt, méghozza egy igen
megterheld, nagy horderejii dontéseket kivand idoszakban (szerzOdtetési targyaldsok.

kovetkezd évad tervezése, Szabadtéri Nyar és VIDOR fesztivalszervezés) — Kirjak Robert
ﬂ

Kirjak Rébert igazgatoi palyazata 2016. oldal 11




minden kiilénasebb créfeszités nélkiil képes volt ezt a pozicior betdlieni. s benne nemesak
kittinden megélla a helyét. de maradékialanul hebizonyitotia a wlajdonos Onkormanyzat. a

tarsulat és az orszagos szakma eldut. hogy 16kéletesen alkalmas is ra.

A magam 1észérél tovabbra is 6rémmel. szivvel-lélekkel Jeszek hasznos or6kos tagja annak a

szinhdznak. amelyet 6 vezel.

dr. Tasnadi CRaba

Nyiregyhaza, 2016. augusztus 20.
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4. Muvészeti koncepcio

4.1 Felvezetés

Egy vidéki szinhdz elsddleges funkcidjaban mindig is varosi intézmény lesz, és az is marad.
Népszerisitenie kell az adott tajat, régiét, gondolkodasmodot, nyelvi egységet.
hagyomanyokat — ugyanakkor képviselnie kell az orszagot is. a magyar kulturalis 6rékséget ¢és
értékeket éppugy, mint a hagyomanyos eurdpai értékrendet. amelynek mi kivételes helyzetben
1év6. ugy is mondhatnam. ,.keleti védébastyaja™ vagyunk. Ilyen Gsszetett feladat birtokdban
nagyon fontos. hogy olyan szinhdzi repertoart, rétegzett miisorpolitikat hozzunk létre. mely
egyarant képviseli a legkiilonboz6bb korosztalyokat, tdrsadalmi rétegeket. sokféle elvarast és
izlést képes kielégiteni és Osszehangolni. Ehhez egy mindenkit egyforman megszolito.

mindenkihez besz¢l6 un. ,,népszinhazat™ kell 1étrehozni.

Kinevezésem esetén az itteni szinészeken, egy dinamikusan fejlodd, ugyanakkor szilard és
megbizhato értéket képviseld allandé tarsulaton alapuld repertodrszinhazat szeretnénk
megvaldsitani. ahol a magyar és a nemzetkozi alkotasok klasszikus és kortars darabjai teljes
képet nyujtanak izlésrol, értékrendrél, gondolkodasrol egyarant. Arra is nagy hangsulyt
szeretnék fektetni, hogy az altalam vezetett szinhdz prominens képviseldje és tovabbvivdje
legyen a magyar szinhaz hagyomanyainak mind tarsulati épitkezésben, mind gondolkodasban
Olyan misorpolitikat szeretnék, amelyben a honi kulturdlis 6rokség és értékrendszer,
valamint a legjobb kortars magyar irok is évrél évre helyet kapnak. Munkatarsaimmal egyitt
szeretném megmutatni, hogy legnagyobb klasszikusaink ugyanugy €16, szinte veliink 1étez6
kortarsaink, akarcsak a legnagyobb kiilf6ldi irok. Az embert, az emberi tartalmat mindenkor
kozponti helyen, szem elétt tartd gondolkodasban az egymast €pitd kozosségi mikddés épp
olyan fontos, mint a kozénséggel vald folyamatos kilcsonhatas, egytitt 1étezés, folyamatosan
alakitott kapcsolat. Koncepciom kialakitdasakor fontos szempont az az alapigazsag, hogy a
mindenkori szinhdz a nézdért van — de ezt csakis értékkdzpontuan, magas mivészi mérce
szerint, a tarsulati és intézményi szempontokat figyelembe véve lehet hosszu tavon ol és
sikeresen képviselni. A nyiregyhazi Mdricz Zsigmond a varos (valamint a kérnyezo térség)

"

szinhaza, rangos, kiemelt jelentéségd kulturdlis intézmény.

A kovetkezd 6t évadban szeretnék egy erds, komoly profillal rendelkezé miivészszinhazat
felépiteni, mely ugyanakkor bevallottan nézé- és csaladbarat is, hiszen arrél sosem szabad

megfeledkezni. hogy a szinhazat elsésorban a nézdkért, a nézdknek csinaljuk, kdzonség
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nélkiil a mi létezéslink egyszerien okafogyott lenne. Igazi népszinhazat képzelek el tehat.
olyan széles kozonségrétegeket megmozgatd intézményt, amely egyszerre lat el komoly
muvelddési és szolgaltatd feladatot (beleértve a legkisebbek, a folyamatosan valtozo tj
kozonségréteg, a régi bérletesek és a fenntartd igényeit is), ugyanakkor nem zarkozik el az
ambicidzus kreativitds, a folyamatos mivészi fejlodés. a kiilonbozé szakmai kihivasok eldl
sem. Mas szavakkal azt is tudnam mondani: a véaros, a kozonség egészét megszolito,
sikerorientalt, ugyanakkor komoly mivészi profillal birdé szinhazat szeretnék
munkatarsaimmal egyiitt felépiteni. olyat ahol a szdrakoztatds, a népszerliség sosem megy
majd a mindéség rovdsara, sot, igyeksziink minden rendelkezésiinkre allo eszkozzel — amellett.
hogy a néz6 elégedettsége. visszajelzése mindig nagyon fontos, elsészamu sziird marad
szamunkra — a kozonség izlését. érdeklddését tagitani és jobbitani. Erre amugy sem lehet jobb
eszkodziink. minthogy egyenletesen magas szinvonalt repertoart nyudjtunk., és olyan
szérakozast kinalunk, mely valdban tartalmas és egyben mindséget is jelent, és arra is
szeretnénk lehetdséget teremteni, hogy nézéink minél tobb izgalmas. érdekldédésre szamot
tarto, népszeri produkcidval (pl. a Nemzeti Szinhdazbol a Vitéz Lélek cimli Tamasi Aron-darab.
a Szatmdrnémeti Eszaki Szinhdz Harag Gyorgy Tdrsulatinak Magnds Miska produkcidia),
illetve vendégmuvésszel (Dengyel Ivan, Gaspar Tibor, Cserhalmi Gyorgy, Szacsvay LészIo.
Benedek Miklés, Kovacs Lajos, Thuroczy Szaboles, Vandor Eva, Hamori Gabriella, Balsai
Monika, Kuatvolgyi Erzsébet, Papai Erika) talalkozhassanak, akar egyes produkciok. akar

kiilonboz6 fesztivalok alkalmaéval.
4.1.1 A szinhaz mint intézmény és munkahely

Azt mar korabban emlitettem, hogy nincsenek egyéni miivészi ambiciéim, olyasmivel nem
szeretnék foglalkozni, ami nem tartozik a szakteriiletemhez — az altalam vezetett szinhazban
olyan harmonikus, gordiilékenyen halado, olajozott egyiittmikodést képzelek el a kollégakkal,
melynek segitségével dssze tudjuk hangolni a kiilénbdz6 teriileteket, sikeresen mikodtetjiik
magat a szervezetet, €s egyiittesen, az én iranyitisommal teremtjiik meg a sikeres, folyamatos

megujulasra képes, hatékonyan é€s biztonsagosan fejlédé szinhazat.

Mivel az elmult években cégvezetéként volt alkalmam a szinhaz teljes miikodését atlatni, arra
hatassal lenni, ezt a most kapott pozicidt igazi lehetoségnek tekintem, amellyel élni valodi
megtiszteltetés és nagy felelésség is egyben. Célom munkatarsaimmal egylitt az. hogy
valoban még jobba tehessiink egy mar eddig is nevet szerzett, komoly hagyomanyokkal és

értékekkel bird intézményt, megszabadulva azoktdl a hibaktél. amelyek eddig gyakran
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megakasztottak. olykor akadalyoztdk a zavartalan mikodést. Nagyon fontos szamomra
minden lényeges déntésben kikérni a kollégak véleményét, partnerként nem csupan fizetett
alkalmazottként kezelni a tarsulatot, hiszen a szinhdz valéban csapatjaték. Tartos értéket
Jétrehozni, sikert elérni csak elégedett, megbecsiilt. jo mentélis €s fizikai dllapotban lévo
tarsulattal lehet, ehhez pedig az anyagi megbecsiilés épptugy hozzatartozik, mint a szellemi
egylittmiikodés, az emberi hangvétel. az empatia és a kolcsonos tisztelet. A dontéseket
természetesen én hozom, a feleldsség az enyém. de mindig arra térekszem, hogy ezeket a
dontéseket valodi megbeszélések. konzultaciok, egyfajta ..belsé kozvélemény-kutatds™ el6zze
meg, valoban konszenzus eredményeként jojjenek létre. s mindig a fejlédést, a folyamatos
jobbitast tartsuk szem elétt. Gazdasagi és marketing-teriileten tapasztalatot szerzett vezetéként
olyan szinhazat szeretnék munkatdrsaimmal egyiitt felépiteni, amely a szd klasszikus
értelmében . ar-érték™ alapi. ahol a befektetett energia és anyagi raforditas is megtéril. s
amely egyszerre mikodik koltséghatékonyan, ugyanakkor valoban szellemi értéket hoz Iétre,
egyszerre képes nevelni és szorakoztatni is egy szélesebb tarsadalmi réteget, még inkabb:

szorakoztatva, szinte észrevétlentil nevelni.

Igazgatoként — ez szintén a gazdasagi teriileten valo sikeres miikddés hozadéka — ugyanilyen
fontosnak tartom a tervezhet6séget és az atgondolt szervezést, amelynek nagyon fontos
elemei a tudatossag és az el6regondolkodés. Szeretném elkeriilni az egyfajta kapkodasbol,
atgondolatlansagbol, rossz értelemben vett improvizativ dontésekbdl fakadé hibakat —
improvizacionak egy szinhazban igazabdl csak a szinpadon van helye. A fejlédéképes,
zokkendmentes munkanak az atlathatdsag, hosszutavra tervezhetéség az egyik kulcsa. Ahogy
mar leirtam, ezt a legutdbbi évad (kényszeriiségbdl villam-)tervezésénél is fontosnak éreztem.
Ugy tlnt, a szinészek 6rommel és észinte bizalommal honoraltdk azt, hogy mar aprilisban
elore tudhattak, ki mikor mit fog csinalni, hogyan tervezheti az évadat, miben gondolkodhat,
mire szamithat. A tervezettség tehat nemcsak anyagi, miivészi téren is fontos szempont —

Csak a nyugodt anyagi hattér biztosithatja a kreativ mlivészi munka lehetoségét.

A téarsulatépités terén fontosnak tartom az egységes tarsulati gondolkodast, a csapatépitést,
valamint azt, hogy a fiatal kollégaknak igazi ¢letpalya-modellt nyujtsunk, lehetévé tegyiik a
folyamatos muvészi fejlodést. miivészi palyajuk kibontakozasat. Ehhez tartozonak és
kiemelten fontosnak érzem. hogy ..dolgozobaral” intézménnyé, munkahellyé alakitsuk a
szinhazat. Nyugat-eurdpai és amerikai cégeknél mar rajottek, hogy az idealis munkakdsrnyezet
¢s a munkavallalok komfortérzete 6sszefiigg a munka termelékenységével és hatékonysagaval.

Véleményem szerint ez a szempont egy szinhazban is fontos. Talan ujszert az elképzelésem a
e —
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szakmaban, de eltokélt vagyok abban, hogy olyan légkort és kornyezetet teremtsek az
intézményben, amelyben egyrészt a tarsulati tagok igényei is fontos szerepet kapnak, masrészt
a kiilonboz6 mivészeti szempontok mellett odafigyeliink a tarsulati tagok életmindségére,
fizikai ¢s mentalis egészségére, és olyan koriilményeket tegyiink lehetévé, amelyek mellett 6k
valoban a Iétezd legjobb kondiciokkal végezhetik a munkégjukat. Elheté, emberbarat
munkahely kialakitasara torekszem tehat, melynek fontos eleme a mar idén elkezdett
~egészséges életmdd’-program (ennek elemei példaul a dohanyzasrol leszoktaté program, a
gyogymasszazs, a kiillonboz6 életvezetési tanacsadasok. sportoldsi, egyéb szabadidds és
kedvezményes lehetdségek a szinhdzon kiviil és beliil). A szinészek szakmai ,.karbantartasat™
segitjiik azzal, hogy hetente énekorakat szerveziink nekik a Vikar Sandor Zenei Alapfoku
Miivészeti Iskola szakmai segitségével, s ezeknek az alkalmaknak az 50%-at megtéritjik.
Meggydz6désem tehat, munkatarsaimmal egyiitt, hogy mind muvészileg mind gazdasagilag
csak ugy miikodtethetd jol és hatékonyan egy szinhaz, ha az ott dolgozdk (muvészek és
hattér-apparatus egyarant) motivaltak, és mind anyagilag mind szellemileg megbecsiiltnek
érzik magukat. Természetesen ennek fejében én is elvarom a korrekt, mindségi munkavégzést,
folyamatosan figyelemmel kisérem kollégaim szakmai fejlédését, mikdzben azt fontosnak
érzem, hogy évadrdl évadra mindenki megkapja az 6t megilletd lehetdséget; ezt a kovetkezd
évad terve is tiikr6zi. Ennek megfeleléen, ha azt tapasztalom, hogy nem megfeleld egy
munkatars hozzaallasa, akkor megteszem majd a sziikséges 1épéseket, barmennyire fajdalmas

is mindig ez az elhatarozas.
4.2 Miisorpolitika, repertoar

A népszinhaz egyik nagyon fontos jellemzéje, hogy széles kdzonségnek, minden tarsadalmi
rétegnek kinal ,.fogyasztanival6t”, miisoran sokféle mifaj reprezentalodik (mélto kivitelben és
interpretaciéban), magaban foglalja a szorakoztato €s zenés szinhazat, a miivészszinhézat, a
gyermek- ¢s ifjusagi szinhazat, esetenként a tanc-¢s mozgasszinhazat, varietét, sot, a cirkuszt
is. Szinhdzunk harom jatszdéhellyel rendelkezik, amely elgondolasunk szerint a kvetkezd
¢vadokban a fenti miifajok kiillonboz6 agait testesiti majd meg; a Nagyszinpad — mar csak
méretébol és funkcidjabdl addédoan is a kozonségbarat, népszert eldadasok szinhelye,
jatszunk itt majd operettet, musicalt, igényes vigjatékot, valamint klasszikus €s kortars dramat
is, és természetesen gyerekdarabokat. A Krudy Kamara népszerti mtvészszinhaz lesz, ahol
merészebb hangvételi, a fiatalok szamara is vonzo eléadasokat, filmes adaptacidkat, €s egyeb

érdekes csemegéket kindlunk majd a nézoknek. A Miivész Stadiéd pillanatnyilag a legkisebb
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korosztalynak nyujt el6adasokat. de nem elég j6 a kihasznaltsaga. ezen valtoztatni szeretnék

kiilonbozé mufaji kisérletekkel.

Az 10j évad kialakitasakor munkatarsaimmal egyiitt fontos szempontnak tekintettem. hog

megvaldsuljon évente az Un. idedlis bemutatoszam. vagyis a harom jatszohelylinket
kihaszndlo tizenkét sajat bemutato. két vésarolt eldadassal kiegészitve. Ez egyrészt
lehetéséget ad arra, hogy minden miivésznek meglegyen az évi harom-négy bemutatdja €s
megfelel6 el6addasszama, masrészt ne legyenek agyondolgoztatva sem. legyen mod pihenésre.
feltoltodésre. esetleges kiils6 munkavallalasra is. Igyekeztiink olyan kiegyenstlyozott
programot kidolgozni, amelyben a klasszikus és kortars magyar- és vilagirodalom ismert és
kevéssé ismert értékei ugyanugy szerephez juthatnak (Lessing: Emilia Galotti, Akunyin:
Siraly). mint a fontos tarsadalmi problémakat. 6rok emberi kérdéseket felvetdé kortars mlivek
(Hamvai Kornél: Castel Felice, Déry Tibor — Pds Sandor — Presser Gabor — Adamis Anna.
Képzelt riport egy amerikai popfesztivalrol). Természetesen az is fontos szempont volt, hogy
olyan eldadasokat tlizziink ki. amelyek nagy valoszintiséggel kozonségsikerre tarthatnak
szdmot, és visszacsabitjdk a szinhazbol az utobbi években tavol maradd nézéket is. (Ilyen
eléadasoknak szanjuk a nagyszinpadon példaul Michael Frayn nagysikerll, szellemes
bohozatat, a Fiiggony fel!-t is, vagy minden idék egyik legjobb, legszinvonalasabb musicaljét,
a Hello, Dolly!-t, a Krady Kamaréban az Ajldvjii zenés jatékot, illetve Lars von Trier virtuéz
filmkomédidjanak szinpadi valtozatat). A Krudy Kamara miisoranak &sszetétele, vonzova
tétele ebbdl a szempontbol amugy is kulcsfontossagt, hiszen az elmult évek tapasztalatai azt
mutattdk, a nézok rohamosan fogytak el az itt bemutatott, gyakran torzéva sikeredett, vagy
nem éppen szerencsés kivitell eléadasoktol. (A 2013/14-es évad ota 10%-kal csokkent
kamaraszinpadunkon a bérletvasarlok szama.) Ezen szeretnék valtoztatni, s a tovabbiakban a
Kridy Kamarat is vonzo, izgalmas jatszohellyé alakitani, mely éppugy lehet figyelemfelkelto
eléadasok, €s mashol nem lathato érdekességek helyszine, mint a Nagyszinpad, ahol szintén
kiegyensulyozott jatékrendre torekszink, hiszen a minéségi szérakoztatd eldaddsokat (mint
lathatd, bohdzatbél és musicalbdl is igyekeztiink csak a legigényesebbeket kivalogatni)
komoly hangvételii, olykor szinhaztorténeti szempontbdl is kiilonlegességet, csemegét kinalo
eldadasok valtjak. Természetesen hagyomanyainkhoz hiven — és a jovo kozonségére is
gondolva — tovabbra is erds, sokszinli gyerekprogramban gondolkozunk. szeretnénk minél
16bb szinvonalas, a legmagasabb szinhazi kdvetelményeknek is megfelelé gyerek- és ifjusagi-,

illetve csaladi szindarabot bemutatni, gondolva itt mar a legkisebbekre is (Fekere Istvan: Vik;,

vendég-babeléadasok az orszag legjobb tarsulataitol). Ugyanakkor igyekeztiink musorra tiizni
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olyan darabokat is. amelyek egyrészt a klasszikus gyermekirodalmat igyekeznek kozelebb
hozni a fiatalokhoz. mdsrészt mar a kamaszkor problémaira is képesek reflektdlni. igazi
archetipusokrol mesélnek (Szahd Magda: Tiindér Lala, Lazar Ervin: A kisfin és az
oroszldnok). Tovéabbra is nagyon fontosnak tartjuk a gyermek-. illetve ifjisagi korosztaly
igényes szinhdzra nevelését — hiszen ez szakmai jovonk zaloga is — az ennek érdekében

kialakitott programjaink részletezése a palyazat egy kés6bbi alfejezetében olvashatd majd.
4.2.1 Nagyszinpad

A Nagyszinpadon 6t bemutatot terveziink. ezek Osszetétele: vigjaték. drama, zenés darab.
egy Ujdonsagot. vagy kiilonlegességet jelentd darab bemutatasa, zarasként pedig ugyancsak

egy vigjaték vagy zenés darab.

A nagyszinpadi program kialakitasanal fontosnak tartottam, hogy a kindlatban reprezentativ
klasszikus alkotas, igényes kortars magyar drama éppugy megjelenjen, mint a zenés miifaj
kiemelkedd alkotasai, de a népszerliséget természetesen itt sem akartuk felaldozni a
mindségért, valamint itt is térekedtiink a kiegyenlitettségre, a miifaj kivalosagai koziil egy-egy
magyar és egy kiilfoldi miivet vélasztottunk, melyeknek ugyanakkor mar a cime is garancia
lehet a sikerre. (Rdadasul a valasztas azt a tarsulati, szinészben valo gondolkodast is tiikrozi,
amit a jovében hangsulyozottan kovetni szeretnék: a Hello, Dolly! kivalasztasakor az is fontos
szempont volt, hogy a cimszerep a tarsulat egyik legtehetségesebb, népszerii tagjanak,
Horvath Margitnak valodi jutalomjaték lehet, s mindebben tokéletes partnere Puskas Tivadar;
ugyanakkor a t6bbi szerepben a csapat t6bbi miivésze is Uj oldalarol, 0j eszkoztarral

mutatkozhat be).

Természetesen a Nagyszinpad a tovébbiakban is helyt ad majd a fesztivalok nagyon vart €s
mindig szivesen fogadott vendégeldaddsainak (VIDOR Fesztival, Tancfarsang) €s szivesen
latunk vendégiil egy-egy alkalommal nivos vendégprodukciokat is, mashol mar nevet szerzett
eléadasokat. (A mar emlitett Szatméarnémeti Eszaki Szinhdz Harag Gyorgy Tdarsulat Mdagnds

Miska eldéadasa, vagy a Nemzefi Szinhdazbdl a Vitéz 1élek).

Uj terveim kozott szerepel tovabbd az is, hogy — a korabbi évek megszokott strukturdjahoz
képest — korabban, mar az el6z0 évad végén elinditsuk a kovetkezé évadot is. Ez a
gyakorlatban azt jelentené, hogy az elsd, kora 6szi bemutatot mar az el6z6 évad végén, majus-
juniusban elkezdenénk probalni (mondjuk, ez az adott probaidészak felét, harom hetet
jelentene koriilbeliil). és ha augusztus 20. utani évad kezdéssel szamolunk. szeptember

R e e e s ———
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kozepén mar meg is lehetne tartani az els6 nagyszinpadi bemutatot; evvel egyszersmind a
bérletezést is hamarabb el lehetne inditani. ahogy a didk- vagy gyerekeldadasokat is, mintegy
az iskolaévvel egyiitt. Az is fontos szempont, hogy ezzel az {itemezéssel tébb szabad idépont
maradna a népszeri el6adasok bérletsziinetben val6 jatszasara. Erre eddig alig volt lehetéség,

pedig a kézonségigény meg lett volna ra.

4.2.2 Krudy Kamara

Itt az idedlis bemutatdszamot €s rendszert a kovetkezdképpen alakitottuk ki: harom sajat és
egy vasarolt eléadas. Az eldadéasok terveim szerint a kovetkez6 tipusokba sorolhatéak: egy
Ojraértelmezett klasszikus (idén Akunyin Sirdalya); egy filmes adaptacié (Lars von Trier:
Fofonok ebben az évadban); és egy konnyedebb hangvételd, esetenként zenés cléadas

(Ajldvji).

A Krudy Kamara esetében, mint mér emlitettem, nagyon fontosnak tartom a kéz6nség
visszahdditasat (melynek szamokban is ki kell fejezédnie), a rentabilitds megérzését, és
egyfajta visszaigazolhat6 sikerességet, amellett, hogy azt is fontosnak tartom, a Kriady mint
jatszohely tovabbra is megoérizze egyedi arculatdt. Ennek eléréséhez itt is valasztottunk
népszert darabokat, ugyanakkor olyan el6adasok 1étrehozasara teremtiink lehet6séget, melyek
kissé batrabban jatszhatnak a szinhdzi formanyelvvel, lendiiletes, dinamikus, a fiatalokat is
megszolitdé produkciok lehetnek, nemritkan olyan sziizsék (filmek forgatokényvei példaul),
melyek a maguk mifajaban mar kultuszdarabba lettek. A filmes eléadasok ihletettségét annal
is fontosabbnak érzem ebben a koézegben, mert igy valoban olyan kozonségréteget is
megnyerhetiink, amely az utébbi években kissé elszokott magatol a szinhaztol is, valamint
mindig egy-egy a ,levegében 16g6” témat, valdban ujszerl és izgalmas produkciot
kinalhatunk nézdinknek. Természetesen emellett a kevéssé ismert kortars mivek, elfeledett,
de érdeklodésre szamot tartd klasszikusok, vagy koételezd olvasmanyok izgalmas talalasat is
nagyon fontosnak tartom; ez utdbbi kapcsan a diakokkal is €16, eleven parbeszédet
folytathatunk. A kovetkez6 évadban egy kortars orosz szerzé fekete komédidjanak bemutatdja
képviseli a ,klasszikusok — egy Kkicsit masképp” célkitlizését (dkunyin: Sirdly), mig a
dinamikusan szorakoztatd darabot a zenés A']'/(h;/'z?, a kultuszfilm szinpadra almodasat pedig
Lars von Trier sajatos humort remeke, A Fdfinok. A 2016-17-es évadban is tartjuk azt a mar
bevalt koncepcidt, hogy a harom sajat kamaraszinhazi produkcié mellé egy népszerii
vendégprodukeiét valasztunk negyediknek (ebben az évben a Nézdmiivészeti Kft. el6adasat, 4

Jajok eredetér). Ez utdbbi kettés célt szolgal: egyrészt koltséget takaritunk meg, valamint
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miivészeink is pihenhetnek. mig a bemutatok szdma nem csorbul; masrészt Gjabb alkalmat
adunk a nyiregyhdzi kozonségnek arra. hogy egy mashol késziilt, mindségi produkeiot akar
tobbszor is lathasson. népszerti vendégmiivészek (pl. Mucsi Zoltan, Scherer Péter, Thurdczy
Szabolcs) kivald alakitasaival egyiitt. A vasarolt vendégeléadds mindig valami olyan,
altalaban fiiggetlen produkcié lenne, amely mashol mar bizonyitott, népszerli alkotas.
gazdasagos, ¢s amelynek keretein beliil személyesen ritkan latott, népszerti milvészekkel is
talalkozhat a kozonség. Ezt a szériat a Nézdmiivészeti Kfi. eléadasaival kezdtiik el. de a
latoksromben vannak mas tdrsulatok hasonld produkcidi is, koztiik olyanok. amelyekkel a
VIDOROon is talalkozott mar a kozonség. Tobbek kézétt az Orlai Produkcids Iroda. FUGE

Produkcic vagy a Manna Produkcio.

A Krudy Kamara népszertsitését, programjanak szinesitését, rentabilisabba tételét szolgalna
egy Ujfajta koprodukcios modell is, amely egyszerre segitheti el a gazdasagossagot €ppugy.
mint a kraudys repertoar szinesitését, minél tobb vendégmuvész fogaddsat, bemutatasat

kozonségiinknek.

Ennek az egyiittmiikddési metodusnak fontos jellemzoi kozé tartozik: az egyiittmikodo felek
kiilon-kiilon legyartjak az egész diszletet (sziikség esetén a jelmezt is); a szinészeket a két
tarsulat kozosen adja (ezért is fontos a maximum 6t-hat szereplés kamara-el6adas, hiszen
amikor a helyi miivész(ek) a masik szinhdzban jatszanak/probalnak, a honi szinhaznak és
repertoarnak értelemszertien nélkiiloznie kell ¢ket). Jelentds gazdasagi szempont, hogy ilyen
egylittmikodés esetén az alkotdék honorariumat a két szinhaz kozosen allja, a kdltségek tehat
megfelez6dnek, mikdzben mindkét intézmény kap egy teljes értékd eléadast. Mivel mindkét
muszak értelemszeriien betanulja a darabot, és diszlet-jelmez is rendelkezésre 4ll, a masik
varosban (megyében) vald jatszds esetén csak a szinészek utaznak, 2-3 szereplos eldadas
esetén, mar egy személyautd is elegendd (itt is jelentds Gsszeget lehet megsporolni mas
utaztatasokhoz, tdjolasokhoz képest). Fontos tovabba, hogy orszagos szempontbol,
kozpontilag finanszirozott palyazatoknal gyakran részesitik elényben az ehhez hasonld
egylittmiikodési palyazatokat, igy jo eséllyel lehet beemelni kiilsé forrasokat, timogatasokat
is. Az elmult években a kaposvari szinhaz sikerrel készitett ilyen jellegli koprodukcidkat t6bb
szinhdzzal is (Pesti Magyar Szinhaz. Thélia Szinhdz, Nemzeti Szinhaz). A projekt tovabbi
elényei kozé tartozik: a hagyomanyosan alacsony el6adasszamu vidéki kamaraeldadasok
eldadasszama megkétszerezddik, fele koltséggel — ez a miivészi mindségnek is jot tesz,
rdaadasul az anyaszinhdz olyan szinészeket mutathat be kozonségének, akiket egyébként

vendégmiivészként nem biztos. hogy be lehetne csabitani a szinhdzba. Valamint ilyen esetben
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szinhazunk is megjelenhetne egy masik k6zoénség elétt, az anyaszinhdz hirnevét, presztizsét
dregbitve ezzel. Raadasul a széria az egyik szinhdzban akkor is jatszhaté tovabb — igény
esetén — ha a masik szinhdz mar levette a misorrol, igy az eldadasszam is automatikusan (és
veszteség nélkiil) novelhetd. Ilyen terveket dédelgetek a Debreceni Csokonai Szinhazzal, vagy

a Miskolci Nemzeti Szinhazzal.
4.2.3 Miivész Stadio

A szinhaz harmadik jatszéhelye a Miivész Studid. Ez a hagyomanyos 6vodas bérlet szinhelye.
amely két sajat és egy vasarolt el6adasbol all (ez utdbbi rendszerint babeldadas). Itt is
torekedni  fogunk természetesen a miivészi igényességre. olyan vonzd produkcidk
1étrehozésara, amelyek valoban alkalmasak arra, hogy becsabitsak a szinhazba, és azutén ott is
tartsak a legkisebbeket, hiszen a j6v6 szinhdzrajongoit, a kovetkezd évtizedek kozonségét kell
kinevelniink és megszdlitanunk. Népszerli klasszikusokat és témakat kinalunk a
legkisebbeknek. amelyek soran méltd tolmécsolasban talalkozhatnak  generaciok
kedvenceivel: Fekete Istvan Vukjaval, és Janik Ldszlo népszert mesehdsével, Sdrkanyolé

Krisztiarmal.

A bérletes babeléaddsok keretében minden ¢vadban a sajat két bemutaté mellett az orszag
mas-mas nivos babegyiittesét ismerheti meg a nyiregyhdazi kézonség: idén vendégiink volt
példaul a Zirand Szinhdz, jovére a Harlekin Babszinhdz Tancika Mancika produkcidjat tiizziik
milsorra. Ezek mellett tervezem a Muvész Stadid profiljanak megujitasat is, melynek
keretében, bérletsziinetes el6adasként sor keriilhet egy-egy kisebb kamaraprodukcid
bemutatasara (két-haromszerepl6s jaték, pédiumest, monodrama, varieté), akar a kozépiskolas
bérlet egy eléadasa is atkeriilhet ide, ha a tér esetleg ezt kivanna meg. Mindenképpen kisebb
technikai apparatusu, belfsldon és kiilfoldén kénnyebben utaztathatd, gazdasagos kiallitasa

eldadasokrol lenne szo.

Ez utdbbi elképzeléssel azt is szeretnénk megmutatni, hogy a Mivész sajatos belsd tere
izgalmas, ujszeri élmények forrdsa lehet, amely megérdemli, hogy musorat kiilon
odafigyeléssel alakitsuk ki. Szeretnénk minél fantaziadusabban, sokoldalubban kihasznalni a
hely sajatos adottsagait, melyek az elmult években kissé egyoldalu. egyféle kihasznalasra

szorultak vissza.

Ezen a harom pilléren nyugodna tehét az altalam vezetett szinhdz 6t éves miisorpolitikaja: a
nagyszinpadon igazi népszinhaz. a sz legnemesebb értelmében, igényes klasszikus és kortars
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repertoarral, minéségi siker- gyerek- és zenés darabokkal, csak a legjobbakbdl valogatva;
népszerll, konnyed hangvételli, ¢és igényes eléadasok. tjrahangolt klasszikusok,
filmadaptaciok minden korosztalynak és rétegnek a Krady Kamaraban; nivos
gyerekeldadasok, babprodukciok, és gazdasagos kivitelezésl, utaztathaté produkciok a

Mivészben.
4.2.4 Ovis-, gyermek-, ifjisagi és kozépiskolas bérlet

Gyerekeknek szinhdzat csinalni felelésség. Ezzel mélységesen tisztdban vagyok. hiszen
nekem is van egy 11 éves hiigom, akit 4 éves koratol én kisérek szinhdzba. Ebben a korban a
gyerekek egy-két év alatt is dridsi érzelmi, intellektualis, szocioldgiai valtozdson mennek
keresztiil. ezért nagy jelentdsége van, annak hogy milyen eléadasokbdl nyujtunk nekik
vélogatast a repertoarunkbol, illetve még ezt megelézden annak, hogy milyen darabokat
valasztunk ki, mely rendezOket hivunk meg azokat megrendezni. A gyermek ,.€rzékeny
miiszer”, aki a szokottnal is konnyebben reagl, s éppen ez teszi lehetévé, hogy jobban lassuk
a reakcioit. Egy gyerek, egy kozépiskolas részérdl a legnagyobb kritika az unalom. Nemcsak
akkor untatja azonban egy eléadés, ha unalmas, vontatott, hanem akar abban az esetben is, ha

az eléadas szinvonala megfeleld, de rosszul lett felmérve a célkdzonség életkora.

A gyerekeknek szolé el6adasoknak életkorok szerint pontosan rétegzetteknek kell lennie,
hiszen az alkotidsoknak mindig szinkronban kell lennie a gyerekkézonség gondolkodasi
szintjével. E megfontoldsok alapjan a Moricz Zsigmond Szinhdz pillanatnyilag a kdvetkezo

bérleteket nytjtja a fiataloknak:
Ovis bérlet a Mtivész Stididban 3 bemutatoval a 3-6 éves korosztalynak:

Az érintett gyerekeknek feltehetleg ez lesz elsé szinhdz élménye, ezért kiemelten nagy
jelentdsége van annak, amit mutatunk szamukra. Sziikség van arra, hogy megszeressék a
szinhaz hangulatat is. Nem szabad, hogy a miivészi hatas kedvéért elfeledkezziink arrol, hogy

mi is érdekli valojaban ezt az életkorat tekintve apro, de annél fontosabb célcsoportot.
Gyermek bérlet a Nagyszinpadon 2 bemutatdval a 7-12 éves korosztalynak:

A j6 gyermekszinhdz is megérdemli a kivéalo technikai feltételeket, hatalmas eréfeszitést,
kivalo irodalmi anyagot és b koltségvetést: ezért szeretném, ha az eldadas kivitelére (diszlet,
jelmez. koreografia) is odafigyelnénk. Emellett tisztaban vagyok vele, hogy az dltalanos
iskolasok esetében az események fokuszanak még vilagosnak kell lennie: ez altaldban a jo és

e ———
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rossz dsszecsapasanak szintere. Ez természetesen odafigyelé dramaturgi munkat kivan. de a

cselekmény mar lehet bonyolultabb. mint az 6vodasok esetében.
Ifjasagi bérlet a Nagyszinpadon 2 bemutatoval a 13-14 éves korosztalynak:

Ok mar értelmileg képesek felfogni a felndttek szamdara késziilt eldadasokat is. Az 6
kedviikért ezért aztan nem készitenénk kiilén eléaddsokat. de a felndtt repertoarbodl azokat
valogatjuk ki a szamukra, amelyek nem esztétizalnak feleslegesen; ahol az erkdlcesi
mondanival6 vilagos. és nélkiilozi az olyan §sszetett problémakat. amelyeket a gyermek még

nem tud olyan reflektaltan kezelni. mint egy tobb élettapasztalattal rendelkezé felnétt.

Kozépiskolas bérlet a Nagyszinpadon és a Kridy Kamaraban 4 bemutatoval a 14-18 éves

korosztalynak.

Szamomra 6k kiiléndsen fontosak, hiszen tilnyomorészt még nem 6nalld dontésbol fakadéan
veszik meg a szinhazbérletet, hanem az iskola szervezésében, vagy sziil6i nyomdsra. Van
azonban lehetéségiik arra, hogy ezt sajat maguk is megtegyck, és ugy hatarozzanak, hogy a
szinhéazlatogatds meghatarozo része lesz az életiikknek. Azt szeretném elérni, hogy mindségi

eléadasaink lattan, esziikbe se jusson mas programot valasztani — csak a szinhazat.

Amit még nagyon fontosnak tartok, és nem lehet eléggé hangsulyozni: a tervezhetség. az
eldretervezés szempontja, mely mind a stabilitds, mind a gazdasagossag elvének megfelel, és
jelentos valtozast hozhat az eléz6 idészakhoz képest. Ennek jegyében, mint mar emlitettem, a
Nagyszinpad utolsé bemutatéja utdn mar megkezdédnének a kovetkezd évad elsd
bemutatdjanak probai, s idekeriilne a kdvetkezd évad elejérdl az allitoproba és a tervelfogadas
is. Utobbi azért is donté jelentOségil, mert a tervezett munka mindig olcsobb és atlathatobb,
mint az improvizativ; elegendd id6 jut egy-egy munkafolyamatra, a diszlet vagy jelmez
legyartasara, van mod arajanlatokat kérmi, a legmegfelel6bb anyagokat kivalasztani, €s igy
tovabb. A munkatempd egyenletesebb. a dragabb bérmunka is kikiiszobolhetd, dsszességeben
elmondhat6 tehat. hogy az eléretervezés, tervezhetéség mindig olecsobb egy szinhdznak, mint
a hirtelen, esetleg kapkodo jellegi dontések. Ennek érdekében jé eldre rendezéi és tervezoi
eloszerzOdéseket kotiink, és az abban foglaltakhoz minden érintettnek tartania kell magat —
igy a munka is jol atlathato, biztonsagos keretek kozott folyik, gazdasdgosan, nyugodt

felkésziilést biztositva a kézremiikodo muvészeknek is.
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4.2.5 Egyéb, az évadot kiséro programok

A szinhdzak életében szamtalan szines kulturdlis program szolgalja a szorakoztatast az
eldadasokon tul is. Egy-egy bemutatd repertoar csucspontja. legnagyobb {linnepe. LEzért
igyeksziink méltoképpen kisérni a nagyszinpadi premiereket. A nézdtéri teriileten mikodik
allando kiallitotermiink. ahol az iddszakos tarlatok megtekintheték mindenki szamara. A
kiallitds-megnyitdkat a bemutatok napjara idézitjiik. Ezek mintegy a szinhazi produkcio
torténelmi-kulturalis kontextusat vilagitjak meg, vagy ahhoz kapcsolodo targyi kuriozumokat.
érdekességeket mutatnak be. Minden esetben hivunk meg szakértéket, az €ppen aktuélis
valogatas kuratorat, esetleg a témahoz kapcsolédd irodalomtorténészeket. vagy magat a
muvészt. Egylittmikodé partnereink koziil fontos kiemelni az Orszagos Szinhdztorténeti
Muzeum és Intézetet; az & méltan hires idészakos gytjteményei koziil szamos (példaul a
Moszkvaba is meginvitalt Szinészkatonak. fogolyprimadonnak, vagy a Divék 100) jarta mar
meg a Modricz Zsigmond Szinhéaz galérigjat; adott emlékévekhez kapesolododan is. Masik
fontos térekvés, hogy helyi alkotok munkéssagaval ismerkedhessen meg az idelatogato
(tobbek kozott Kerekes Elek, Székhelyi Edith, Z. Erdei Anna). Egyediilalld, a Néprajzi
Muzeummal kozos kiallitasra keriilt sor 2015-ben — amelynek anyagat Moricz Zsigmond sajat,
amatér fotografiai koziil valogattuk. A képek elétte sehol nem voltak lathatok a nyilvanossag
szamara. A névadonkhoz fliz6dé jeles alkalmakrol, kerek évfordulokrél minden esetben

megemlékeziink.

A hagyoméanyt a j6vOben is folytatnam, de szeretnék nagyobb tudatossagot vinni a tervezésbe,
és akar mar a kovetkezd évad bemutatdinak véglegesitésekor kigondolni azt is, hogy melyik
eldadasunkhoz milyen kiséréprogramok jaruljanak. Szeretném, ha az orszagosan vagy
Eurépa-szerte meghirdetett emlékévekhez valamiképpen minden alkalommal csatlakoznank,
hiszen mint reprezentativ varosi intézmény be kell kapcsolédnunk a kulturalis kérforgasokba,
és ezekbe az eseménysorozatokba nekiink kell bekapesolnunk az ide latogatd embereket is.
Ehhez a szemlélethez igazodik a Casrel Felice cimi Hamvai Kornél darab is, amelyet a
hazdnkban kiemelten fontos 1956-os emlékév apropdjan mutatunk be. Szerencsére a

premierhez kapcesolédo megemlékezésekre nyertiink forrasokat.

A teatrumok harom kiilondsen kiemelked¢ tinneprél emlékeznek meg évente: a Szinhazak

Ejszakdjardl, a Szinhazi Vilagnaprol és a Magyar Drama Napjarol.

A Szinhazak Ejszakdjara szeptember 17-én, az évad kezdésekor kertil sor; az 1dén az 6todik

ilyen alkalom kovetkezik majd el. melyhez most eloszér csatlakozik a Moricz Zsigmond
e ———
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Szinhaz is. Ez a szombat este a nézdkrdl szdl, és arr6l hogy Ok ezen az éjjelen
bepillanthassanak a kulisszdk mogé. Nyilt probékkal, koncertekkel, akaddlymentes
kulisszajarasokkal késziiliink. Szeretném, ha ebb6l hagyomanyt teremtene a szinhéaz; hiszen
ez az a pillanat, amikor az ,¢letiinkbe” bepillantdst nyerd latogatokban a végletekig lehet

fokozni a varakozast az el6ttiink 4116 évad és az uj produkciok irant.

A Szinhazi Vilagnapot 1951 6ta marcius 27-én iinnepli a szakma vilagszerte. A jeles naprol
mi is megemlékeziink, akarcsak a Magyar Drdma Napjar6l, amelynek alkalma mindig
szeptember 21-én jon el. A misorterviinkt6l fiiggben ezekre az alkalmakra Gigy késziiliink,

hogy az aznapi el6adasok célkozonségére szabott programot talalunk.

_— e e———————— == e
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4.3 A 2016/17-es évadterv

A MORICZ ZSIGMOND SZINHAZ 2016/2017-o0s évadterve

NAGYSZINPAD

. Déry Tibor — Pos Sandor — Presser Gabor — Adamis Anna: Képzelt riport egy amerikai

popfesztivalrol
Rendezd: Tasnadi Csaba
. Gotthold Ephraim Lessing: Emilia Galotti

Rendezé: Keresztes Attila

. Michael Frayn: Fiiggony fel!
Rendez6: Puskds Tivadar

. Hamvai Kornél: Castel Felice

Rendezé: Gottinger Pal
. Thornton Wilder — Michael Stewart — Jerry Herman: Hello, Dolly!

Rendez6: Szente Vajk

KRUDY KAMARASZINPAD
. Borisz Akunyin: Siraly
Rendezé: Szabd K. Istvan
. Jimmy Roberts — Joe DiPietro: Ajlaviu... de j6 vagy, 1égy mas!
Rendezg: Olt Tamas

. Lars von Trier: A Fo6tonok

_ e . .. ——— = s—————
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Rendez6: Koltai M. Gabor
. Tasnadi Istvan: A fajok eredete

Rendezd: Domotoér Tamas (A Nézémuvészeti Kft. eléadésa)

NAGYSZINPADI GYERMEKELOADASOK
. Szabo Magda — Egressy Zoltan: Ttndér Lala
Rendezg: Halasi Daniel
. Lazar Ervin: A kisfii meg az oroszlanok

Rendezé: Harsanyi Sulyom Laszlo

OVODAS ELOADASOK A MUvész STUDIOBAN
. A magyar népmese nyoman Sziics Réka és Zadori Szilard: Tancika Marcika
Rendez6: Szlics Réka (A Harlekin Babszinhaz eléadasa)
. Fekete Istvan: Vuk
Rendez6: Tasnadi Csaba
. Janik Laszl6: Sarkanyoslé Krisztian

Rendez: Bal Jozsef

Nem tartom szerencsésnek, ha egy szinhazvezetd (akar kényszerbodl, akar egyéni ambiciobol)

a megbizatdsa 6t évére elore kozli a tervezett bemutatokat.

Egy repertoar alakitisanak szamtalan érzékeny és az aktudlis helyzetre reflektal6 dsszetevdje
van, ezek kozott vannak a tervezhetdségen kiviil allo tényezok (pl. kozéleti, vilagpolitikai,
kozérdeklddésre szamot tartd események), illetve ami ezeknél is fontosabb, emberi tényezok.
Alkotdi oldalrol ezek lehetnek az egyes rendezék, vezetd szinészek szakmai allapotvaltozasai,
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személyes témai. munkassaguk irdnyvaltasai. miivészi korszakok. valamint a valtozékony.
minden miivésznél ciklikusan fellangol6 és alabbhagyo “tehetséges allapot™ hullamzésai. A
legtobbet gérd szinhéazi vallalkozasok mindig azok. amelyeknél képbe Iép valamiféle
szilkségszeriiség: most ezt és ezt muszdj bemutatni. ennek és ennek a szinésznek ezt és ezt
éppen most kell eljatszania. Noha mas modon is lehet egy eldadas sikeres vagy fontos, mégis
ezek a személyi egyiittallasok igérik a legtobbet nézének és intézménynek egyarant.
Befogaddi oldalrdl pedig ilyen tényezd lehet egy varos, vagy akar az orszagos, nemzetkozi
kozosség életét felduld. foglalkoztatd esemény, (éma - olyasmi, amit egy egy egész szinhaznyi
ember érezhet sajat személyes tigyének, problémajanak. A személyesség a szinhdz alapvetd

motivacidja a szinhaztorténet kezdetei oOta.

Nem is beszélve a fentiek mellett arrol, hogy az er6szakolt eléretervezés a szinhdz lizemszert
mukddésének biztonsdgat is veszélyezteti - a kitlizéseknél minden esetben nézészamokra.
bérletvasarlasi tendencidkra, a tarsulat anyagi és emberi er6forrdsaira valod Erzékeny

figyelemmel kell havi dontéseket hozni.

Szerencsésebb, ha felelds szinhdzvezetd ugynevezett “fickokat” allit Ossze, ¢s azokban
rendszerezve gyiijti a bemutatasra érdemes cimeket. Ilyen fiok lehet az operett, a zenés darab,
a klasszikus prozai mil, a kortars magyar iras, az ifjusagi darab. a gyerekdarabok vagy akar a
tarsulat meghatarozo tagjainak kiilon fiokjai, ahol az értiik kialté szerepek gytlnek. Ezekbdl
sziikség esetén az adott helyzetre megfelelét az egyes évadok tervezésekor kivalasztani sokkal

felelosebb és fenntarthatobb vezetdi gyakorlat.
4.4 A miivészeti vezetés

Mint mar korabban is kifejtettem a személyes motivacio leirasandl, gazdasagi szakemberként
nincsenek a mivészi vezetést is fel6leld, egyszemélyes iranyitéi ambicioim. Olyan tipusu
menedzserigazgatoként  definidlom magam, aki egy személyben felel a szinhaz
mukodtetéséért, a fenntartd felé vallalt kotelezettségek teljesitéséért. Magat a miivészeti
iranyitast. a programok és a repertoar, a miisorpolitika kialakitdsat Osszehangolt
csapatmunkaban képzelem el — ahogy az elmult félévben is harmonikus, jol mikddo €s
eredményes team-munkaban dolgoztunk munkatdrsaimmal. Egyébként ezt a fajta kozOs
gondolkodast ¢s kreativ egyiittmikodést, kiilongsen a miivészeti kérdéseket ¢Erintd
doéntésekben a szinhaz egyik legfontosabb ismérvének, a mindségi munka zaloganak tartom.
A muvészeti vezetés elsd sorban a miivészi munkat kivanja segiteni: a mindenkori eléadasok
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kivalasztasdt. megsziiletését. utoéletét feliigyeli. kiilongs tekintettel az 0j bemutatokra,
valamint a szinhdz mivészeti allomanydba tartozé vagy vendégmiivészként dolgozoé

muvészek munkajat segiti, ellenérzi szakmailag.
A muvészeti vezetés felépitését a kovetkezoképpen képzelem el:

Sedidnszky Néra. aki jelenleg is miivészeti tanacsadoként dolgozik mellettem, tovabbra is
betdltené ezt a szerepkért; az elmult félév is bizonyitékul szolgélt ra, hogy jol. hatékonyan
tudunk egylittmikodni. a legutobbi évadterv elkészitése. a szereposztasok dprilisi
véglegesitése mar az 6 munkajat is dicsérik. Nora szintén rég. 2003 6ta dolgozik gyakorlatilag
folyamatosan egyiitt a tarsulattal. jelenléte egyfajta szakmai garancia. ugyanakkor jo
kommunikacids készsége. a palyan eltoltstt tapasztalata nagyban segiti az én munkamat is.
Gottinger Pdl, akit 2017, januar 1-t6] férendezének kérnék fel, szintén tapasztalt munkatars,
ugyanakkor nalunk még szinte Gjoncnak szamit, ami szintén jotékonyan hathat, kihivasokat,
\jj impulzusokat teremtve a tarsulati munkara. Pali fiatal kora ellenére komoly szakmai multtal
rendelkezik, szdmos tarsulatnal, szinhdznal bizonyitott mar mivészeti vezetoként,
férendezdként. Széles latokorl, sokfajta mifajban otthonos, kivalo kommunikacios érzékkel
bird, széles latokorii szakember, aki mind szinészként, mind rendezdként emlékezeteset
alkotott mar. A nyiregyhdzi kozénség is szivébe zarta a VIDOR Fesztivalon latott
Telefondoktor cimlt monodrama f6szerepl6jeként; de bizonyitott mar a Nagyszinpadon
bemutatott Lira és epika rendezdjeként is 2009-ben. Velik egyttt kozosen alkotnank a
jovében a muvészeti vezetOséget, mellettik tovabbra is tamaszkodnék az eddig mar

bizonyitott gazdasagi és muszaki vezetésre.

A mivészeti vezetés tevékenységei kozé tartozik az évadterv megtervezése, a tarsulat
osszetételének kialakitasa, az esetleges valtozasok, a szerepek kiosztasa, egy-egy uj produkeid
milvészi kivitelezése, a késziilé eldadas fOprobahetén egy vagy tobb proba megnézése,
értékelése. Emellett nagyon fontos még a tarsulat életében vald részvétel, az igazgatd
munkéjanak segitése, a szinhdz érdekeinek képviselete a médiaban, szakmai forumokon,
illetve — lehetdségek szerinti — tevékeny szerepvallalas a szinhaz altal megrendezésre keriild

fesztivalok és egyéb események szervezésében, lebonyolitdsaban.
A haromtagl mivészeti vezetés munkakére, feladatai a gyakorlatban igy kiiloniilnek el:

az igazgatd minden atfedést kizarva felel a miikodési, gazdasagi tigyeken fellil a mivészet

dontésekért is. Munkajat ez utdbbi teriileten az altalunk valasztott modellben a titkarsagokon
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kiviill férendezd. illetve miivészeti tandcsadd segiti (aki egyben a forendezd munkatdrsa,

kommunikdcios partnere is).

A férendezé a szinhazban zajlé alkototevékenység iranyitasaért felel. Tevékenysége komplex.
sok kiilonféle latasmodot, izlést, munkamodszert, miivészegyéniséget. tehetséget (€s szamos
hattérszakma, pl. vilagositok. hangositok, szinpadi tarak, miihelyek mesterségbeli tudasat)
vizsgalo és szintetizald folyamat. Mivel a legkiilonfélébb szinhazi nyelvek alkalmazasa soran
az alapcsapatot alkotd szinészek (és a hattérdolgozok) ugyanazok. igy az Osszehangolds. a
feladatok leosztéasa és ellendrzése nem pusztan szervezési kérdés — szamtalan szinhazszakmai
problémat is felvethet. amelyeket esetleg minden egyes produkcional masképp kell megoldani.
a lehetd legteljesebb mivészi szabadsagot és a szinhdaz. mint intézmény érdekeinek
képviseletét egyarant biztositandd. A férendezd az igazgatd ilyen tigyekben illetékes
megbizottia. O tart kapcsolatot a vendégrendezdkkel, vendégszinészekkel. tervezokkel.
tarvezetdkkel, de miivészi kérdésekben magat a tarsulatot is 6 képviseli az igazgato eldtt — €s
forditva. Elékésziti és feliigyeli a késziilé produkciokat, konfliktusokat old fel, hataridéket és
eljarasrendet allit be — a hatékonysag felé terelgeti ezt az alapvetéen nem kifejezetten a
hatékonysagrol szo6ld mifajt. Munkéja elsésorban az, hogy a koérulmények, lehetségek
inspiraciot, és ne kotottséget jelentsenek az alkotoknak. Feladata tehat egyrészt konzultacios
jellegli. A tarsulatépitésnél, az évadtervezésnél, a szereposztasoknal, a tervelfogadasokndl, a
féprobaheteknél, késébb az esetleges szerepatvételek, beugrasok. atalakitasok, turnék
dontéshelyzeteinél és esetenként tényleges lebonyolitasanal is jelen van. Ugyanakkor a
férendez6i megbizas szamtalan gyakorlati tennival6t is kinal. Napi szinten figyeli a hazban
zajlé munkat, elébb visszajelzéssel, aztan tandccsal, krizis esetén vezetéi erejii dontésekkel
jarul hozza a tovabblépéshez. Betegség, baleset, munkaképtelen allapot vagy barmilyen mas
osszeomlas esetén sajat kezébe veheti a tényleges eléadas-készités bizonyos fazisait, vagy
akar egészét is. Felettese az igazgatod, kdzvetlen munkatarsai a titkdrsagok €s a milvészeti
tanacsadd. beosztottai a rendezok, szinészek, rendezdasszisztensek, de miivészeti kérdésekben

a mikodési szempontbol nem kézvetlentl ala tartozd tarakat is utasithatja.

A miivészeti tanacsadé az igazgatd és a férendez6 kozvetlen munkatarsa, {6 feladata egyfajta
konzultacid olyan milvészeti {igyekben, mint tarsulatépités, évadtervezés, szereposztasok,
tervelfogadasok, fOprobahetek. javaslatot tehet a férendezonek vagy az igazgatonak az
esetleges szerepatvételek, beugrasok esetén, atalakitasok, turnék, vendégjatékok, fesztivalok
szervezésénél. A mivészeti tanacsado — figyelve a tobbi belfoldi, hatdron tuli, esetenként

kiilfoldi szinhazak munkajat — javaslatot tehet a kovetkezd ¢vadok repertoarjat alkotod
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darabokra. feltérképezi az adott vérosban, régidéban adott kulturdlis. szinhazi, ¢és
kozonségigényeket. ennek megfeleléen ad javaslatokal a miusorpolitikdra, a rendezdk
személyére, egy szinész meghivasara, szerzédtetésére. stb. Munkdja elsésorban miivészeti
jellegli, figyelemmel kiséri a kiillonboz6 belfoldi és kilfoldi fesztivalokat. lehet6ség szerint
részt is vesz azokon a szinhaz delegaltjaként, szakmai tapasztalatait megosztva a
munkatarsakkal. Figyelemmel kiséri egy-egy darab, rendezd. szinészek kivalasztasanak
folyamatat, segit kontrollalni az egyes alkotoi folyamatokat. foprobahéten lehetdség szerint 6
is részt vesz a kiilénb6zé megnézéseken, javaslataival. elgondolasaival segiti a munkdt. nyujt
egyfajta kiilsé kontrollt. Munkajaban kiemelkedéen fontos. hogy egyfajta ..eldolvasoként™
mikodik. képben van a magyar és kortars dramairodalom legfontosabb jelenségeivel €s
eseményeivel, igy mindig széles korben tud javaslatot tenni egy-egy konkrét darab. késziilo
eldadas esetén. A miivészeti tanacsadd jol ismeri a tarsulatot, folyamatos kapcsolatot tart a
tagsaggal, ahogy az egyes vendégmiivészekkel, vagy mads szinhdzak munkatdrsaival is.
Meghallgatja a kiilonbdzo kéréseket, igényeket, tovébbitja az igazgatésag felé, ugyanakkor 6
is segit egyes dontéseket kozvetiteni, interpretdlni a tarsulat, a miivészeti dllomany felé.
Allandd kommunikécids partnere tarsulati iigyekben és a mivészeti iligykezelés terén az
igazgatonak és a férendezonek, egyfajta csatorna, ,,hid” a tarsulat és igazgatas kozott, képes
harmonizalni. atlatni, tanacsaival valéban segiteni és épiteni a szinhazban zajléo belsé
folyamatokat, mikozben a kiils6 kommunikaciot (orszagos szint, fesztivalok, kiilfold) is
progresszivan képviseli. O is sokat tesz és tehet azért. hogy az alkotoi folyamatok egyszerre

fegyelmezett, jol miikddo, ugyanakkor igazi inspiracios keretek k6zott valosulhassanak meg.

A miisorterv kialakitasanal nagyon fontos szempont — a gazdasagossag itt is fontos vezérldelv
— az adott évad statisztikdinak, nézdi visszajelzéseinek vizsgalata. Miuvészeti
munkatarsainkkal hatarozzuk meg az idedlis bemutatoszamot (ennek konkrétumairol
kordbban mar irtam), a mifaji ardanyokat (mennyi vigjaték, zenés el6adas, komoly,
fajstlyosabb drama. kortars vagy klasszikus, kiilfoldi vagy magyar anyag szerepeljen a
kilonboz6 jatszohelyeken), valamint kivélasztjuk a konkrét darabokat. majd ez alapjan

kezdddik a bérlet- és jegyeladas, a marketing stratégia meghatarozasa.

Szinhazunkban miikodik egy un. miivészeti tanacs is, melyet a szinhdz megbecstilt miivészei
alkotnak. Ennek az ottagi grémiumnak a tagjait évente a kollégaik valasztjdk meg titkos
szavazassal. A mUvészeti tandcs legfontosabb feladata, hogy egyfajta konzultans, egészseéges
kontrollja legyen a milvészeti vezetésnek, képviselje a mivészeti munkatarsak szempontjait.

elképzeléseit. Az elmult évek sordn elég valtozo volt a kapesolat a miivészeti tanacs lagjai €s
—— e e
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az igazgatas kozott, voltak évek. amikor nem is igazan kerdlt sor a mivészeti tanacs
osszehivasara, még kevésbé meghallgatasira. En kezdettél fogva kreativ egyiittmikddést
terveztem veliik, és 6rommel mondhatom. hogy kinevezésem — 2016 februarja — ota
harmonikus koztiink az egyittm(ikddés. rendszeres idékdzonként taldlkozunk, én is kikérem a
véleményiiket, meghallgatom az elgondolasaikat, tapasztalataikat. s 6k is érommel fogadjak.

hogy a véleményliknek helye. sulya van.

4.5 A tarsulat

4.5.1 A szinészi allomany

A nyiregyhazi Moricz Zsigmond Szinhaz tarsulata — ezt objektiv szempontok. s6t. a
kritikusok megallapitasai alapjan is mondhatom - kivételes szakmai mindséget képvisel, €vek
dla Bsszetartd, egységes csapat, akiknek magas szinvonall munkajat szamtalan dij, elismerés,
pozitiv visszajelzés igazolja (Oktatasi és Kulturalis Minisztérium Alkotokdzosségi dija —
Magyar Studidszinhazi Fesztival, 2009; Kiilondij a legjobb egytittes dijaért — Pécsi Orszagos
Szinhaz Talalkozo, 2008; A kozénség zstiri dija és a Baranya Megyei Onkorményzat dija a
legjobb tarsulatnak — Pécsi Orszagos Szinhazi Talalkozo, 2003; A talalkozé fédija — Kortars
Osszmiivészeti Talalkozo, Veszprém, 2001; A talalkozo egyik fédija — 1. Gyermekszinhazi
Fesztival, Budapest, 2001; Foédij — Orszagos Studio és Alternativ Szinhdzi Talalkozo,
Godolle, 1999 és 2000; Fesztivaldij — Miskolci Szinhazi Fesztival, 2000; Legjobb el6adas —
Szinikritikusok dija, 1999; Fédij, Gyér Megyei Jogu Varos Kiilondija — Orszagos Szinhazi
Talalkozo, 1999; Legjobb eléadas — Orszagos Szinhazi Taldlkozo, 1998; Nemzeti Kulturalis
Minisztérium dija — Orszagos Studi6 és Alternativ Szinhazi Talalkozé, Godolld, 1998
Legjobb eléadas — Szinikritikusok dija, 1998; Legjobb eldadas — Pécsi Orszagos Talalkozo,
1997). Hadd emeljem ki, hogy az idei POSZT versenyprogramban két alkalommal is szerepelt
a Tdl zajos magany cimil eléadasunk, melyet az Eurdpa-szerte ismert cseh rendezo, Ivo
Krobot neve fémjelez, és amelyet 6t szinhaz is meghivott az idei évadban (Nemzeii Szinhdz,
Tatabanyai Jaszai  Szinhdz, Debreceni Csokonai  Szinhdz, Miskolci Nemzeli  Szinhdz,
Békéscsabai Jokai Szinhdz). Komoly miivészekbdl allo, erés gardank van tehat, amelyet meg
kell becsiilni, és amelynek megdrzése. megtartasa, méltd anyagi és szellemi megbecsiilése a
mindenkori igazgat6 feladata. Csak hogy néhany nevet emlitsek kivalo mivészeink kozil.
akiket mind a szakma. mind a kritika az orszag legjobbjai k6zo6tt tart szamon: Barany Frigyes
(Kivélo- és Erdemes Muvész, Jaszai Mari-dij. Megyei Prima-dij), Horvath Laszlo Attila

(Jdszai Mari-dij. Basti Lajos-dij — Pécsi Orszagos Szinhazi Talalkozo), Pregitzer Fruzsina
ﬂ
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(Jaszai Mari-dij, Domjan Edit-dij. kiilondij — Magyar Studiészinhazi Fesztival, Legjobb né:
epizddalakitas — Gyermekszinhédzi Fesztival. Rajz Janos-dij, Farkas-Ratko-dfj. Megyei Prima-
dij), Kuthy Patricia (Domjan Edit-dij. Sods Imre-dij). Szabé Marta (Domjan Edit-dij. legjobb
n6éi mellékszerepld dija két alkalommal — Orszagos Szinhazi Talalkozo). Széles Zita (legjobb
30 év alatti szinésznd dija — Pécsi Orszagos Szinhazi Talalkozd). Réak Zoltan (Soos Imre-dij).
Horvath Margit (Lipot-dij), Puskas Tivadar (Moricz-dij). Szerénytelenség nélkiil mondhatom.
ez a tarsulat ma is Magyarorszag egyik legjobbja, és feltett szandékom ennek a kiilénleges
mindségll csapatnak a szinvonaldt a jovében is megtartani, lehetdség szerint tovabb épiteni,
lehetdségek. 1j kihivasok elé allitani ¢ket. munkdjukat minél szélesebb korben megismertetni.
Ezért is tartom fontosnak jové évadtdl egyre tobb 1) vendégmiivész, uj rendezd bekapesolasat
a nalunk folyo alkotoi folyamatokba. mikdzben a csapatot mar évek Ota erdsitik visszatérd
vendégmiivészként olyan kivalo nevek és személyiségek. mint Puskas Tivadar, Gaspar Tibor.
a fiatalabbak koziil Vicei Zsolt vagy legutobb Kiss Diana Magdolna, a HOPPart tarsulat, és
legujabban a székesfehérvari Vorosmarty Szinhaz nemzetkdzi szinten is bizonyitott
kivalésaga. Uj kollégakkal valé taldlkozas mindig igazi vérfrissitésként miikédik, ezért
szeretnék egy-egy produkcid erejéig olyan neveket meghivni a szinhazba, mint pl. Vandor
Eva, Kutvolgyi Erzsébet, Szamosi Zsofia, Kuna Karoly, Cserhalmi Gydrgy. Szacsvay Laszlo,
Nagy Sandor, Hamori Gabriella, Kubik Anna, Petrik Andrea, Balsai Moni, Thuroczy
Szabolcs, vagy a haza mindig szivesen latogatdé Mészaros Arpad Zsolt). A vendégmiivész
jelenléte mindig jotékonyan hat az itt dolgozok munkdjara, ahogy egy-cgy 0j rendezd
megjelenése is mindig j élmény. 0j tapasztalat. Szeretnék minél t&bb ilyen gazdagitd
talalkozast, rangos nevet bekapcsolni szinhdzunk vérkeringésébe, idén ennek jegyében
dolgozott nalunk — nagy sikerrel — Szdcs Artur, (ezt személyes sikeremnek is tekintem, lévén
6t régton kinevezésem utdn sikeriilt megnyerni egy dsbemutaté megrendezésére, nem konnyu
helyzetben; Arturt egy masik, a produkciobol kikeriilt rendezé helyére hivtam, ¢s a
kényszerhelyzet sziilte valtoztatas igazan gylimolesézének bizonyult, igazolta a dontésemet).
Jovére érkezik a Hello, Dolly! cimii eléadassal a sokoldala, népszerit mivész, Szente Vajk,
esetleges kinevezésem esetén pedig 2017 6szétél szamitanék a mar tobb szakmai  dijjal
elismert Zsétér Sandor, vagy a miskolci muvészeti vezetd, Szabd Maté egy-egy rendezésére
is. ahogy Pels6czy Réka, vagy Keszég Laszlo, a Szegedi Nemzeti Szinhdz férendezdje is
jelezte kozremukodését. A vendégek rdadasul a hazban zajlé munka felfrissitésén felil
egyrészt a mi szakmai bedgyazottsagunkat is erdsitik (hirlinket viszik), masrészt maguk is 0j
impulzusokat kdzvetitenek nekiink sajat munkakérnyezetiikbél. anyaszinhazaikbol. A minden

szinhaznal elkeriilhetetlen (sot: iidvos) tarsulati fluktuaciéo kezeléséhez igy ismeretekre
e ———
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tehetiink szert, tajékozddni tudunk olyan fiatal vagy ismertebb kollégak feldl. akiket aztan
hosszabb tavon is bekapcsolhatunk a nalunk zajlo munkdba. A tarsulat kiegyenlitett
foglalkoztatasat egy-egy évadon beliil nagyon fontosnak érzem a jovore nézve, igy senki nem
érezheti azt, hogy nincs lehetdsége megmutatkozni, fejlddni. hogy mas kollégakkal szemben
hatranyba keriilt, feladatomnak érzem, hogy a kollégak koziil szakmai szempontbol senki se
érezhesse boldogtalannak magat. Hangsulyt fektetek rd. hogy mindenkinek meglegyen az évi
3-4 bemutatdja, és az évi 60-80 eldadasa (figyelve a torvényi eldirdsokra is, természetesen).
Ennél is lényegesebb azonban a miivészeti szempont: hogy mindenkit megtaldljon €vente
legalabb egy olyan feladat. ami igazi kihivast. szakmai megmérettetést jelent a szdmara. ahol
(jj oldalarol mutatkozhat be (pl. egy prozai kivaldsagnak elkonyvelt szinész énekes-tancos
szerepben vagy forditva). olyan alakitassal hivja fel magara a figyelmet. akar a szélesebb

hazai (vagy nemzetkdzi) kozonség elétt. amely igazi szakmai sikert, hirnevet hozhat szamara.

4.5.2 A tAnckar

A Moricz Zsigmond Szinhdznak nincs sajat, hivatalosan mikodo tancegytittese (mint pl. a
Miskolci Nemzeti Szinhaz, vagy a Szegedi Nemzeti Szinhdz esetében), vannak viszont most
mar bé masfél évtizede sajat tAncosai, akik a kiilonb6z6 zenés produkciok. operettek, mese- €s
gyerekdarabok (valamint igény szerint mads el8adasok) édllandé kozremiikodsi. A tanckar
mindenképpen egy olyan teriilet, amit kinevezésem esetén a kozeljovoben szeretnek
megreformalni, fejleszteni, minden rendelkezésemre allo eszkozzel erds, iit6képes csapatot
kialakitani. Nagyon fontosnak €rzem a véltoztatas. az igényesség szempontjainak kiemelkedd
fontossagat a szakmai sokoldalisag, képzettség. fizikai allapot, erénlét terén, hogy igazi,
versenyképes egyiittest hozhassunk létre, akik ugyanazon a magas szakmai nivon vesznek
részt egy eldadasban, amelyet a prozai szinészek mar megszokotta tettek. Ezt azért is érzem
siirgeté feladatnak, mert a tarsulat életét rendszeresen visszatérd vendégként olyan kivald
koreografusok segitik, mint pl. a kiilfoldon is sztarként tinnepelt Ladanyi Andrea, aki t5bb
nagy sikeri produkciot jegyzett mar szinhdzunkban (Kdmiives Kelemen, Hair), €s akinek
munkajdra a jovében is szamitok, ahogy a szintén nagyszeri koreografus Bobis Laszlo
kozremitkodésére is. A tancos allomany mindségi javitasat és a magasabb szinvonall képzést
a Nyiregyhdzi Egyetemen indulé 0j tancmivészeti képzés is elosegiti majd. melynek
hozadékaként fiatal, indul6 tancosokat és koreografusokat is bekapcsolhatunk majd a szinhaz
életébe, a muvészi munkaba. Tancosaink egyébként jorészt nyiregyhazi illetoségiick. a
Muvészeti Szakkozépiskola egykori ndvendékei koziil kertilnek ki. tehat mindenképpen hazai
csapatbol szeretnék 1j. sikeres .,szakagat™ Iétrehozni a meglévé tarsulaton beldl.

e e e———— .
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4.6 Szinhazi nevelési program

A szinhdzi nevelés t6bb okbdl is jelentéségteljes egy regiondlisan és varosi szempontbdl
egyarant Kulcsszerepet jatszo kulturdlis intézmény szaméra. A szinhazi nevelés, mads
kifejezéssel élve szinhdzpedagdgia viszonylag 0j, de virdgzo terepe a magyarorszagi szinhazi
¢letnek. Bar Magyarorszagon évtizedek ota léteznek un. nevelési tarsulatok. a teriilet
kilondsen gyors fejlédésnek indult a 2010-es évek ota. Ma madr alig van olyan jelentds
szinhdz, amelyik ne foglalkozna a témaval. a kulturdlis kormanyzat pedig komoly palyazati

forrasokkal halalja meg a teljesitményt.

A nevelési szinhdz nagy elénye, hogy hatarteriiletnek szamit a mtivészet és az oktatas kdzott.
ezért hatékony eleme a szinhdzak és a koznevelési intézmények egytittmiikodésének.
Jarulékos elénye tovabba a szakma egésze szamara, hogy uj szakembereket képez, széleskorii
szakirodalomra tdmaszkodik, modszereit mar az orszag vezetd kdszinhdzaiban (Katona Jozsef
Szinhaz, Orkény Szinhaz, Radnéti Szinhaz) is tokéletesitik, a teriilet atjarhatdséga elég nagy.
a workshopok, tovabbképzések, bemutatdo ordk a szakemberek szdmdra hozzaférhetoek.

Szakmai vezet6i jellemz6en dramapedagdgusok, esetenként dramaturgok is.

Egy-egy ilyen program (s a téma szamomra leginkabb ezért fontos) tobbek kozott lehetové
teszi a szinhazi érzékenység fejlesztését, a gyermek— és ifjusagi kdzonség bevezetését ebbe a
miivészeti dgba, kdzelebb hozza a szinhazi formakulturahoz (és hasznos lehet még idésebbek,
vagy felnétt kozonség szamara is!). Mint tudjuk, a szinhdznézést is lehet, s6t, kell tanulni —
kiilonboz6 jatékos, dramatikus feladatokon keresztiil pedig ez szorakoztato, kalandos €s igazi
élménypedagdgia lehet. Természetesen nem tartom elhanyagolhaténak, hogy az ilyen tipusu
foglalkozasoknak konkrét pedagdgiai haszna is van, a szinhazi el6adasok feldolgozasan
keresztiil tulajdonképpen az eldadasok problematikdjan, az altaluk felvetett tarsadalmi, 6rok
emberi kérdéseken is gondolkoznak a résztvevék — dontésekrol, nehézségekrol, 6romokrol,
kapcsolatokrél, sorsokrél, éket a legszemélyesebben foglalkoztatd problémakrol tanulnak,
azokhoz Uj szempontokat kapnak. Egyszerre neveldédnek tehat a szinhazra, és kicsit az

LEletre™ is,

Egy alaposan kidolgozott, j6 szinhazi nevelési program altal igy visszatérd, a mifajhoz

ragaszkodd. azt szeretd és becsiil kozonséget is neveliink a szinhaznak — épitve ezaltal a jovo

_——— e e —————
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kozonségél. Vagyis ez a fajta drama- ¢s szinhazpedagogia: szellemi tokebefektetés. de hossza
tavon akar anyagilag is megtériil, abban az értelemben. hogy segitiink megérizni a nézéréteget

a jovo szamara is. ¢és kineveljiik, megteremtjiik majdani ..fogyasztoinkat™.

A nyiregyhazi Moéricz Zsigmond Szinhdz maga is 2011 ota folytat szinhdzi nevelési
tevékenységet ebben a térségben. mely misszidt kiemelten fontosnak tart. A kezdetekkor
hozta létre két programjat. amelyekre akkor eurépai uniés forrasokbél kapott pénzt (SZI-NE-
JA-VA. TAMOP 3.2.11/10-1-2010-0233. valamint Szinhdzi neveléssel u mentdlis egészségért,
TAMOP 3.2.13/12/1-2012-0264). A két program jelenleg a fenntartdsi szakaszban jar. a
tedtrum évadanak szerves része. Szeptembertél majusig koti le heti szinten a kdzremiikédo
eldado-miivészeket. dramapedagdgusokat. Nem egy olyan kozépiskola van, amelynek tanuloi
ennek hatasara dontdttek ugy. hogy kdzépiskolas bérletet vasarolnak, hogy ezéltal gyakrabban

részestiljenek szinhazi élményben.

Az azéta eltelt t6bb mint 6t év alatt kézel harminc oktatéasi intézménnyel keriiltiink rendszeres
kapcsolatba. Kezdetben, a foglalkozasok soran deriilt ki, hogy a régio o6vodai és iskoldi
nagyon eltéréek. kiilonbozd kulturdlis helyzett fiatalokkal. Ok mind igy keriiltek elészor a
szinhaz latéterébe. Mostanra a tapasztalatok és az intézményekben végzett igényfelmérések
hatdsara késziilt el egy olyan modszertanilag differencidlt nevelési program., amely
figyelembe veszi, hogy az adott intézmény f6ldrajzilag €s kulturalisan milyen régioba tartozik,

s eszerint milyen tipusu tevékenység hasznosul ott a legjobban.

Az ovodas korosztadly szamara egy specialisan kidolgozott tematika all rendelkezésre: az
ugynevezett ,jelmezesjaték.” Ez egy olyan foglalkozasi forma, amely a 3-5 éves gyerekek
kiilonbozé készségeit (koncentracid, egymasra figyelés, ritmuskészség) fejleszti, tobbnyire
csoportos tevékenységek segitségével. A 10-20 jatéktipust tartalmazd Gsszedllitas varidlhato
az adott csoport igényei szerint. Rovid, az eldaddk altal vezetett jelenetekkel kezdddik a
foglalkozas, amely az adott szituaciohoz illé kézos jatékokba torkollik, igy készitvén fel az

ovodasokat az 6nallosagra, a kitartasra, a kozosségben valg 1étezésre.

A megyeszékhelyen kiviili, kistelepiiléseken mukodé oktatasi intézmények tébbnyire
hatranyos helyzett hallgatéi nem nagyon talalkoznak meghatarozé kulturdlis élményekkel.
Szédmukra elsésorban az eldadas, és a szinhazban létrejové személyes kontaktus élményét
igyekszlink megteremteni. A kulturalis alapellatas jegyében Oket egy-egy alkalommal
elhozzuk a teatrumba, ahol megnézhetnek egy — a pedagégusokkal kozosen kivalasztott —

produkcidt. Ezt kdvetden eldadoink. immar az osztalyteremben interaktiv. jatékos formaban
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dolgozzék fel a latottakat. hallottakat. Eldézetesen elkészitett kérdés ¢és feladatsorok
segitségével. eljatszott torténetek. szerepek révén reflektalnak a didkok szdmara ismerds. ¢s a
megtekintett eléadas tematikdjahoz kapesolodo univerzalis problémakorokre. A hatds alapja
természetesen mindig a mindségi eldadds. Az évek soran nagy rutinra szert tett eléado-
muvészeink gyakorlottan reflektalnak egy-egy konkrét szituacidra. problémas helyzetre az

érintett osztalykozosségen beliil.

Nyiregyhaza jelentds kozépfoku oktatasai intézményei szamara egy mas jellegli szinhazi
nevelési programot nyujtunk. A Nyiregyhazi Moricz Zsigmond Szinhaz a Vésarhelyi Laszlo
Alapfoki Mivészeti Iskolaval vald egyiittmikodésben kozos programot inditott el 2015
szeptemberében. egy olyan kozds szinhazi nevelési programot. amely a veliikk szorosan
egylittmiikdo. budapesti székhelyli Mentdcsonak Egységgel vald szakmai egyiittmiikodésen
alapszik. de annak ©nallo folytatasa, tovabbélése. A ,,Szinhdzzal az el6itéletmentes
program alapjan készitették el Nyiregyhazan. A nyiregyhazi regionalis kézpont azdta 6nalldan
mukodteti a programot. A négy alkalombodl &ll6 program a 17-18 éves kozépiskolai
korosztalyt célozza. Ma Magyarorszagon tizb6l harom fiatalt kozvetlentil érint a
létbizonytalansag, ez a probléma kiiléndsképpen érinti az Eszak-Alfoldi Régiot. Ezt a sulyos
problémat felismerve késziilt a fent emlitett dramapedagdgiai program a szegénységrol, a
munkanélkiiliségrol. Az osztalyonként 4 alkalombdl all6 tgynevezett érzékenyitd program az
érvényes gazdasagi koriilmények és szamadatok, illetve a jogi kornyezet alapszintl
ismertetésével elésegiti, hogy a 17-18 éves fiatalok a problémakat valodi mivoltukban

tapasztalhassdk meg és valodi ismeretek alapjan alakithassanak ki réla véleményt.
Az érzékenyitd csomag felépitése:

L. Pirézek - Az eloitéletességrol

o

Szociopoly - Szinhdzi tarsasjaték a mélyszegénységrol

TASZ-filmekhez kapcsolddo dramadra - Tegylink-e valamit a diszkriminacio ellen?

(OS]

4, Reflektiv ora - Gondoljuk tjra!

A szinhaz fentiekben modszertanilag részletezett szinhazpedagdgiai programjéban jelenleg 24
intézmény érintett: koztiik hét nyiregyhazi és tizennégy megyei kozépfoku oktatasi intézmény.

valamint harom ovoda. A félév soran elért k6zel 400 érintett a kiilonb6z6 korosztalyokbol és
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kulturalis hattérrel érkezik. A szinhaz projektje szamukra mind igyekszik megfeleld

tartalommal késziilni.

Az egyuttmikodd intézmények: Nyiregyhdzarol: Banki Donat Miszaki Koézépiskola és
Kollégium. Inczédy Gyorgy Kozépiskola. Szakiskola és Kollégium, Kolcsey Ferenc
Gimnazium, Krady Gyula Gimnazium, Wesselényi Miklds Kozépiskola. Szakiskola és
Kollégium, Westsik Vilmos Elelmiszeripari Szakkozépiskola és Szakiskola, Zrinyi llona
Gimnazium és Kollégium. A megyébdl: 1I. Rakdczi Ferenc Szakkozép- és Szakiskola,
Kisvarda, Babus Jolan K6zépiskolai Kollégium, Vasarosnamény, Bethlen Gabor Kézépiskola.
Szakképz6 Iskola. Szakiskola és Kollégium, Nyirbator, Dankd Pista Egységes Ovoda,
Bolesdde. Altalanos Iskola. Szakképz6 Iskola, Gimnazium ¢és Kollégium. Biri, Dedk Ferenc
Gimnazium, Fehérgyarmat, Demecseri Gimnazium., Szakkozép- és Altalanos Iskola,
Alapfokti Miivészetoktatasi Intézmény, Egységes Pedagodgiai Szakszolgélat és Oktatési
Centrum, Demecser, Kandé Kalman Koézlekedési Szakkozépiskola és Dr. Béres Jozsef
Kollégium, Zahony, Koranyi Frigyes Gimnazium ¢s Kollégium, Nagykallo, Matészalkai
Szakképz6 Iskola és Kollégium, Matészalka, Moricz Zsigmond Gimnazium, Szakkozépiskola.,
Szakiskola és Kollégium, Ibrany. Szent Laszlé Katolikus Szakkdzépiskola, Altalanos Iskola,
Kollégium és Ovoda, Kisvarda, Tiszavasvari Kézépiskola, Szakiskola és Kollégium és Véczi
Mihaly Gimnazium Tagintézmény, Tiszavasvari, Vay Adam Gimnazium, Szakkozépiskola,
Szakiskola és Kollégium, Baktaloranthéza, Wesley Janos Ovoda, Altalénos Iskola, Szakiskola,
Elokészité Szakiskola, Szakkozépiskola, Alapfoku Mivészetoktatasi Intézmény és Kollégium,
Marokpapi. Ovodak: Lengyel Laura Ovoda, Ujfehérto, Tiindérkert Ovoda, Demecser, Zengd

Erdé Ovoda és Nyirjakoi Tagintézmény. Baktaléranthaza.

A program fenntartasara 2018 juniusaig kotelezettséglink van, de folyamatosan keressiik
annak a lehetoségét, hogy a jovében folytassuk majd. Ezt a kétéves programot - a
koriilményektdl fiiggetleniil — szaz szazalékban teljesiteni fogjuk a fentiek szerint. Az iskoldk,
a tanulok visszajelzései nagyon jok; érintett eldado-miivészeink szivesen és 6rommel jarnak el
a foglalkozasokat megtartani. Allandoéan figyeljiik a teriilet 0j eredményeit, a hireket, hogy
szakmailag atgondolhassuk a sajat programunkat. lgyeksziink kibdviteni az érintett
intézmények korét. amint erre anyagi lehetdséglink addédik. Ebben tdmaszkodunk majd a
szervezeési iroda informacidira, arrél hogy mely varosi vagy megyei kozépiskoldk hallgatdi
koziil kerlilnek az esetleges Uj bérletvasarlok. (Velik természetszertleg konnyebb elkezdeni

egy ilyen programot, hiszen ¢él6 személyi kapcsolatokra épitve tudunk dolgozni.) Ha

Kirjak Rébert igazgatéi palyazata 2016. oldal 38



lehetséges, a résztvevd munkatarsak korét is célunk béviteni. Ilyen irdnyu toérekvéseinkhez
tovabbi palyazati tAmogatdsokat igyeksziink elnyerni. (Nemrég deriilt, ki hogy a Nemzeti
Kulturalis Alap Szinhizi Kollégiuma tamogat minket az idei tanévben, de van bent
palyazatunk az Emberi Er6forrasok Minisztériuménal is — bizunk a kedvezé elbiralasban.) —.
E tevékenységiinket optimalis esetben ugyanis sajat bevételi forrasokbol tartanank el

kizarolag.

e e e e ——__— e
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4.7 Akadalymentesités

A Moricz Zsigmond Szinhdz évek ota aktivan egyiittmiikddik Nyiregyhdza és Szabolcs-
Szatmar-Bereg megye az esélyegyenldségért életre hivott kiilonbozd specifikacioji
alapitvanyaival. Rendszeresen tanacsadassal és a szervezésben vald aktiv kozremikodéssel
segitjiik a Down Egyesiilet kiilonb6z6 jotékony célu eseményeinek lebonyolitasat (karacsonyi
akcio. Down Szindroma Vildgnapja, babeléadas a Csodavar Korai Fejleszté Centrumban): a
VIDOR Fesztival programjaban pedig immar az autizmussal €16 6vodasok és iskolasok
napjaba is sikeriilt mosolyt csempészni. Mindezt azért. mert a szinhaz — ars poeticdjdnak
megfeleléen — tisztelettel és segitékész moddon viseltet minden jotékonysagi kampdany és

megmozdulas irant.

A fentiek szellemében el6adasaink akadalymentesitése irdnt is elkdtelezett vagyok. sot: tobb
mint egy évtizeddel ezel6tt a vidéki szinhazak koziil els6ként Nyiregyhaza rendszeresitette a
jeltolmacsolt eléadasokat repertoarjdban. A siket és hallaskarosult érdeklédék az évek ota
tartd egylittmiikodés keretében tobb jeltolmacsolt eléadast lathattak, és a rendelkezésre allo
indukciés hurkot is igénybe vehették, melynek kiépitésére a szinhazépiilet legutobbi
rekonstrukciojakor, immar tobb mint tiz éve keriilt sor. Az azota eltelt iddszakban
hallaskarosult nézdink megszokhattak, hogy évente hat-nyolc eléadast jeltolmacsolt formaban
is megtekinthetnek, mert mig a gyengén halldknak megoldast jelent problémdjukra az
indukcios hurok, vagy a tanclépések rezgéseit felerdsitd, olikkben tartott lufi; a hallasuktol
teljesen megfosztottak csak a jelnyelvi tolmacs altal juthatnak teljes élményhez. A tavalyi
évadban 8 alkalommal keriilt sor jeltomacsolt eldadasra: Bal a Savoyban (2 alkalommal),
Pdrnaember (2 alkalommal), Az drdog, Tul zajos magany, Tudos nék, Anconai szerelmesek 2
(1-1-1-1 alkalommal voltak a siketek szamara is lathatok. A szomszédos megyékbdl — sot
tavolabbrol is — érkeztek latogatok az el6adasokra. Hianypotlo lehetdség ez a kdrnyéken €16
hallassériiltek szamara, s bar szamuk talan nem tiinik tul nagynak, de allanddsult, 6sszeszokott
gardardl van sz, akikhez mindig csatlakozik néhany 10j érdeklddd. Az eléadasokat a
Facebook-on, a SINOSZ (Siketek és Nagyothallok Orszagos Szovetsége) honlapjan és havi
lapjaban hirdetjiik. Eldadasonként — évek ota — atlagosan 18-25 nézd érkezik. visszajard
vendégeink vannak a megyehataron talrol, Miskolcrdl, Debrecenbdl, Budapestrél. Gyularol.
A szinhaz elsd perctél biztositja a kedvezményes helyarakat a hallassériiltek szdmara. Ezt a
tendenciat én is szeretném majd folytatni, és a szakemberekkel mar elkezdtiik megvizsgalni

annak lehetdségét, hogy a mar meglévé programot miképpen lehet még boviteni, fejleszteni.
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Igyekszem megteremteni annak technikai hatterét. hogy a jelnyelvet nem ismerd siketek
szamara feliratozzuk az akaddlymentes eldadasokat. Ezzel teljes lenne a siiketségben,
nagyothallasban érintettek szadmadra nyujtott csomagunk. Felmertlt az az igény. hogy
nyUjtsunk lehetéséget arra, hogy jobban megismerjék a szinhaz épiiletét. intézményét; ezért

minden un, jeles alkalomkor szamukra akadalymentes kulisszajarasokkal késziiltink.

Talan a fentebbi hagyomanynak és lehetdségnek is kdszonhetd. hogy méara mar a tanckarban
szerepel 4 produkcioban is egykori allando gyereknézénk, Marfoldi Bea, aki kisgyermekként
szembestilve velesziiletett siketségével, akkor még elérhetetlennek gondolta maga szamara a

szinhazi palyat. de akire mar megbizhat6 tagként szamitunk egy-egy eléadasunkban.

Célom volt. hogy a latds- és hallassériilt néz0k szamara egyarant a kulturdlis
akadéalymentesitésre torekedjiink, igy az el6ttiink allo évadtol mar a vak, gyengén- vagy
aliglaté kozonség szamara is maradéktalanul elérhetové és élvezhetdvé tudjuk tenni a szinhaz
altal kozvetitett kulturalis értékeket. Az érintetteknek — a latassériilt gyerekeknek €s felnott
nézoknek - elérhetd, szorakoztatd és értékteremtd eldadasok kozvetitését tiiztiik ki célul. A
latassériiltek szamara nyujtott akadalymentesités minél teljesebb korii biztositasdhoz mar
felvettiik a kapcsolatot az AKKU — Az Akadalymentes és Korlatlan Kulttraért Egyesiilettel
(akik az elmult évadban mar 43 audionarracioval ellatott eldadast biztositottak a legkivalobb
honi teatrumokban), valamint a Vakok- és Gyengénlaték Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Egyesiiletével. Mivel a Modricz Zsigmond Szinhdz mar tapasztaltnak szamit az
akadalymentesités teriiletén, ezért reményeim szerint sikeriil majd folyamatosan bdviild
forrasokat talalnunk ahhoz, hogy a nem is olyan tavoli jovében, majd azt mondhassam el —
amennyiben lehetéséghez jutok — teljes korli akadalymentesitést tudunk nyujtani mind a latas-,

mind a halldssériiltek szamara.
A 2016/17-es évad tervezett akadalymentes el6adasai:

(Szinhazunk az AKKU Egyesiilet diplomas audionarratoraval és Demeter-Szabo Ildikd
allando jeltolmacsunkkal lezajlott kozos egyeztetések soran vette sorra a 2016/17-es évad

tervezett bemutatoéit, amelyek koziil lesznek kivalasztva az akadalymentesitett el6adasok)
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Jeltolmdcsolr eléaddsok:

Lessing: Emilia Galotti
Michael Frayn: Fiiggony fel!
Hamvai Kornél: Castel Felice

Roberts — DiPietro: Ajlavju

Audionarrdlt eléaddsok:

Presser — Adamis: Képzelt riport egy amerikai popfesztivalrol

Jerry Herman: Hello, Dolly!

e —
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S. Fesztivalok, rendezvények

5.1 VIDOR Fesztival

A VIdamsag és Derti ORszagos seregszemléje az Eszak-Alfoldi régié egyik legfontosabb
kulturalis eseménye. mely immar 15. alkalommal keriil megrendezésre. Miutan ilyen rangos
Osszmivészeti eseményrél van szo. amely szinte mar védjegy a véros kulturdlis életében.
nagyon fontosnak tartom a rendezvény szakmai szinvonaldnak megdrzését. sot.
tovabbfejlesztését. épitését, hiszen igazgatdként a VIDOR Fesztival — a varos. a kdzonség
szemében is — kotelez. Ezzel kapcsolatban is elmondhatom. hogy nem ujoncként allok a
feladat elébe: kezdettdl fogva, a szinhdzba kertilésem oOta. gazdasagi vezetdként is mindig
tagja voltam a fesztivalt szervezd és koordinald csapatnak, jol ismerem a fesztival felépitését,
strukturajat, igényeit, ennek jegyében készitettiik el6 az idei fesztivalprogramot is, amely
2016. augusztus 26. és szeptember 3. kozott keriil megrendezésre. Ennek a szervezésnek,
koordindlasnak, program-gsszeallitaisnak mar egyedill én voltam a felelése; ennek
megfeleléen mar tobb valtozast kezdeményeztem a misorstrukturaban. Idével szeretnék
minden egyes, a kindlatot képez6 elemet valamilyen mddon korszertsiteni, megujitani; ehhez
a torekvésemhez a Bige Holding Csoporttal megkotott 5 éves szerzodés kivalo feltételeket
biztosit. A hagyomanyok jegyében idén is gazdag, valtozatos programot kinalunk az
érdeklédéknek. Nagyon fontosnak éreztem, hogy megérizziink egy értékes hagyomanyt, ne
okozzunk csalddast a varos lakoinak, akiknek évrél évre ez az egyik kedvenc programjuk.
Ugyanakkor a VIDOR fesztival konkrét gazdasagi haszonnal rendelkezik, amelyrél szintén
nem feledkezhetink meg: a fesztival az Eszak-Alfoldi régio legjelentdsebb kulturalis
eseménye, amely kiugrd turisztikai forgalmat general az utészezonnak szamitd idészakban,
igy fontos tobbletbevételhez juttatja a kiilonbszé vallalkozasokat. A fesztival raadasul a
koltségvetésének kozel felét helyi vallalkozok megbizasara kolti, ezzel a régidban tobb szaz
munkavallalot és vallalkozot juttat jelentds tobbletjovedelemhez. A fesztivalt az orszag egyik
legnagyobb szinhazi és szabadtéri fesztivaljaként tartjak szamon, ahol minden évben szdmos
szines program varja az érdekloddket Nyiregyhaza belvarosaban és a készinhazban egyarant,

ezenkiviil a megye szamos telepiilésén is.

Az elsé fesztival 2002-ben keriilt megrendezésre. és azota is toretlen sikernek orvend. Egy
90%-ban ingyenes, 6sszmiivészeti rendezvénysorozatrdl van szo, amelynek életre hivasakor a

f6 szempont az volt, hogy a vidamsag és dert erre a néhany napra nemre, korra, mentalis vagy
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fizikai allapotra valé tekintet nélkiil mindenki életébe bekoltézzon. Alapvetden a humor és a
komikum esztétikai mindségére épitéd produkciokat gyiijt csokorba. hazankbdl és szerte a
vilagbol szinte az 6sszes miivészeti dgat reprezentalva, hogy az idelatogatok minél szinesebb
képet kapjanak a vilagban €16 népek zenéjébdl. a legszinvonalasabb szérakoztatd szinhazi és

filmes alkotasokbol. a legizgalmasabb képzomuvészeti €s irodalmi irdnyzatokbdl.

A fesztival két alappillére a szinhdzi és zenei program. A szinhazi versenyprogramban széles
spektrumot atfogd. magas szinvonali. a komikus miifaj reprezentativ alkotasait felvonultato
el6adasokat lathat a kozonség, lehetdséget adva a nyiregyhaziaknak arra. hogy minél tobb
olyan produkciét lathasson éloben. amelyre egyébként kevés lehetGsége lenne. A
hagyomanyok jegyében tehat gondoskodtunk rdla, hogy idén is a legkivalobb produkciok és
vendégmivészek szérakoztathassak a kozonséget. olyan eléadasok lesznek lathatoak. mint a
Thalia Szinhazbol A nagy kézrablas, az Orlai Produkcios Irodarél a Mindent Evarol, a
Kecskeméti Katona Jozsef Szinhdziol a Boeing, Boeing, a Vigszinhdziél a Kvartert, vagy a
budapesti Katona Jozsef Szinhdzbol az Ahogy tetszik ciml Shakespeare-adaptacio; olyan
vendégmiivészek szerepelnek, mint Kern Andras, Hernddi Judit, Mucsi Zoltan, Csonka
Andras, Szervét Tibor, Kovacs Patricia, Ujlaki Dénes, Hegediis D. Géza és Dobo Kata.
Szeretném megujitani a szinhazi versenyprogram vélogatasanak menetét, iitemezését,
szempontjait is. A POSZT-valogatds mintdjara az orszag eldado-miivészeti szervezeteit, a
szinhdzakat kérném majd meg. hogy maguk ajanljanak 2 eléadast a figyelmiinkbe, amelyet
mar az évadok elejétdl kezdenének megtekinteni a valogatok. Remélem, hogy ettél a
valtozastél a szelekcid objektivebb, kevésbé a mindenkori valogatd izlésétdl,
kapcsolatrendszerétél fiiggene. Szerencsés folyomanya lehet ennek a valtoztatasnak az is.
hogy az érintett szelektald szakemberek egyenletesebben elosztva tudna produkciokat nézni,
ezaltal atgondoltabban, kevésbé nagy nyomds alatt tudnd meghozni a végsd dontést. Ha
ennek a folyamatnak is joval t6bb id6t, objektivabb, elére meghatarozott szempontrendszert
szabnank, akkor akar arra is t6bb lehet6ségiink lenne, hogy megoldjuk a végleges program
Osszeallitasat végzé munkatarsak vidéki szinhazakba valo utaztatasat, ami pillanatnyilag azért
okoz némi nehézséget. fgy probaljuk a magunk eszkozeivel csokkenteni a budapesti tul-
reprezentaciot a szinhdzi kinalatunkban, hogy olyan tarsulatok is lehetéséghez jussanak egy-
egy kiemelked$ el6adassal, mint a Szegedi Nem:zeti Szinhdz vagy akar a Gydri Nemzeti

Szimhdz.
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Az utobbi években rdadasul az orszag legjobb komédiain tul az egyre népszeriibb stand-up
mifajhoz tartozdé miivészek is szérakoztatjak a fesztivalkozonséget. 6k a 2015-ben felujitott
grandiozus Vaci Mihéaly Miivelddési Kozpontban kapnak helyet immar masodik alkalommal.
A gyerekkozdnség szamara a fesztival az orszag legismertebb babtarsulatainak eléadasaival.
és gyerek- valamint csaladi koncertekkel késziil; és szintén a kezdetek ota tradicionak szamitd

utcaszinhdzi megmérettetéssel megyeszékhelyiink belvarosaban.

A zenei szinpadokon és koncerttereken jellemzdéen a vildgban €16 népek zenéjébdl, legijabb
crossover irdnyzataibél ¢s a magyar népzenei hagyomanyokbdl szemezget. Malibol.
Kolumbidbdl is érkeztek mar hozzank egyiittesek. de a vilag szinte minden pontjarol érkezé
fellépdk pezsditették mar fel muzsikajukkal a fétér hangulatat: Tobbek kozott a szerb Boban
Markovi¢ Orkestar. a kolumbiai Sidestepper vagy a kinai Hanggai. Ett6l a hagyomanytol
tértiink el tavaly egy kissé. amikor az ¢én 6tletem nyoman a hazai palettabol a populérisabb
eléadokat is szinpadainkra invitdltunk. A Quimby és a Kiscsillag elképesztéen sok embert
vonzott. Reményeim szerint Ruzsa Magdi, Péterfy Bori és a Budapest Bar, akik az idei
vendégeink lesznek a Kossuth téren, szintén hatalmas érdeklddésre tartanak majd szamot,
ezzel Ujabb rétegeket tudunk megnyerni. A hagyomanyos nagyszinpad mellett, szamos mas
zenei helyszinnel is rendelkezik a VIDOR (Korzo Szinpad. belvarosi kozterek, VIDOR Kert
stb.), ahol tobbek kozott — de nem utolsé sorban — a helyi formécioknak, népszerii
egyiitteseknek, eléadoknak adunk teret. Uj otleteim egyike volt, hogy a Korzé Szinpad
kinalatat kibOvitettem. A tavalyig csak hétvégeken felépitett helyszinen idént6l mar a teljes
idStartamban  szorakoztatunk mindenkit. akit odalatogat. Nemcsak csaladi és egycb
koncerteket lathat a nagyérdemi, de ide keriiltek a korabban fizetds gyerekeknek szo6ld

babeldadasok is.

Ha az adott évnek kiemelked6 a hazai filmtermése, akkor lehetéségiink adodik azok kozott is
kiosztani egy VIDOR-dijat, de a szabadtéri t6bb szdz nézét érdeklé Kossuth téri vetitések
mellett mas varosi mozikban is csemegéziink a vigjatékokbol: idén a Cinema Cityben és —

ami ujdonsag — a Kridy Art moziban is.

A hagyomanyos szinhazi-utcaszinhazi-filmes versenyt latvanyos fesztival-forgatag koriti. A
mar fentebb emlitett utcaszinhdzi versenyprogram mellett bohdcokkal, ¢lészobrokkal,
pantomimesekkel, karikaturistakkal, artistakkal, tiizzsonglérokkel, BMX-esekkel varjuk az
érdekloddket. Nagy lehetdséget latok ebben a frekventalt helyen megrendezésre kertilo, de

feltétlentil megujuldsra vard utcai sorozatban. Az utobbi idében, 1y Gn. urban sportok lettek
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népszerliek a hazai varosokban. E mozgaskulturak igen kozkedveltek a fiatalok korében, ezért
feltétlentil érdemesnek tartom a VIDOR keretein beliil is megmutatni éket. Mar most bekertilt
a programba példaul: a slackline, a flow show, de egykerekiisokkel ¢s BMX-akrobatakkal is
talalkozhat a fesztivallatogatd kozonség. Mivel ezek a sportagak nagyban épitenek az éppen
adott épitészeti kornyezetre. ezért azt varom ett6l az Gjdonsagtél, hogy aki nézi, az egyuttal

Nyiregyhaza épiileteire, utcdira is uj szemmel csodalkozzék majd ra.

Minden évben szinesitik a palettat kiallitasok is a legkiilonfélébb témakban. Mivel szeretném
a kapcsolatot szorosra flizni minden fontosabb vérosi intézménnyel. ezért ezeket a tarlatokat a
szinhédz éptiletén kivilre szerveztiik: a Moricz Zsigmond Megyei és Varosi Konyvtarba. és
Varosi Galéria kilonbozo tereibe. Jémagam nagy varakozassal tekintek a kuriézumnak
tekintheté Nemlétez6 targyak tarlatara. Fontos 0j helyszin a Nyiregyhazi Egyetem, ahol a
Pipin ciml zenés jatékot mutatja be az Adyak Szinpad. (Taldn idevagé adalék, hogy az
egyetemmel mas jellegli 6sszefogasban is gondolkodom. Mar konkrét kdzos szervezés alatt
all a szervezoéiroda két napos kiteleplilése szeptemberben, és az hogy eléadasaink bekeriilnek
az egyetem hirlevelébe.) A konyvtar azon tal, hogy egyik helyszine a rendezvénysorozatnak,
segit nekiink szallast adni kozremiikddknek. Ilyen jellegli Gsszefogasban vesziink részt a
Josa Andras Muzeummal és a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Levéltarral. Ez a kolesénos
segitségnytjtds nemcsak alkalmi jellegi, hanem folyamatos kozo6ttiink az emlitett

intézményekkel.

A kulturdlis esélyegyenldség és akadalymentesités jegyében a VIDOR ellatogat olyan
specialis kozosségekbe, mint a Csodavar Korai Fejleszté Centrum, a Nyiregyhazi és a
Tiszaloki Blintetés-végrehajtasi Intézet; de minden évben teret adunk a SINOSZ
bemutatkozasanak, ¢s megtekintheté volt a Nemadomfel Egyiittes is. Idén a megye 21,
Nyiregyhazan kiviili helyszinére juttatunk el bab-, utcaszinhaz ¢s felnétt szinhazi programokat.
Hiszen a fesztival a régio életében is kiilonleges. Nagyon szeretnék odafigyelni arra, hogy az
érintett (Jobbara a kulturalis élettdl elszigetelt) megyei telepiilések rotaldédjanak, azaz idével
minden faluba, varosba eljusson egyszer majd a fesztival. Tudomasom szerint még mindig
kozel 100 olyan teleptilés van, ahol nem jartunk. Igyekszem ezt a szamot tucatjaval

cstkkenteni minden évben.

A VIDOR 2009-ben elnyerte a Kivalo Mindsitésti Fesztival cimet., ami nem csoda. hiszen

példaul 2015-ben a szokott 9 nap alatt, 48 helyszinen (ebbdl 21 vidéki), 300- 400 program
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varta az érdekléddket. a nézdszam megkozelitette a 90 ezer fot. Idén Ujra kérvényeztiik a

fesztival kiemelt mindsitését.
5.2 Szabadtéri Nyar programsorozat

2013 junius ota a szinhazi évad utan és a VIDOR Fesztival elétt a Szabadtéri Szinpad misora
gondoskodik az igényes szorakozasrél a Moricz Zsigmond Szinhdz szervezésében. fgy a
nyiregyhazi nézék egész évben folyamatosan részesiilnek Thalia miivészetének aldasaiban. A
Szabadtéri Nyar programsorozat garancia lett arra, hogy a kdzonség nyari igényeit, szokasait
és életritmusat is tiszteletben tartva, a lehet6 legszélesebb skalan mozogva feleljen meg az
elvarasoknak. Eppen ezért hazank legnépszeriibb eladdsainak. tarsulatainak és eléadé-
mivészeinek a fellépésével probaljuk biztositani egész évben kitartd rendszeres nézdink és
idészakos nyari vendégeink szamara az Onfeledt nyari kikapcsolddast  korszer(

programstruktirankkal. A k6zonségsikert a sorozatos telthazak bizonyitjak immar 4 éve.

Az elézd esztendOkben kiilonbozoképpen varidltuk a misorstruktarat. Merem hinni, hogy
megtaldltuk az idedlisat. Az idei nyaron 9 (sajat és vendégprodukcid egyarant) szinhazi
eldadas volt lathato a publikum szamara. 2016. junius 24-én kertilt sor az elsére, a Centrdl
Szinhaz Pletykafészek ciml el6adéasara; s a sorozat augusztus 12-én zéarult az Experidance

Production nagyszabasu En, Leonardo — a fény sziiletése cimi tancjatékaval.

Annak ellenére is, hogy sajnalatos mdédon az Amadeus cimii eldéadas elmaradt a szabadtéri
szinpadon, kozel 4,5milli6 forinttal nétt a bevétel a tavalyihoz képest, az atlagos nézészam

pedig 800 f6 volt.

Lévén magam is focirajongd; megszallottja lettem egy Otletnek. Kihasznalva az idén
megrendezett labdarugd Eurdpa-bajnoksag népszeriiségét; a magyar mérkdzéseket, valamint a
dontét a Szabadtéri Szinpadon egy orids LED-fal kovethették a futball-rajongok, koztik
szamosan olyanok, akik egyébként soha nem jéttek volna el hozzank. A meccsek eldtt, a
szlinetben és a végén folyamatosan ,,bombaztuk™ 6ket spotjainkkal, egyéb reklamjainkkal.
Meg vagyok gy6zédve arrdl, hogy ennek is koszonhetd volt a kiemelkedden sikeres
jegyeladds; és bar az események idénként extra eréfeszitést, szervezési készséget €s tiirelmet
igényeltek a komplett szervezd stabtol (koztik jomagamtol is); mindenféle szempontbol

sikernek konyvelem el ezt a kicsit ,,outsider” programot.

A Szabadtéri Nydrral kapesolatos soron kévetkezd monumentalis 6nkormanyzati projekt az
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el6ttink all6 koriilbeliil 1.1 milliard forint érték(i beruhdzas.

A Szabadtéri Szinpad teljes kori feltjitasa mar évek ota probléma, mivel annak miszaki
allapota igencsak leromlott: nagyobb technikai igényli produkciok fogadasara nem alkalmas.
A teljes épitészeti és miszaki felgjitds tervben van, valamint a kiszolgald terek
rekonstrukcidja. A beruhazas 2017 elejétdl kezdodik. és a remények szerint abban az évben
nyaron be is fejezédik. Ha megvaldsulnak a megalmodott tervek, gy nem lesz olyan eléado-
miivészeti program, amelynek szinpadra allitdsanak technikai jellegli akaddlya lehet; és ezzel

szinte barmilyen kozonségigénynek meg tudunk majd felelni.
5.3 Tancfarsang

A Moricz Zsigmond Szinhdz masik hosszabb multra visszatekintd. komoly regiondlis
jelentéségli rendezvénye a Tancfarsang, amelyre 2004-ben keriilt sor elészor, s amely 2017-

ben mar tizennegyedik alkalommal vérja majd a kiilénb6z6 tancegyiitteseket.

Bar a tarsulat nem rendelkezik 6nallo tanctagozattal, a prozai és zenés produkciokon kiviil
tobb izben is Iétrehozott mozgasszinhazi elemekkel dusitott vagy eleve tancszinhazi
eldadasokat, s latott vendégiil tdncmuvészeti alkotasokat. E kereteket kindve sziiletett meg a

rendezvénysorozat Stlete a 2000-es évek elején.

A szakmai cél mar a kezdetekkor az volt, hogy az itt é16k minél szélesebb képet kaphassanak
napjaink legjobb, legfrissebb tancszinhazi, tancmivészeti iranyzatairdl. Nagyon fontosnak
tartom, hogy a rendezvénysorozat Kkerctein belil a tdnc valamennyi miifajaval
megismerkedhessenek az itt €16 emberek; iranyzatok, mivészeti stilusok taldlkozhassanak
egymassal. A Tancfarsang koncepcidjanak szintén nyomatékos része, hogy ne csak a
professziondlis, hanem a helyi, nagy nevet szerzett amatér egylittesek is méltd helyet
kapjanak a miisorban. A legutdbbi alkalommal el6szor kiprobalt, de remélhetéleg igazi
hagyomannya valo nyitoé gala szdmukra (is) igazi 6rominnep volt. Az orszagos seregszemle
mellett tehat valodi regiondlis taldlkozordl is beszélhetiink. Amely koré szervezve a jovoben
talan szakmai talalkozokra, workshopokra is sor keriilhet az eseménysorozat keretein és a

szinhaz falain beliil.

A Téancfarsang segitségével nemcsak magat a mufajt népszerisithetjiik, hanem magat a

testmozgdst is, melyet egészségmegbrzeés szempontjabol is fontosnak tartok (errél mar volt
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szO0 a palyazat egy korabbi pontjan), és amelynek nemcsak mivészi értéke van, hanem

kozosségformald ereje és testedzd funkcidja is van.

Az idei Tancfarsang megrendezésére meglehetésen bizonytalan id6kben keriilt sor, 2016
februar 8. és 10. kozott, épp az igazgatovaltas idején, ennek ellenére sikeriilt a rendezvényt
minden ktléndsebb probléma nélkiil, hatékonyan ¢és minden szempontbol sikeresen
lebonyolitani. Ezt az is eldsegitette, hogy itt sem volt szamomra ismeretlen a feladat, hiszen
gazdasagi vezetdként hosszu éveken at koordindltam ezt a rendezvényt is, pontosan ismertem
az igényeket és a feltételeket; ugyanakkor az is fontos eleme volt a sikernek. hogy a Nemzeti
Tancszinhdzzal egy remélhet6leg hosszatava szakmai egytittmiikddésbe kezdtiink. A neves
intézmény szakmai stabja altal javasolt musorpolitikat kovetve allitottunk Ossze egy olyan,
szinvonaldban kiemelkedé musort, amely mar inkabb az orszagosan ismert, kiemelkedd
modern €s kortars tdnc tarsulatait vonultatta fel. Ennek a programnak az anyagi hétterét a
Vitézi Enek Alapitvany biztositotta. A programsorozatot a helyi néz6k6zonség lelkesedéssel
fogadta: nagyon halasak voltak Bozsik Yvette formabontd vilagaért éppugy, mint Barkéczy
Bea keleti tincbemutatdjaért, vagy a Szegedi Kortdars Balett 1atvanyos Carmina Burandjaért.
A tavalyi évad majusaban raadasként a Kecskeméti City Balett Szdrnyalds cimi eléadasat is

meg kellett hivnunk a tdncrajongok kedvéért.

A TANCFARSANG RESZLETES TAVALYI MUSORA
2016. februar 8.

Moéricz Zsigmond Szinhaz, Nagyszinpad:

Tancgala — A nyiregyhazi tancegyiittesek eladasa
Moéricz Zsigmond Szinhaz, Krady Kamara:

Grecsé Zoltan: Egy faun alkonya

2016. februar 9.
Moéricz Zsigmond Szinhaz, Krady Kamara:

Bozsik Yvette Tarsulat: Az estély
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2016. februar 10.

Moéricz Zsigmond Szinhaz, Nagyszinpad:
Szegedi Kortirs Balett: Carmina Burana
Moéricz Zsigmond Szinhaz, Kridy Kamara:

Barkdczi Bea: Vegyes tal

Idén is hasonléan gazdag, sokszinli programot terveziink munkatdrsaimmal. a megkezdett
szakmai egylittmiikodésben gondolkodva. A Nemzeti Tdncszinhdzzal mar konkrét
programsorozatot terveztiink meg. A koncepcié nem valtozik: nagyobbrészt a honi kortars
tancmiivészet reprezentativ csoportjait, téarsulatait hivjuk meg, akik feldlelik a miivészeti ag
teljes spektrumat, és akik el6adasiban rangos esztétikai értéket képvisel a koreografia, a
tancosok technikai tudasa, és ezzel §sszhangban az alkoték kreativitdsa. Ugyanugy helyet
biztositunk ugyanakkor a helyi formacioknak, akiket a publikum szeretete dvez évek ota: pl.
Szabolcs Néptdanc Egyesiilet, Nyirség Tdncegyiittes. Tancfarsangunk eredeti koncepcidjat
tehat magam is megtartanam erre a kettds pillére alapozva, de a szilard, egyenletesen
kimagaslé szinvonalat probalom mind gazdaségilag, mind szakmailag biztosabb alapokra

helyezni, lehetdleg hosszu tavon.

A JOVO EVI TANCFARSANG TERVEZETT RESZLETES PROGRAMIA:
Moricz Zsigmond Szinhéz, Nagyszinpad:

Pécsi Balett: Carmen

Moéricz Zsigmond Szinhdz, Nagyszinpad:
Gyéri Balett: hu.gyoribalett

I

_
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Bels6 hangok

L

UNEVEN [KIZOKKENT]
I1L.

BOLERO

3.Moricz Zsigmond Szinhaz, Nagyszinpad:

Duda Eva Tarsulat: Virtus

4 Méricz Zsigmond Szinhdz, Krudy Kamara:

Feledi Janos — Feledi Project: Psyché

5.Moricz Zsigmond Szinhaz, Kridy Kamara

Jelenlét Szinhaz - Szkéné Szinhaz - Divadlo Thalia Szinhdz Kassa: Jatsszuk azt, hogy...

ALMA
6.Méricz Zsigmond Szinhaz, MUvész Stadio:

Bozsik Yvette Tarsulat: Csizmas kandir (gyermekeldadas)
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6. Marketing, PR, kiils6-bels6 kommunikacio

6.1 Bevezetés

Egy allandoan véltozo vildgban élve a marketing, mint agazat is folyamatosan valtozik ¢és
idomul a tarsadalmi-. technologiai-, gazdasagi véltozasokhoz, valamint él az aktudlis agazati
trendek nyujtotta lehetéségekkel. Egy szinhdz esetében mindez még inkdbb specifikussa
valik, hiszen mig a kornyezeti valtozok csupan minimalisan. addig a gazdasagi kornyezet
vagy a demografiai véltozasok rovid- és hosszutavon is ¢rintik az  dgazatot.
A Moricz Zsigmond Szinhdzban az életkori specifikacié igen széles, hiszen dvodasoknak.
altaldnos iskolasoknak, kozépiskolasoknak, valamint a felnétt és idésebb korosztaly szamara
is kindl a teatrum elbadasokat és programokat. Egyik alapveté célkitiizésem volt mar
cégvezetdként és megbizott lgyvezetéként is, hogy a szinhdzban minden korosztaly
megtaladlhassa sajat szorakozasat, ezzel megalapozva az intézmény jelenét és a jovojét is.
Egy korabbi. az elmult évad soran végzett felmérésbol kidertilt: a Moricz Zsigmond Szinhaz
nézéinek lakohelye leginkabb Nyiregyhédza ¢és vonzaskorzete, illetve Szabolcs-Szatmar-Bereg
megye. Ritkabb esetben érkeznek eléadasokra a kornyezé megyék valamelyikébdl.
Az elérendd célesoportok pszicholdgial jellemzéit tekintve ismét vissza kell térnem a fentebb
emlitett ,,utanpotlas nevelés” témajahoz, hiszen ahhoz, hogy egy ember ¢letéhez — ahogy arra
korabbi fejezetekben is utaltam — a szinhazba jaras szorosan kapcsolodjon, mar fiatal korban
érdemes megismernie az intézményt. Hiszen abban a kérdésben, hogy egyaltalan felkeresse a
potencidlis nézé a jegyirodat vagy a honlapot elsédleges tényezo, hogy milyen korabbi
kulturalis élményei vannak a szinhazi eléadasokrél. Természetesen ez az igény késobb is
kialakulhat. En mindenképpen szeretném azokat is megszolitani, akik nem rendszeres
szinhazba jarék. Pozitivum, hogy kifejezett novekedés tapasztalhato a bérlet- és jegyeladasok
terén, igy tovabb kovetve és fejlesztve az eddigi iranyvonalat, a jovében Gjabb marketing

eszk6zdk bevondsaval szeretném még novelni sikertinket a kovetkez6 évadok soran.

Egy szinhaz szdmara létfontossagu a kommunikacié. Nemesak az informdcioé kibocsatasat, az
lizenetek tovabbitasat értem ez alatt, hanem egy interaktiv folyamatot, melyben minden
partner aktivan részt vesz. Szamomra nem csak a kommunikacié mennyisége, hanem annak

minésége is fontos.

Mar cégvezetdként betdltdtt poziciomban is arra térekedtem, hogy egy 6sszeszedett és stabil

hattér alljon a szinhaz marketing tevékenysége mogott. A jovében mindenképpen szeretném.

Kirjak Robert igazgato6i palyazata 2016. oldal 52



ha egyes tervek megvaldsitasat konkrét folyamatok eléznék meg, melyet a kdvetkez6képpen

képzelek el:
a. Tervezés

Ez a fazis az otletek felvetésének fazisa, ahol a megfeleld munkatarsakkal egytittmikodve

megtervezhetjiik a megvaldsitas fazisait.
b. El6készités

Ha az otletet minden illetékes megvalosithatonak tartja, elkezdédhet az elékészités folyamata,
melyet mindenki Onélléan végez. Lehetnek ezek miszaki, gazdasagi, marketinggel

kapcsolatos vagy miivészeti kérdések is.
c. Egyeztetés

Az elokészitést kdvetden mindenképp sziikséges az egyeztetés, igy mindenki pontosan tudni
fog a felmertld problémakrol, akadalyokrol és nem utolsdé sorban arrdl, mikorra varhat6 a

megvaldsitas.
d. Megvalositas

Ha maér elharultak az akadalyok, elkezdédhet a megvalositas.
e. Tanulsigok levonasa

Az egyik legfontosabb pont, mely leginkabb az egyeztetés részhez csatol vissza.
Elengedhetetlen, hogy egy-egy folyamat végén a projekten dolgozok levonjak a tanulsdgokat,
hogy a késObbiekben senki ne eshessen ugyanabba a hibaba. Mivel a szinhdz gazdasagi
vezetése szorosan Osszefligg a marketing tevékenységgel, ezért a Moéricz Zsigmond

Szinhazban jelenleg miik6d6 rendszert nagyrészt a sajatomnak érzem.

A Modricz Zsigmond Szinhdz miikk6dése alapvetden harom nagy egységre tagolodik, melyek

alappillérek a teatrum miikodésében és marketing tevékenységének kialakitaséban :

- Szinhazi évad
- Szabadtéri Nyar programsorozat

- VIDOR Fesztival

Negyedikként ide sorolhat6 a mar szintén hagyoménynak szamité Tancfarsang is, mely ugyan
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nagyrészt beleolvad a szinhazi évadba, mégis igen jelentés eseménynek szamit.

A tedtrum marketing stratégidgjanak kiépitésekor a fenti harom egységet folyamatosan

sziikséges szem el6tt tartani és minden feliileten. kiilon-kiilon kell vele foglalkozni.

6.2 Online feliiletek

6.2.1 Facebook

A Moricz Zsigmond Szinhdz Facebook-feliilete is megtjult az elmult idészakban. melynek

kdszonhetéen csaknem 2000 0 felhasznaldval gyarapodott azok szama, akik folyamatosan

kovetik a teatrum hirfolyamat. Az elmult néhany hénap tapasztalatai alapjan ez a szam még
tovabb néhet, hisz januar ota folyamatos emelkedést mutat. Mig marciusban 8672 kdvetbje

volt az oldalnak, méjus végén 9779, jelenleg pedig meghaladja a 10.000-t is.

A legutobbi
idGszak atlaga
9779

A legutobbi

idoszak atlaga

8672

Igyeksziink nem tul sok, de minél szinesebb tartalmat megosztani ezen a feliileten. Mivel a
Nyiregyhazi Naplo varosi hetilap és a Kelet-Magyarorszag megyei napilap nyomtatéasban
megjelent példanyaihoz online feliileten is hozzafériink, kénnyedén megoszthatjuk a
kozosségi médiaban ezeket a hireket. Emellett természetesen online tartalmakat is atlinkeliink,
de sokszor sokkal nagyobb népszerliségnek drvend egy-egy fotd vagy vided. Olykor éliink a
fizetett hirdetés lehetdségével is, kifejezetten események kiemelése és bérletsziinetes
el6adasok népszeriisitése kapcsan. Ezt egy nagyon hatékony platformnak tartom mind a

koltségek, mind pedig az elérési szamok szempontjabol.

Eletkor és nem szerinti bontasban lathato, hogy ezen feliileten sikertilt elérni a 18 és 24 év
kozottl korosztalyt is. Ez az életszakasz meghatarozo, hisz éltalaban ilyenkor dél el, hogy a

kozépiskolai évek alatt sikerlilt-e megszerettetni a szinhéazat az ifjusaggal. Az alabbi grafikon
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pedig azt bizonyitja: ebben a varosban van értelme annak. hogy a szinhaz folyamatosan tartja

a kapcsolatot az 6vodéakkal, iskolakkal és vérja a fiatalokat.
ail

B (=
i ' i I

A Szabadtéri Nyar programsorozat is minden évben helyet kap a Moricz Zsigmond Szinhaz

Facebook-oldalan, gyakorlatilag nyaron a {6 hirek alapjat az itteni eldadasok képezik. A nyéri
id8szakban valtozik az emberek online jelenléte, ilyenkor erre is kifejezett figyelmet kell
forditani. A reggeli posztoknak sokkal kevesebb sikere van, mint a késébb feltett hireknek,

illetve az eseményekre €s a hangulatjelentésekre is tobben kattintanak, mint a téli idészakban.

Ehhez szorosan kapcsolédik az intézmény altal muikodtetett masik Facebook-oldal is, a

VIDOR Fesztival oldala, amely a nyari iddszakban €li viragkorat.

A grafikonon is jol lathatd, hogy ugyan soha nem csokken az oldal népszertsége, am a téli és
tavaszi honapokban leginkabb stagnél a kedveldk szama. Juliusban azonban ismét elindul az

aktivitds, folyamatosan ndvekszik a kedvelk szama.

A legutobbi
idoszak atlaga
A legutobbi 4 302
idoszak atlaga
3878
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A jovére vonatkozoan minden kézosségi médiafeliileten az a célom, hogy minél szélesebb
réteget €rhesslink el és tdjékoztassunk. Legyen szo akar szinhazi évadrél, Szabadtéri Nyar
programsorozatrol vagy VIDOR Fesztivalrdl. Elengedhetetlen. hogy Iépést tartsunk a modern
technika fejlodésével természetesen megtartva a kommunikécié hagyomanyos eszkézeit is,

mellyel az offline nézdinkre tudunk hatni.

6.2.2 Honlap

2016 februarjaban megujult a Méricz Zsigmond Szinhaz honlapja. Erre mar nagy sziikség
volt, hisz mind a kiilsé megjelenés. mind pedig a bels6 szerkesztd feliilet évekkel el volt
maradva korunktol. Mint akkori cégvezetd, mar a kezdetektdl bekapcsolddtam az 1j feliilet
megalmodasanak folyamatdba, igy végiil az Uj moriczszinhaz.hu az én koordindldsommal és
otleteimmel valt egy felhasznalobarat, attekinthetd feliiletté, ahol az aktudlis szinhdzi musor
mellett a legfrissebb hirekrdl is konnyen tajékozodhat mindenki. Videokkal, slideshow-val és
naptar funkcioval tettik még egyedibbé ezt a feliiletet, melyet a jovOben szeretnénk jobban
kihasznalni. A célom, hogy a honlapra kattintok ne csupan a szinhaz aktualis miisorarol.
hanem a legfrissebb hireinkrél, médiumokban valé megjelenéseinkr6l is olvashassanak.
Legyen ez egy informativ hirportal és egy szinhazi ,,naptar” kettése, ahol az érdekl6d6 nézo

mindenre valaszt kaphat.

Ide olvad bele a Szabadtéri Nyar programsorozat is, mely a naptar funkcion és a hirfolyamban

val6 megjelenésen tul egy kiilon meniipontban is megtalalhaté.

Nem ez az egyetlen olyan honlap, melyet a Moricz Zsigmond Szinhaz ilizemeltet. A
www.vidor.eu egy olyan id6szakos igényt kielégitd, t6bb szaz programot fellelé konstrukcio,
amely mind a helyiek, mind a turistaként ide érkezok igényeit kielégiti és ahol mindenki
egyszeriien bongészhet a kiilénbozden felépitett mentipontok kézott. Az elmult évben példaul
a ,,Hol?” menii esetében mutatkoztak meg a hianyossagok, igy ebben az évben mindenképpen
szerettem volna ezen a részen is alakitani, amely a visszajelzések alapjan sikertiilt is. A jovore
nézve szeretném folytatni azt a gyakorlatot, hogy a felhasznalok visszajelzései alapjan
formaljuk az oldalt, hiszen ilyen modon véalhat a VIDOR Fesztival hivatalos oldala egy

informativ. koénnyen kezelhetd, hasznos feliiletté.
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6.2.3 Online sajto

A legkénnyebben elérhetd platformok ebbe a kategdridba tartoznak, hiszen a legnagyobb
hirportaloktol kezdve a legkisebb oldalakig rendszerint vannak megjelenések a szinhazzal
kapcsolatban. A legegyszeriibb moddja az online médiumokkal vald kommunikéacionak a
sajtokozlemények kiadasa, de rendszerint egy-egy kozosségi feliileten kozzétett anyagot is
atvesznek ezek az oldalak. Kiilon kiemelhet6 a szinhaz kapcsolata a www.nyiregyhaza.hu, a
szon.hu. a www.sunshinefm.hu és a www.zinhaz.hu oldalakkal. de szerencsére a Magyar
Tavirati Iroda helyi tudositéi is gyakran hasznaljak fel a tedtrumrdl szolo hireket.
Természetesen itt is szamos orszagos portalon vald megjelenésrél beszélhetlink, melyet

szintén szeretnék még inkéabb ndvelni a jovében.

6.2.4 Vided ajanldk és Youtube

Szinhazunk egyik munkatarsa minden honapban elkészit egy 30 masodperces vided ajanlot,
melyet a Nagyszinpad és a Krudy Kamaraszinpad elotti nézétéri kozosségi forgalmi terekben
elhelyezett feliileteken vetitiink. A belsé tereken is szeretnék nagyobb figyelmet forditani a
kommunikaciéra, igy harom hatalmas televiziokésziiléket helyeztiink el a teatrum harom
pontjan: a nagyszinpad bejaratdhoz, a kamaraszinpad bejaratahoz, valamint a jegyirodaban is.
Ezek segitségével modern, kénnyen kezelhetd, videok sugarzasara is alkalmas feliileteket

kaptunk.

Kiemelendd ennél a témakoérnél a szinhaz YouTube-csatorndja, ami az egyre gyakrabban

feltoltott videoknak kdszonhetden, egyre nagyobb népszeriiségnek drvend.

Kiemelném még a VIDOR Fesztivalt, ahol profi videds csapattal dolgozunk ¢és mindennap

megorvendeztetjiik a ,,vidorgokat” az aznapi események kisvideojaval a fesztival ideje alatt.

6.2.5 Hirlevelek

A kifelé torténd kommunikacidt nagyban noveli a hirlevelek hasznalata. Ezt felismerve
vezettem be a szinhaz havi hirlevelét, melyet minden honapban tébb szdz e-mail cimre
juttatunk el. Természetesen a levelekben leiratkozasi lehetéséget is biztositunk, éppen ezért
senkit sem hozunk vele kellemetlen helyzetbe. A visszajelzések nagyon pozitivak, nézdink
orilnek, hogy egyetlen e-mailbdl tajékozodhatnak a legfrissebb torténésekrol. A jovében

mindenképpen szeretném ezt folytatni, még szorosabban egyiittmiikddve a jegyirodaval.
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6.2.6 QR-kéd

Van egy pont. ahol a print feliiletek és az online vilag 6sszekapcsolodik. ez pedig a plakéatokra
és szordlapokra kihelyezett QR-kod. mellyel pillanatok alatt bévebb informaciot kaphatnak az
érdekldddk az interneten keresztiil. Szeretném ezt a jovében is a lehetd legtobb nyomtatott

feliileten hasznalni.
6.2.7 Instagram

Tovdbb fokozva a szinhdz kozdsségi médidban vald aktivitdsat. kezdeményezésemre
létrehoztuk a Moéricz Zsigmond Szinhdz Instagram-oldalat. Ennek egyik legfébb célja volt.
hogy a szinhazkedvel6k még szélesebb rétegét érhessiik el, kiilonds tekintettel a fiatalabb

korosztalyra, akik koziil nagyon sokan hasznaljak ezt az alkalmazast okostelefonokon.

6.2.8 Mobilalkalmazas

A fentebbi gondolathoz kapcsolodva a kozeljovében szeretnék Ilétrehozni egy olyan
mobiltelefonos applikaciot, amellyel egy modern, kénnyen kezelhet6 €s informativ platformot
nyujtunk nézoink és a szinhazkedvel6k szamara. Célom ezzel is az, hogy a leheté legtobb

modon legyen jelen a teatrum az emberek életében.

6.3 Sajtokapcsolatok

6.3.1 Nyomtatott sajté

Helyi szinten a Nyiregyhdzi Naplo varosi hetilap, valamint a Kelet-Magyarorszag megyei
napilap foglalkozik a legnagyobb terjedelemben a Méricz Zsigmond Szinhazzal. Az alapvetd
hirversenyben valo részvétel mellett kiillonboz6 események kapcsan kiilon egytittmiikodést is
apol a teatrum e két médiummal, igy legyen sz6 akar szinhazi évadrol, Szabadtéri Nyarrol
vagy VIDOR Fesztivalrol. Legjobb példa az utobbi esemény, amely egyenesen meghatarozza

az ujsagok tematikajat néhany napra.

Orszdgos szinten is vannak kapcsolatai a szinhaznak. Ezek az orgdnumok féként
sajtokozleményekbdl taplalkoznak, am a figyelemre méltdé események kapcsan rendszerint
interjuk is késziilnek. Mar jelenleg is szamtalan print feliileten jelenik meg a Moricz
Zsigmond Szinhaz egy-egy hir kapcsan. Célom viszont a jovére nézve, hogy orszagszerte

megismerhessék a nyiregyhazi tedtrum nevét.
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Ritkdn veszi igénybe a teatrum a fizetett hirdetés lehetdségét ezen a teriileten, mert igy is elég
megjelenési lehetdséget biztositanak hireink ezeken a feliileteken. Mindemellett folyamatosak

az interjukérelmek mind a nyomtatott és online. mind pedig az elektronikus sajté részérél.
6.3.2 Televizids és radios kapcsolatrendszer

A kozszolgalati felliletek nagy szdzalékban figyelik az intézmény miilkodését. és szinte
onalloan keresik fel a szinhazat palyazatok. bemutatdk, 0j szinészek érkezése. 1} beruhazasok

esetén. A kereskedelmi médiaban megjelenési lehetéségeink kétségtelentil korlatozottabbak.

Helyi szinten két televizio, a Koélesey TV és a Nyiregyhazi TV kimagasld pontossaggal és
odafigyeléssel fordul a helyi érték, kultra felé, ravilagitva a magas szintl kultirakézvetités

fontossagara.

A kozszolgélati és kereskedelmi médiaszerkezet kilonb6zésége miatt fennall egyfajta
kettdsség. Mig a kozszolgalati csatornaknal lehetéség van hosszabb, mélyebb anyagok
készitésére, addig a kereskedelmi csatorndk a musorszerkezeti sajatossag miatt sem tehetik
meg, hogy egy-egy kérdésre nagyobb terjedelemben reagaljanak. Révidebb beszamoloik,
ajanloik viszont eljutnak olyan emberekhez is, akik alapvetéen nem biztos, hogy a kultara

ezen szegmensét részesitik elényben, de ily mdédon mégis megcélozhatok €s elérhetdk.

Orszagos szinten is jelen vagyunk a televizidkban, foként az MTVA csatorndin, hiszen a
Nyiregyhéazi Televizional kihelyezett riportereik is dolgoznak, igy nem egyszer szerepelt mar

a szinhaz é16 kdzvetitésben.

Radiok esetén az orszagos csatorndkat tekintve valamivel egyszerlibb a helyzet, hiszen ott a
telefonos interju is tokéletes megoldas. Szamtalanszor szerepelt mar a szinhdz példaul a
Kossuth Radioban vagy a Lanchid Radidban, de rajtuk kiviil is szamos partnere van a
teadtrumnak. A két legfébb csatorna, melyekkel folyamatosan kapcsolatban 4ll a szinhaz, a
Sunshine M és a Radiol, de alkalmanként helyet kap a teatrum a Retro FM és a Mustar FM
milsoraiban is. Jévébeni célom, hogy a jo kapcsolatokat megtartsuk és még tobb orszagos

csatornan szélalhasson meg a Méricz Zsigmond Szinhaz valamilyen formaban.
6.3.4 Sajtotajékoztatok

Legyen sz6 barmilyen médiumrol, alapvetéen harom forrasbol taplalkoznak a teatrum
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részérdl. A sajtokdzlemények  kiadasa mellett lehetdséget  biztosit a  szinhdz
sajtotajékoztatdkon, olvasoprobdkon. sajtonyilvanos fOprobakon valo részvételre, illetve

folyamatos az interjuk kiajanlasa is egy- egy t6rténés kapcsan.

A sajtotajékoztatok esetében mindenképpen fontosnak tartom kiemelni, hogy egy ilyen jol
szervezett esemény nagyon hasznos a szinhaznak. Ezek az éltaldban csaladias hangulatd
taldlkozdsok™ lehetdséget biztositanak egy kellemes. nyugodt beszélgetésre a helyi
ujsdgirokkal. ami mind kapcsolatépités, mind pedig a szinhazrdl adott hirek szempontjabol

nagyon fontos.

A Szabadtéri Nydr 2016 programjét az el6z6 évekbdl okulva igyekeztiink kifejezetten koran
kommunikalni, igy méar madrciusban elkezdtiink informaciokat csepegtetni a nagyérdemi

szamara. Végiil 4prilis 1-jén rantottuk le a leplet a komplett musorr6l.

A VIDOR Fesztival kezdete minden évben sajtotdjékoztatohoz datalhatd, hiszen az emberek
fejében innent6l kezdve tudatosul: nemsokara itt a VIDOR-gas ideje! Idén két ilyen
sajtotdjékoztatéra keriilt sor, egyre a szinhazi program kapcsan, egyre pedig a komplett
program ,leleplezésekor”. A VIDOR Fesztival Nyiregyhdzan és a megyében mar egy
fogalom, melyet nem kell bemutatni egy itt élének sem. Eppen ezért teljesen mas
kommunikdciot tartottam sziikségesnek regionalis és orszagos téren. Mig itt helyben a
programokkal kecsegtettiik leginkabb a nézdket és igyekeztiink arra odafigyelni, hogy minél
inkdbb az 6 kényelmiiket szolgaljuk, addig az orszagos feliileteken minden részlet fontos volt
a kommunikacioban. kezdve a karikaturistaktol a szinpadi produkcidkig. E16bbi ok miatt idén
rendhagyo modon hetekkel korabban rantottuk le a leplet a szinhazi el6adasokrél, hiszen igy
tudtak tervezni a nézék, nem az utolsé pillanatban kellett a szabadda tenniiik egy-egy estét a
teatrumi program kedvéért. Egy héttel késdbb mar a Dumaszinhaz eseményei is nyilvanosak
voltak, igy nem telt el sok id6 anélkiil, hogy valami tjdonsaggal ne szolgaltunk volna a
nagyérdemiinek a Fesztivalrol. Arrol nem beszélve, hogy idén hatékonyabb volt a jegyeladas

egy honap iddtartam alatt, mint a kordbbi években megszokott 10-12 nap alatt.

Orszagos szinten egészen masképp mukodik ez, hiszen sokan nem is feltétleniil ismerik a
fesztivalt. Igy ami itt mar unalmas sablon szévegnek szamit, az példdaul a Pesti Miisor

hasabjain vagy az MTV A €16 bejelentkezésében magas hirértékkel bir.
6.3.5 Sajtokozlemény

A sajtokozlemények kiadasat azért tartom nélkiilézhetetlennek, mert gyors, mindkét félnek
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kényelmes. ugyanakkor nagyon informativ eszkéz, mely a sok jol apolt sajtokapecsolatnak

kdszonhetdéen szamos helyen megjelenik.

A megjelenések jol nyomon kdvethetSk napi sajiészemle készitésével, melyet minden nap

megkapok a marketing osztaly dolgozoitél.
6.3.6 Foto, fotosok

Egy szinhdz szempontjabdl alapvetd. hogy vizualisan megragadhassa az embereket. Ezért a
fotok készitésére mar a multban is nagy hangsulyt fektetett a tedtrum. Célom, hogy ez a
jovoében is ugyanigy maradjon. Szeretném naprol napra elkapraztatni a szinhdzkedvel6ket
magaval ragado fotdkkal. Fotdzasra alapvetéen minden premier el6tt lehetéséget biztositunk a
sajténak. am ezeken jelen van a szinhdz sajat fotosa is. aki kordbban tobb 1épcsés

probafotozast kdvetden, nagy gonddal lett kivalasztva.

Mindemellett késziilnek fotok probakrol is; a szinhaz igyekszik beengedni a nézoket
folyamatosan a kulisszak mogé egy-egy fotd vagy videod segitségével. Tisztaban vagyok vele,
hogy a kozonség nagyon kivancsi egy-egy benséségesebb, kulisszak mogotti vagy privat

fotora is. Ezeket természetesen megosztjuk a sajtoval is.
6.4 A szinhaz nyomtatott anyagai

Egy évad alatt szdmos nyomtatott termék is kikeriil a Méricz Zsigmond Szinhaz ,.keze aldl”.
Lényegiik, hogy egyrészt elérhetéek maradjanak azon nézok is, akik nem interneteznek,
masrészt pedig lényeges, hogy a nézdink vagy leendd kdzonségiink a varos szamos pontjan
taldlkozzon egy-egy szinhazi anyaggal, legyen sz6 akar egy kavézoba kihelyezett szérolaprol,

vagy az allatkertbe kiragasztott plakatokrol.

6.4.1 Miisorfiizetek

Minden nyaron, mikor &sszeall a koévetkez6 évad programja, évadfiizet készil, mely
tartalmazza a varhat6 el6adasok ajanlojat. a rendez6 nevét és a darabbak szereplé kiemelkedd
szinészek nevét is. Emellett természetesen bérlet-€s jegyinformacid is helyet kapott a
fiizetben. Ezek az egész évadban hasznos és informativ fiizetek kikeriilnek a szinhaz
jegypénztari-és ruhatari pultjaira, megtalalhatok a jegyirodaban ¢s a varos szamos kulturalis

pontjan.

Az egyik leghatékonyabb eszkodziink a Szabadtéri Nyéar kapcsan az egész programsorozatot
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feloleld, tobb oldalas. részletes musorflizet, amely komplett tdjékoztatast nyujt mind az

eléadasokrél. mind a technikai részletekrél. mind pedig a jegyvasarlasrol.

A VIDOR Fesztival tdjékoztatasi rendszere alapvetéen tobb pilléren nyugszik. Ennek évek éta
legfébb eleme az a 72 oldalas musorfiizet, melyben a Fesztival komplett programja
megtaldlhatd. Ezt minden évben a Kelet-Magyarorszag megyei napilappal egyiittmiikddésben
juttatjuk el 60.000 postaladaba a varos lakoihoz, a megyében és a megyén kiviil él6khoz. Az

orszagos ismertség noveléséhez sziikséges a terjesztés foldrajzi kibdvitése.

6.4.2 Plakatok

A szinhdzi évad alatt minden premierhez késziil plakat A2-s méretben Ezek. kikertilnek a
szinhdz bejarati vitrinjébe. a szinhaz elétt 1évé korvitrinbe. a jegyirodaba. a varos é€s a megye
oktatasi. kulturalis és egyéb nagyobb intézményeibe. Emellett évadkezdéskor szamos helyen
megjelennek oriasplakatok és citylight plakatok varosszerte, és a Korzo Bevasarlokézpont

liveghidjara is felkertl egy nagyméretii plakat ilyenkor,

A Szabadtéri Nyér programsorozat esetében szerettiink volna minél t6bb helyen megjelenni,
igy oriasplakatok és citylightok is késziiltek a produkciok kapcsan. Tovabba idén is felkertilt
egy plakat a Korzé Bevasarlokozpont tiveghidjara, mely tobb hétig figyelmeztette az arra
jarokat. ideje jegyet vésarolni. Emellett egyes eléadasok plakatjai is tobb helyen kikeriiltek

egész Nyiregyhazan.

A VIDOR Fesztival elétt és alatt minden évben a varosban kifeszitett oriasi molindk,

oridsplakatok és citylightok hivjak fel a figyelmet arra, nemsokara itt az év legvidamabb hete.

JovObeni terveim kozé tartozik a szinészhaz feliileteinek kihasznaldsa reklam szempontjabél.
Szeretnék kihelyezni két hatalmas, Osszesen koriilbeliil 100 négyzetméteres mesh halora
nyomott plakéatot, melyek jol lathatdan, igényesen, figyelemfelkelt6 mdédon mindig a teatrum

aktualitasairol tajékoztatjak az arra kozlekedoket.

6.4.3 Szorolapok

A szinhazi évad alatt minden nagyszinpadi ¢s kamaraszinpadi premierhez készil szoroanyag
A/4-es méretben, hajtogatva. amely a szereposztas mellett szoveges ismertetét is tartalmaz az
eléadasrol, valamint néhany jegyvasarlassal kapcsolatos informaciot. Ezek kikeriilnek a
szinhaz jegypénztari ¢és ruhatdri pultjaira, a jegyirodaba, valamint a varos szamos

pontjan. Mindezek mellett természetesen késziilnek egyéb szorolapok is. melyeken aktualis
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felhivasokat. akciokat és bérletsziinetes eldaddsokat hirdet a szinhdz. Emellett minden
6vodasoknak sz6l0 eléadas premierre is szordlap késziil, ezek minden esetben szines. révid

szoveget tartalmazo. figyelemfelkelté kreativok.

Természetesen az online feltileteken is helyet kapnak ezek az események, lefedve ezzel a

lehetd legtobb kommunikacios csatornat mind Nyiregyhazan, mind pedig a varoson kiviil.

6. S Egyéb marketing eszkozok és tajékoztatasi formak

6.5.1 Kidllitasok és gyermek rendezvények

A legt6bb nagyszinpadi el6addshoz igyekszik a teatrum témaba vagd kidllitast is szervezni,
mely rendszerint az emeleti galérian kap helyet. A megnyitdk az eléadasok premiereihez
vannak idézitve. Am legutobb, példaul a gyerekeknek kedvezett a szinhaz a kiallito teremben,
hisz az 6 ,Hogy képzeled el a vilag legjobb palacsintdjat?” cimt palyazatra beérkezett
miveiket allitottuk ki egy k6zonségtalalkozo és a szinészekkel k6z6s palacsintazas keretében.
Ezekkel a programokkal is probalom elérni, hogy a gyerekek megszeressék a szinhazat, igy

rendszeresen hirdetiink palyézatokat és programokat szamukra is.

6.5.2.Kitelepiilés

A Korzo Bevasarlokozpontban mar tébbszor volt felallitott standunk néhany napra, ahol
jegyeket vasarolhattak az érdekl6dék. Az idei évadkezdés és a VIDOR Fesztivél kezdete elétt
azonban jobbnak lattam, ha a kiteleptilési id6t meghosszabbitjuk, igy jelenleg négy héten
keresztiil talalhatjdk meg a nézdk a szinhaz standjat a Bevasarlokozpont foldszintjén.
Ujdonsag, hogy a jegyek mellett VIDOR-polokat is vésarolhatnak a legnagyobb
fesztivalrajongdék. Ha a polok eladasa sikeres lesz, tovabbi altalunk markazott termék
bemutatasara is sor keriilhet, amelyek a szinhazhoz, vagy konkrét eldadasok képi vilagahoz

kapcsolodnak designban.

6.5.3 Flashmobok

JovObeni terveim kozé tartozik még kilonbdzd flashmobok kezdeményezése a varos
kiilonboz6é pontjain, ezzel is kozelebb hozva a helyieket a szinhdzhoz. A meglepetésszert,
rovid, vicces megmozdulasok biztosan mindenki arcdra jokedvet vardzsolnak majd és

felhivjék a figyelmet egy-egy kozelgd premierre vagy eseményre.
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6.5.4 Kritikuslatogatas

A premierek utan a Nyiregyhazi Naplo varosi hetilap és a Kelet-Magyarorszag megyei
napilap minden esetben kozli az elGadasrdl szolé kritikajat. de az orszagos sajtoban
valomegjelenést megeélozva sziikséges a budapesti kritikusok meghivasa is. Résziikre sajat
koltségén kisbuszos latogatast szervez a szinhdaz. Ezeken a napokon ugy keriil kialakitasra a

miisor, hogy akar két-harom eldadast is meg tudjanak nézni a messzirdl érkezé szakértdk.

Az éltaluk ekkor latott darabokrol altalaban a szakmai lapokban és portalokon jelennek meg a

kritikak (pl. Criticai Lapok. Szinhaz, Ellenfény, 76ra7).
6.6 Bels6 kommunikacio

A belsé kommunikacié egy intézményen beliil talan még a kiilsénél is fontosabb, hiszen ez a
legfébb Gsszetarté erd egy szinhdz miikddésében. Ugy vélem. nem csupan az igazgaténak
szilkséges a tarakkal kommunikalni, hanem a teatrum 0sszes dolgozodjanak folyamatos
kapcsolatban kell allnia egymassal azért, hogy tokéletes munkat végezhessiink a falakon
belill. Eppen ezért minden héten vezetdségi értekezletet, munkarendi megbeszélést,
misorértekezletet, valamint a VIDOR Fesztival hetében napi egyeztetéseket tartunk. A
vezetdi értekezleten kérésemre a gazdasagi igazgatd, a miiszaki vezetd, a mlivészeti titkar, a
szervezOiroda vezetd. és a marketingvezetd vesznek részt rajtam kiviil. A heti teend6kon tdl a
problémas esetek és kiilonbozo otletek keriilnek megvitatasra a 1,5-2 ora hosszat feloleld
megbeszélésen.

A munkarendi értekezleten minden fels6- és kozépszintli szinhazi vezetd részt vesz. a
muvészeti titkar segitségével k6zdsen nézziik at a kdvetkezo heti probarendet és osztjuk ki a
feladatokat. Musorértekezleten a kovetkez6 havi misor Keriil megvitatasra, hogy
akadalymentesen folyhasson a munka a mindennapokban. VIDOR értekezleten természetesen
mindig a kévetkezé nap részletes programjat beszéljiik meg, mely szintén nagyon hasznos

napindit6 folyamat.

Tovabbra is szeretném megtartani ezeket az értekezleteket, hisz a sok munka kozben
mindenkinek sziiksége van arra, hogy nyugodt koriilmények kozott atgondolhassa a
kdvetkezd hetet, megbeszélhesse munkatarsaival a felmertil6 {igyeket és biztonsaggal adhassa
tovabb ezeket az informaciokat az adott tarban dolgozoknak. ezaltal valhat a munka

gordiilékennyé, probléma mentessé.
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6.7 Tamogatoi rendszer

A Moéricz Zsigmond Szinhaz tamogatdi rendszere igen Gsszetett. A szinhdzi évadnak. a
Szabadtéri Nyar programsorozatnak és a VIDOR Fesztivalnak is van egy kiilon rendje a
tamogatok korében. Az évad tamogatéi kozott megkiilonboztetiink arany,- eziist,- bronz

fokozati tamogatdkat, valamint partold tagokat.

A Szabadtéri Nyar programsorozat tdmogatoi idészaka rovidebb idére szol, mint a szinhdzi
¢vad esetében. A koriilbeltl harom honapot feldleld programsorozat szponzorainak szintén
megjelenési lehetéségeket kinal a teatrum sajat feliiletein. Lehetséges tovabba molindk
kihelyezése és nyereményjatékok kezdeményezése, melyre jé példa lehet az idei évadbol a

Carlsberggel vald egytittmiikodés.

A VIDOR Fesztival a legrovidebb idészakot dleli fel a harom ,,éra” koziil, mégis a legtobb
tamogatoval rendelkezik. Legyen szo akar helyi, akar orszagos cégekrél vagy médiumokrol,
egy kicsit szeretne mindenki a VIDOR Fesztival részévé valni néhany hétre. Ebben az esetben
is a szinhaz feliiletein, a musorfiizetben, déridsplakatokon, citylight plakétokon és molindkon
biztositunk megjelenési lehetéséget a mecéndsoknak. Az arany fokozatu tdmogatdnak pedig
az esemény kapcsan életre hivott sajtétajékoztaton is biztositunk megjelenési és megszolalasi

lehetoséget.

Szerencsére az évek soran, miodta itt dolgozom nagyon sok céggel sikeriilt jo kapcsolatot
kiépitenem és megtartanom. A tamogatoi rendszer részletei a palyazatom Uzleti terv részében

olvashatok.
6.8 Szervezo-és Jegyiroda, a jegyértékesités rendszere

A személyes eladas, mint olyan, a Moricz Zsigmond Szinhazban egyedi €s allando, hiszen fix
nyitva tartassal miksdo jegyirodankban készségesen allnak rendelkezésre a munkatarsak. Az
eladasosztonzé akcidk a teatrum esetében nem elsédlegesek, mivel a lehetd legtobb feliileten
igyeksziink a nézdvel kommunikalni. Ha mégis sziikség van erre, altalaban online feliiletes
megosztasokért cserébe vagy kvizjaték keretében jegyeket sorsolunk, adott esetben pedig
gyerekpalyazatokat irunk ki, melynek eredményhirdetésekor a meghivottak személyesen

taldlkozhatnak az adott eldadas szereploivel.

Kiemelten fontos szamomra, hogy a nézoket kedvesség és segitOkészség fogadja, ha bejonnek
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a SzervezO-¢s Jegyiroddba. Ezt leginkdbb a jegyvasarlok visszajelzései alapjan lehet mérni,
igy kértem ide egy véleményldda kihelyezését, melyet folyamatosan ellendrziink és tartalmat

feldolgozzuk. Rendkiviili figyelmet szeretnék erre a tertiletre forditani.

Az Interticket rendszerének segitségével a jegyek online is megvasarolhatok. Tobb mint eg
éve mar kezelési koltség nélkil. otthonrdl is biztosithatjak helyliket az eldadasokra. A
tapasztalatok alapjan egyre tobben éinek ezzel az opcidval. kiillondsen a nem Nyiregyhdzan

€16 nézoink.

Szamos utalvanyt is elfogad a Moéricz Zsigmond Szinhdz jegyiroddja, igy azoknak is
lehetdséget biztositunk a jegyvasarlasra. akik készpénzt nem tudnak széanni a szinhdzba

jarasra.

Kiilonlegesség. hogy az évadra szolo felndtt bérletet vasarld nézéket egy kedvezményre
jogositd, Hajduszoboszlora és Tokaj-Hegyaljara szold wellness-utalvannyal ajandékozza meg

a teatrum, ezzel is névelve a bérletvasarlasi kedvet.

A témakorhoz szorosan kapcsolodik, hogy az elmult hetekben a Szervezé-és Jegyiroda
homlokzata teljesen megujult, igy biztositva 1j helyeket a plakatok kihelyezésére és emelve az
intézmény fényét, melyet a megujult kiilsé nyujt. Korabban évekig fel volt allvanyozva a
szoban forgo épiilet, igy tulajdonképpen csak egy tabla volt, amely tudatta az arra jardkkal,
éppen a szinhdz jegyiroddjanal jarnak. A jovére nézve mindenképpen azt szeretném, hogy a

teatrum Osszes épiilete legyen informativ és hasznos feliiletekkel felszerelve.
6.9 Moricz Zsigmond Szinhaz, mint ,,brand”

Szeretném, ha a Méricz Zsigmond Szinhaz a késébbiekben a mostaninal is ismertebb ,,brand”
lenne. Legyen ez a szinvonalas szérakozas szinonimdja, jelentse a kulturara igényes emberek

kikapcsolodasat.

Az 1), 2016/17-es évadhoz egy Uj szlogen is tarsul, mely szabadon varidlhaté az adott
eseménynek vagy iddszaknak megfeleléen: Csak a szinhaz. Nekem.... ,,Nekem bérlettel " igy
szolt a bérletezéshez kitalalt szlogen, mig az évad beharangozdshoz ugyanez igy hangzott:
,.Csak a szinhaz. 35 éve Onokért.” Elébbi rékeriilt egy, a bérletek mellé jard kulestartora is.
hogy minden nap biiszkék lehessenek a bérletes nézok arra, hogy a Moricz Zsigmond Szinhaz
»csaladdjahoz™ tartozhatnak. Fontos szamomra, hogy a szinhazkedvelék maguknak érezzek ezt

a szlogent. igy még az évad megkezdése elétt jatékra is invitaljuk nézdinket, melynek keretén
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beltil maguk egészithetik ki ezt a mondatot annak megfeleléen. mit jelent nekik a szinhaz.
Pontosan azért gondoltam erre a szlogenre a 2016/17-es évadhoz, mert szeretném, ha a
nyiregyhazi szinhaz egy kicsit mindenkinek mast jelentene, de lényegét mindenkinek
ugyanazt: ahol igazan jol érzi magat. Legyen ide 6rom belépni, legyen itt mindenki otthon és

tavozzon mindenki egy kis plusszal.

Ennek egyik legfobb alapja nyilvan az eléadasokban rejlik, hiszen ezek témaéja €s szinvonala
mind alapvetéen hatarozza meg a néz6k hozzaallasat. A masik pedig az a fajta
kommunikécio, amelyet a helyiek a hétkdznapokban tapasztalnak. Ha kinyitjak az Gjséagot €s
meglatnak egy hirt, ha az autdébdl egy igényes odriasplakaton lathatjak a szinhdz aktualis

programjait, vagy egyszerlen csak latnak egy érdekes videdt a Jlegutdbbi probardl.
6.10 Arculat

A Moricz Zsigmond Szinhaz arculatanak minden fentebb felsorolt értéket képviselnie és
kozvetitenie kell. A legfébb példa erre a teatrum logoja, amely a véros szineit viselve alkot
egy egyedi, kiilonleges szinhazi format. Ezért célom az, hogy a lehetd legtébb helyen tiinjon
fel ez a logd. A napokban bevezettem példaul egy egységes e-mail alairdst, melyben szintén

szerepel a sokak &ltal jol ismert logé.

Az arculatbdl természetesen nem maradhatnak ki a szinészek sem, akik egyébként is estérol
estére ,,arcot” kolcsonoznek a szinhdznak. Tapasztalat, hogy a nézék szeretnek taldlkozni és
beszélgetni kedvenc szereploikkel, igy igyeksziink minél t6bb feliileten lehetévé tenni a
taldlkozdst”. Szeretném, ha a j6voben ez még hangsulyosabb lenne, hiszen egy beszélgetés,
egy interju vagy egy fényképes kampany mind hozzatartozik az egységes arculat

kialakitasahoz és a fentebb emlitett célok megvalositasidhoz.

Természetesen mindennek maradéktalan megszilarditdsahoz a jovoben egy nagyon stabil
marketing csapatra, egy pontos muavészeti titkarsagra ¢s egy preciz szervezdi tevékenységre
van sziikség. A jol felépitett alap, amivel a szinhdz most is rendelkezik, t6kéletes taptalaja lesz

mindannak, amit megalmodtam, mint j6vébeni Moricz Zsigmond Szinhaz.

Osszefoglalva, - legyen sz6 a szinhédzi évadrol, Szabadtéri Nyarrél vagy VIDOR Fesztivalrol-
kommunikécionk kulcsa, hogy a rendelkezésiinkre allé valamennyi feliilet igénybevételével
megszolitsuk régi ¢s uj nézdinket, valamint elérjiink minden korosztalyt. Fontos ez minden

eldadas €s rendezvény kapcesan, hisz a demografiai tényezékon kiviil az egyedi igényt €s izlést
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is fel kell mérni. Igy lehet minden este telthaz a nézétéren. mikor felgordiil a fiiggdny.
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7. Gazdasagi stratégia — Uzleti terv 2017 —2022
NEM PUBLIKUS

s . . = -
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8. Zarszo

2016 februarjaban, pontosan fél éve, teljesen varatlanul keriiltem a nyiregyhézi szinhaz élére,
az addig a felsGvezetésben sikeresen eltoltott hosszi évek utan. Korabbi munkakoéromnek
koszonhetden kezdettdl fogva ralatasom volt a szinhdz miikodésének egészére is, egyre
jobban megismerhettem a szinhdzat, mint struktarat, mint intézményt. mint sajatos rendszer(
alkotémiihelyt, melynek integritisaért, zavartalan miikodéséért magam is feleldés voltam. Az
élet hozta U kihivas azonban raébresztett arra, hogy igazgatoként még tobbet tehetek az
altalam vezetett intézmény stabilitdsaért, munkatarsaim nyugodt, magas szinvonald
munkavégzéséért, a szinhdz miivészi minéségéért, sikeres gazdasagi €s szakmai mitkddéséért.
Egy kiemelkedd kulturalis intézmény megujitasa, a régdta érdemben nem kezelt problémak
megolddsa, a hosszatavra kihato, biztos alapok megteremtése. egy tarsulat jogos
elégedettségének, miivészi motivalasanak a lehetésége, szellemi és fizikai kondicidjanak a
megobrzése, sot, fejlesztése mind olyan inspiracio és megtiszteld feleldsség a szamomra,

amellyel Ggy éreztem, élnem kell.

Péalyazatombol kitlinik, hogy az altalam vezetett szinhazat stabil, verseny- és fejlodoképes
intézménynek képzelem el, olyan helynek, ahol — szilard, megbizhaté vezetés mellett — valodi
konszenzus miikédik, ahol a munkatarsak valéban otthon, megbecstilve érezhetik magukat,
ahol értéket teremtiink, de ez nem megy a gazdasagi stabilitds rovasara. Olyan szinhazat
képzelek el — és kinevezésem esetén ennek kialakitasan fogunk dolgozni — amely valdban a
varosé és polgaraié, de ugyanigy minden messzebbrdl jovd latogatdé is; ahol a néz6 valodi
élményt szerez, olyan eléadasokat lathat, amelyek kikapcsolhatjék a hétkdznapok szorongato
gondjaibol, ugyanakkor valodi katarzist élhet at. Egyszoval olyan szinhézat szeretnék csinalni
munkatarsaimmal egyiitt, ahova kdzonségnek és alkoténak jo bejonnie, ahové vendégek és itt
dolgozok egyarant szivesen térnek vissza, s amelyrél azok, akik még nem jartak itt, azt

mondjak: ,,barcsak ebben a szinhdzban dolgozhatnék egyszer”.

Megvalasztasom esetén mindent meg fogok tenni azért, hogy ez igy legyen.

e e e a1
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9, Mellékletek
9.1 Kotelez6 mellékletek

Szakmai 6néletrajz

A végzettséget igazol6 okiratok hitelesitett médsolata NEM PUBLIKUS
Nyelvvizsga bizonyitvanyok masolata NEM PUBLIKUS

A szakmai gyakorlat igazolasa

Harom hénapnal nem régebbi erkélcsi bizonyitvany

Nyilatkozatok

9.2 Egyiittmiikodési szandéknyilatkozatok

Intézmények egyiittmiikodési szandéknyilatkozata

Debreceni Csokonai Szinhdz szandéknyilatkozata

Harlekin Babszinhaz szandéknyilatkozata

Kecskeméti Katona J6zsef Szinhaz szandéknyilatkozata

Marosvasarhelyi Nemzeti Szinhdz Tompa Miklés Tarsulatdnak szdndéknyilatkozata
Mentdcsénak Egység szandéknyilatkozata

Miskolci Nemzeti Szinhaz szandéknyilatkozata

Nemzeti Szinh4z szandéknyilatkozata

Nemzeti Tancszinhaz szandéknyilatkozata

Nézbémiivészeti Kft. szindéknyilatkozata

Orlai Produkciés Iroda

Radnéti Szinhaz szandéknyilatkozata

Szatmarnémeti Eszaki Szinhaz Harag Gyoérgy Térsulat szdndéknyilatkozata
Szegedi Nemzeti Szinhaz szandéknyilatkozata

Zirané Babszinhaz szandéknyilatkozata

Akaddlymentesitésre vonatkoz6 egyiittmiikodési szandéknyilatkozat
Demeter-Szabé Ildiké szandéknyilatkozata

Alkot6k szandéknyilatkozata
Halasi Daniel szandéknyilatkozata
Ivo Krobot szandéknyilatkozata
Keresztes Attila szandéknyilatkozata
Keszég Laszl6 szandéknyilatkozata
Koltai M. Gabor szandéknyilatkozata
Ladanyi Andrea szandéknyilatkozata
Pels6czy Réka szandéknyilatkozata
Puskas Tivadar szandéknyilatkozata
Szabé K. Istvan szandéknyilatkozata
Szab6 Maté szandéknyilatkozata
Szente Vajk szandéknyilatkozata
Sz6cs Artur szandéknyilatkozata

e e e e L e Ee—— ]
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SZAKMAI ONELETRAJZ

Személves adatok:

Név: Kinjak Robert

Sziil. 1dé: 1978.09.19

Lakcim: 4400 Nyiregyhaza Ujhaz sor 39.
Csaladi allapot: nétlen

Telefon: 06 30 684-3508

Iskolai véozettséo:

1993-1997: Krudy Gyula Gimnazium. Erettségi a negyedik év végén.
(angol és német nyelvbol)

1997-2001: Békéscsaban a Tessedik Samuel Foiskola pénziigyi szakan végeztem.
Diplomam megnevezése: pénziigyi szakos kdzgazdasz
(a féiskola elvégzésével mérlegképes kdnyveldi végzetiséget

1s szereztem)

2001-2005: Debreceni Egyetem Kozgazdasagtudomanyi Kar. Sikeres allamvizsga 2005
juniusaban.

Szakmai gyakorlat;

2000 augusztusatdl decemberéig a Nyiregyhdzi Konzumbanknal voltam szakmai
gyakorlaton, ahol a bank minden osztalyat megismertem.

2002 janudrjato) juniusaig egy adotanacsado-konyveld cég szamvitel vezetdjeként
dolgoztam.

2002. julius 1-t8] 6ta a Nyiregyhazi Moricz Zsigmond Szinhazban (2013 madjusa 6ta
Méricz Zsigmond Szinhdz Nonprofit Kft.) dolgozom. Azéta ott az alabbi pozicidkat
t6]téttem be:

2002. julius 1. - 2010. julius 31. — gazdasagi vezetd

2010. augusztus 1. - 2010. november 30. — gazdasagi igazgatd

2010. december 1. —2013. junius 30. — ligyvezetd igazgatd-gazdasagi igazgatd
2013. méyus 2. - 2016. februar 9. - cégvezeld-gazdasagl igazgato

2016, februar 10. - igyvezetd



Nvelvisnmeret:

Angol kézépfoki ,.C™ tipust nyelvvizsga
Német éretiségi
Spanyol alapfok

Szamitdgépes ismeret:

A f8iskolan és az egyetemen &tfogd ismerelekre tettem szert szamos szamitogépes
programbél. Példaul: Word. Excel. Power Point, Outlock stb.

Eaviéh:

1996-d1a ..B™ tipusu vezetdi engedéllyel rendelkezem.



IGAZOLAS

Alulirott Dr. Kovdcs Ferenc, Nyiregyhdza Megyei Jogl Véros polgarmestere
igazolom, hogy Kirjdk Rébertet a Méricz Zsigmond Szfnhdz Nonprofit Kft. (és
annak jogelédje a Mdricz Zsigmond Szinhaz) foglalkoztatta az aldbbiak szerint:

Mdricz Zsigmond Szinhaz:

Gazdasagi vezetd: 2002. julius 1. - 2010. julius 31.

Gazdasdgi igazgatd: 2010. augusztus 1. - 2010. november 30.

Ugyvezetd igazgat6 — gazdasagi igazgat6: 2010. december 1. — 2013. jinius 30.

Mdricz Zsigmond Szinhaz Nonprofit Kft.:

Cégvezetd — gazdasagi igazgat6: 2013. majus 2. — 2016. februar 9.
Ugyvezet®: 2016. februér 10. — 2017. februar 10.

Megéllapitom, hogy a fentiek szerint Kirjdk Rébert az Emtv 40 § (1)(3)
bekezdései alapjdn meghatdrozott 6téves szakmai gyakorlat kévetelményét
teljesiti.

Nyiregyhaza, 2016. augusztus 23.

f

dr. Kovacs Ferenc
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KOZIGAZGATASI ES ELEKTRONIKUS KOZSZOLGALTATASOK KOZPONTI HIVATALA

IGAZOLOM, HOGY

KIRJAK ROBERT
Nyiregyhéaza, 1978.09.19.
anyja szill. neve: Gerhard Jullanna

magyar allampolgar.
4400 Nyiregyhéaza, Ujhéz sor 39. alatli lakos

a bfiniigyi nyitvantartasi rendszer adatai alapjan
BUNTETLEN ELOELET(

Budapest, 2016. julius 12.
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NYILATKOZAT
a Nyiregyhdza Megyei Jogti Vdros Polgdrmestere dltal a
Nyuregyhaz: Modricz Zsigmond Szinhaz Nonprofit Kft. vezetéi (iigyvezetd igazgatdi)
munkakdrének betbltésére kiirt palyazathoz

Alulirott Kirjdk Rébert (szil.: Nyiregyhaza, 1978. 09. 19., anyja neve: Gerhard Julianna,
allandé lakcim: 4400 Nyiregyhéza, Ujhaz sor 39.)

nyilatkozom, hogy a gazdaségi tarsasdgok jogi szabalyozdséban kordlirt - (a Gt. 23. §
szerinti, jelenleg a Ptk. 3:22 § (5) és (6) bekezdésben foglalt, valamint a Ctv. 9/B-9/D §-ban

foglalt) eltiltas és kizaré okok hatélya alatt nem dllok.

Nylregyhaza, augusztus 12.

Kirjdk Rébert



NYILATKOZAT
a Nyiregyhdza Megyei Jogti Viros Polgdrmestere dital a
Nyiregyhdzi Mdricz Zsigmond Szinhdz Nonprofit Kft. vezetdi (ligyvezetd igazgatéi)
munkakérének betéltésére kiirt palyazathoz

Alulfrott Kirjdk Rébert (sziil.: Nyiregyhéza, 1978. 09. 19., anyja neve: Gerhard Julianna,
4llandd lakcim: 4400 Nyiregyhéza, Ujhdz sor 39.)

nyilatkozom, hogy a a Munka Térvénykényvérdl sz6lé 2012. évi . torvény 211. § (1)-(2)

bekezdésében foglalt &sszeférhetetlenségi okok velem szemben nem dllnak fenn.

Nyfregyhdza, augusztus 12.

Kirjak Rébert



NYILATKOZAT
a Nyiregyhdza Megyel Jogii Vdros Polgdrmestere dltal a
Nyiregyhdzi Moricz Zsigmond Szinhdz Nonprofit Kft. vezetdi (iigyvezeté igazgatoi)
munkakérének betoltésére kifrt palyazathoz

Alulirott Kirjék Rébert (szil.: Nylregyhdza, 1978. 09. 19., anyja neve: Gerhard Julianna,
allandé lakeim: 4400 Nyiregyhdza, Ujhdz sor 39.)

nyilatkozom, hogy kételezettséget véllalok a jogszabalyban eldirt vagyonnyilatkozat
tételi kbtelezettség teljesftésére.

Nyiregyhdza, augusztus 12.
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Kirjak Rébert



NYILATKOZAT
a Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Polgarmestere dltal a
Nyiregyhazi Méricz Zsigmond Szinhdz Nonprofit Kft. vezetéi (iigyvezetd igazgatdi)
munkakérének betoltésére kiirt palyazathoz

Alulirott Kirjdk Rdbert (sziil.: Nyiregyhdza, 1978. 09. 19., anyja neve: Gerhard Julianna,

allandé lakcim: 4400 Nyiregyhaza, Ujhaz sor 39.)

nyilatkozom, arrél hogy hozzajdrulok ahhoz, hogy a pélydzat elbirdldséban résztvevok a

palydzatom teljes anyagdt megismerhessék.

Nyiregyhdza, augusztus 12.

4
/

/ 7 { /'/_:-)
/

(’ o ' ;a';(r,//
Va KA/. p
./'lll..'ll"‘l

TR

Kirjak Rébert



NYILATKOZAT
a Nyiregyhdza Megyei Jogu Vdros Polgdrmestere dltal a
Nyiregyhdzi Mdricz Zsigmond Szinhdz Nonprofit Kft. vezetdi (ligyvezet6 igazgatéi)
munkakérének betéltésére kiirt palyazathoz

Alulirott Kirjdk Rébert (szill.: Nyiregyhéza, 1978. 09. 19., anyja neve: Gerhard Julianna,
allandé lakcim: 4400 Nyfregyhdza, Ujhaz sor 39.)

nyilatkozom, arrdl hogy a pély4zati anyagomban foglalt személyes adataimnak a palyazati

eljérassal 6sszefliggésben torténd kezeléséhez hozzajérulok.

Nyiregyhdza, augusztus 12.

/ / ,,'/ /

Kirjak Robert



NYILATKOZAT
a Nyiregyhdza Megyei Jogt Vdros Polgdarmestere dltal a
Nyiregyhdzi Mdricz Zsigmond Szinhdz Nonprofit Kft. vezetéi (ligyvezetd igazgatdi)
munkakérének betoltésére kiirt palydzathoz

Alulirott Kirjadk Rébert (sziil.: Nyiregyh&za, 1978. 09. 19., anyja neve: Gerhard Julianna,
allandé lakefm: 4400 Nylregyhaza, Ujhéz sor 39.)

nyilatkozom, arrél hogy a Nyiregyhdza Megyei Jogu Varos Polgdrmestere &ltal a
Nyiregyhdzi Mdricz Zsigmond Szinhdz Nonprofit Kft. vezetdi (ligyvezetd igazgatdi)
munkakorének betdltése megnevezésii pélydzathoz benyujtott minden dokumentum

hiteles, és eredetivel megegyezd tartalmu.

Nyfregyhdza, augusztus 12.

|/ 77
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Kirjak Rébert



NEMZESZHINAZ - DERRECEN

EGYUTTMUKODES] SZANDEKNYILATKOZAT

Alulirott Rdckevei Anna a debreceni Csokonai Szinhdz igazgatdja és Gemza Péter a
Debreceni Csokonai Szinhdz miivészeti vezetéje tdimogatjuk Kirjdk Rébert palyazatat a
Méricz Zsigmond Szinhdz ligyvezetdi posztjara, és kijelentjiik, hogy amennyiben Kirjék
Rébert elnyeri a posztot, nyitottak vagyunk minden olyan egyittmiikodésre a Mdricz
Zsigmond Szinhdzzal, amely szakmailag gylimdlesézé mindkét fél szamdra és

kolesdndsen dregbiti azok hirnevét.

Debrecen, 2016. augusztus 23.




EGYUTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alullrott Ery-Kovdcs Andrds, a Harlekin Bdbszinhdz igazgatdja tamogatom
Kirjdk Rébert pélydzatat a Mdricz Zsigmond Szinhdz ligyvezetSi posztjara, és
kijelentem, hogy amennyiben Kirjdk Rébert elnyeri a posztot, nyitottak
vagyunk minden olyan egyiittm(kddésre a Mdricz Zsigmond Szfrhdzzal,
amely szakmailag gylimolcsézé mindkét fél szdmara és kolcséndsen oregbilti

azok hirnevét.

Ery-Kovécs Andras



7 4 KECSKEMETI

TAMOGATOI NYILATKOZAT

Alulfrott Cseke Péter, a Kecskeméti Katona Jézsef Szinhdz igazgatéja, jelen
nyilatkozatommal tdmogatom

KIRJAK ROBERT,
a nyfregyhézi Méricz Zsigmond Szfnhéz vezetésére benytijtand6 palydzatat.

A Kecskeméti Katona J6zsef Szimhéz szfvesen egyiittmlksdne a Méricz Zsigmond
Szinhdzzal, a szinhdzak kozott kialakfthaté kolcssnds elényskkel jaré egyiittmikodés
Jegyében.

A Kecskeméti Katona J6zsef Szfnhaz torekvései kozott szerepel a Méricz Zsigmond Szfnhdz
altal rendezett Vidor Fesztival alkalmédval, az 4ltalunk készftett darabok megismertetése a

nyfregyhdzi nézOkkel.

Kecskemét, 2016. augusztus 24.



Marosvisarhelyl Nemzeti Szinhaz g‘.-_i',;..-.g..:'.';:
Tompa Mikigs Tarsulat Meneman
S ¢
N

EGYOTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alullrott Keresztes Attila, a Marosvésarhelyl Nemzeti Szinhdz Tompa Miklds
Tdrsulat mivészeti Igazgatdja tdmogatom Kirjdk Rébert pélydzatdt a Méricz
Zsigmond Szinhdz dgyvezetSl posztjdra, és kijelentem, hogy amennylben
Kirjdk Rébert elnyeri a posztot, szandékunkban &Il egylittmikddni a Mdricz
Zsigmond Szinhdzzal.

Keresztes Attila
mﬁvéseiti ig/azgété

Marosvasdrhely,

2016. augusztus 19.



EGYUTTMUKODES!I SZANDEKNYILATKOZAT

Alulirott Fabian Gabor a Ment8csénak Egység ,,Szinhdzzal az elSitéletmentes
fiatalokért” cimli programjdnak projektvezetdje témogatom Kirjak Rébert
palydzatat a Méricz Zsigmond Szinhdz Ugyvezeti posztjdra, és kijelentem,
hogy amennyiben Kirjdk Rdbert elnyeri a posztot, szdndékunkban 3ll
egylttm(ikédni a Méricz Zsigmond Szinhdzzal a mdr elkezdddott kozds

szakmai programunk kapcsan.

Nyiregyhaza, 2016. augusztus 25.

Fabian Gabor
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EGYUTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alullrott Béres Attila a Miskolci Nemzetl Szfnhdz Igazgatdja tdmogatom
KirJék Rébert pélydzatat a Méricz Zsigmond Szinhdz Ugyvezetdi posztjdra, és
kijelentem, hogy amennyiben Kirjdk Rébert elnyeri a posztot, nyitottak
vagyunk minden olyan egylttmikédésre a Mdricz Zsigmond Szinhazzal,
amely szakmailag gylimélcsz8 mindkét fél szdmara és kélesdndsen Bregbiti

azok hirnevét.

Béres Attila
igazgato



EGYUTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alulfrott Vidnyanszky Attila, a Nemzetl Szinhdz igazgatdja tdmogatom Kirjdk
Rébert pélydzatat a Moéricz Zsigmond Szinhdz UgyvezetSi posztjra.
Palydzatanak pozitiv elbirdldsa esetén szandékunkban &ll egyiittmiikodni a
Mdricz Zsigmond Szinhdzzal.

Budapest, 2016. augusztus 18.
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} NEMZET' Nemzeti Tancszinhaz Nonprofit Korlatolt Feleldsségl Tarsasdg
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www.tancszinhaz.hu

EGYUTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alullrott Ertl Péter a Nemzetl Téncszinhdz Nonprofit Kft. lgyvezetd
Igazgatdja tdmogatom Kirjdk Rébert palydzatdt a Mdricz Zsigmond Szinhdz
Nonprofit Kft. (igyvezetSi posztjdra, és kijelentem, hogy amennyiben Kirjak
Rébert elnyeri a posztot, nyitottak vagyunk minden olyan egylttmdkddésre
a Mdricz Zsigmond Szinhdz Nonprofit Kft-vel, amely szakmailag

gylimolcs6z8 mindkét fél szémdra és kdlcséndsen Sregbfti azok hirnevét.

Budapest, 2016. augusztus 12.

7CN | : .
,4‘ H“ e

Ertl Péter \ .

ligyvezetd igazgatd \ﬁ& ¢
Nemzeti Tancszinhdz Nonprofit Kt
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EGYUTTMUKODES| SZANDEKNYILATKOZAT

Alulirott dr. Kovécs Zita a Nézémlivészeti Kft. ligyvezetdje tdmogatom Kirjak
Rébert padlydzatdt a Mdricz Zsigmond Szfnhdz lgyvezetdi posztjira, és
kijelentem, hogy amennyiben Kirjadk Rdébert elnyeri a posztot, nyitottak
vagyunk minden olyan egylittm(iikédésre a Mdricz Zsigmond Szinhdzzal,
amely szakmailag gylimolcs6z6 mindkét fél szamdra és kdlcsdndsen dregbiti
azok hirnevét.
NEZOMUVESZET
NONPROFIT KULTURALIS KFT.

székhely: Budapesi, Baross ulca 77. fsz. 7.
addszam 14674201242
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dr. Kovacs Zita



Alulirott Ofai Tibor az Orlal Produkclds iroda vezetdje tdmogatom Kirjak
Rébert pilydzatst a Méricz Zsigmond Szinhdz Ugyvezetdi posztjdra, és
kijelentem, hogy amennylben Kirjdk Rébert elnyerl a posztot, nyitottak
vagyunk minden olyan egyittmlkddésre a Moricz Zsigmond Szinhazzal,
amely szakmallag gyimd8lcs$z6 mindkét fél széméra és k8lcsbndsen Sregbiti

Budapest, 2016, augusztus 24.

Orlai Tibor



s I T N H A I
1065 Budopes!, Nogymezd v. 11,
Telefon: 321 0600

fox: 322 9496

Inteinet: v. . v.1odnotiszinhaz hu
E-mail: likar:ag@rodnotiszinhoz hu

EGYUTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alulirott, Kovéts Adél a Radnéti Miklés Szinhdz igazgatdja kijelentem,
hogy amennyiben Kirjak Rébert elnyeri a Méricz Zsigmond Szinhdz
igazgatdi posztjét, szdndékunkban 4ll tovébbra is egylttmiikédni a
Méricz Zsigmond Szinh&zzal illetve @ VIDOR Fesztivallal,

Budapest, 2016. augusztus 25.




EGYOTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alulirott Stier Péter a Szatmdarnémeti Eszaki Szfnhdz adminisztratfy
Igazgatdja tdmogatom Kirjdk Rébert pélydzatat a Mdricz Zsigmond Szlnhaz
igyvezetdi posztjdra, és kijelentem, hogy amennyiben Kirjék Rébert elnyeri a
posztot, szdndékunkban 4ll egylittmikédni a Méricz Zsigmond Szinhazzal.

Szatmarnémeti, 2016.08.19.



EGYOTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alullrott Keszég Laszl4 a Szegedi Nemzeti Szinhdz férendezéje tdmogatom
Kirjdk Rébert pélydzatdt a Méricz Zsigmond Szfnhdz lgyvezetdi posztjéra, és
kijelentem, hogy amennyiben Kirjdk Rébert elnyeri a posztot, nyltottak
vagyunk minden olyan egylttmUk&désre a Mdricz Zsigmond Szfnhazzal,
amely szakmailag gyiimélcsdz8 mindkét fél szdmdra és kélcsdndsen &regbit!

azok hirnevét.

Keszég Laszlo



EGYUTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alulirott Varga Péter Rébert a Zirané Szinhaz vezetdje thmogatom Kirjak
Rébert palyazatat a Méricz Zsigmond Szinhéz gyvezetli posztjara, és
kijelentem, hogy amennyiben Kirjak Rébert- elnyeri a posztot, nyitottak
vagyunk minden olyan egyiittmiikédésre a Méricz Zsigmond Szinhazzal,
amely szakmailag gytimoéicsézé mindkét fél szdmara és kolcsondsen

dregbiti azok hirnevét.

------------------------------

Varga Péter Rdbert

Zirano Szinhaz Nonprofit Kft.
8991 Hotto, F6 u. 26.
Addszam: 14620838-2-20
Cégjegyzékszam: 20-09-069190
Banksz.: 10400975-50514954-56491004



EGYUTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alulirott Demeter-Szabé lidiké témogatom Kirjék Rébert pélydzatdt a Mdricz
Zsigmond Szinhdz Ugyvezetsi posztjéra, és kijelentem, hogy amennyiben
Kirjdk Rébert elnyeri a posztot, széndékomban &ll jelnyelvi tolmacsként az

altala vezetett intézményben dolgozni.

A Méricz Zsigmond Szinhdz t&bb, mint egy évtizede biztositja a lehetbséget
a jelnyelv haszndlé halldssériiitek szadmdra a jelnyelvi tolmacsolassal
akaddlymentesitett el6addsokhoz.

A tolmécsolési feladatot a kezdetekt8! én latom el, biztonséggal allithatom,

hogy partnerségérdl mindig biztositott.

Nyiregyhdza, 2016, augusztus 25.

NN

Demeter-Szabd lldikd




EGYOTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alulirott Halasi Daniel tdmogatom Kirjdk Robert palydzatat a Mdricz
Zsigmond Szinhaz (igyvezetdi posztjdra, és kijelentem, hogy amennyiben
Kirjak Rébert elnyeri a posztot, szandékomban all meghivott rendezdként az

altala vezetett intézményben dolgozni.

Budapest, 2016. augusztus 22.

,i:/g:? R

Halasi Daniel



LETTER OF INTENT

l, undersigned Ivo Krobot support Rébert Kirjdk's application for the
executive director position at Mdricz Zsigmond Theatre, and hereby declare

that in case he attains the position, | am intending to work as a director at

the institution led by him.

Prague, 20/8/2016

ivo Krobot




EGYOTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alullrott Keresztes Attlla tdmogatom Kirjdk Rdbert pdlydzatdt a Mdricz
Zsigmond Szinhdz Ugyvezetdl posztjdra, és kijelentem, hogy amennyiben
Kirjdk Rébert elnyeri a posztot, szdndékomban 4ll meghlvott rendez8ként az
altala vezetett intézményben dolgozni.

Kertlfztes Attlla

Marosvésarhely

2016, augusztus 19,



EGYUTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alulfrott Keszég Ldszlé tdmogatom Kirjdk Rébert pdlydzatdt a Mdricz
Zsigmond Szinhaz ligyvezetSi posztjdra, és kijelentem, hogy amennyiben
Kirjdk Rébert elnyeri a posztot, szdndékomban &ll meghlvott rendezdként az

dltala vezetett intézményben dolgozni.
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Keszég Laszl6



EGYUTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alulirott Koltai M. G3bor tdmogatom Kirjdk Rdébert palydzatat a Moricz
Zsigmond Szinhdz Ugyvezetdi posztjdra, és kijelentem, hogy amennyiben
Kirjdk Rébert elnyeri a posztot, szandékomban &l meghivott rendezdkeént az

altala vezetett intézményben dolgozni.

el L

Koltai M. Gébor



EGYUTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alulirott Laddnyi Andrea, Erdemes MUvész tdncos-koreografus meggydzddéssel
tamogatom Kirjdk Robert pdlyazatdt a Mdricz Zsigmond Szinhdz ligyvezetdi posztjéra, €s
kijelentem, hogy amennyiben Kirjék Rébert elnyeri a posziot, széndékomban all
meghfvott alkotéként az dltala vezetett intézményben dolgozni, s orommel tennék eleget

a felkérésének.

Budapest, 2016. augusztus 22.

Ladén'yi Andrea



EGYUTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alulirott Pelséczy Réka tdmogatom Kirjdk Rébert pdlydzatat a Méricz
Zsigmond Szinhdz lgyvezetdi posztjdra, és kijelentem, hogy amennyiben

Kirjék Rébert elnyeri a posztot, széndékomban 3ll meghivott rendezéként az

altala vezetett intézményben dolgozni.

yolC .o vl AS

Pels6czy Réka



EGYUTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alulfrott Puskas Tivadar tamogatom Kirjdk Rébert palydzatat a Modricz
Zsigmond Szinhdz (igyvezetdi posztjéra, és kijelentem, hogy amennyiben
Kirjdk Rébert elnyeri a posztot, szandékomban all meghivott rendezdként az

altala vezetett intézményben dolgozni.

Nyiregyhaza, 2016. augusztus 22.

uskdas Tivadar



EGYUTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alulirott Szabdé K. Istvdn tdmogatom Kirjdk Robert palydzatdt a Mdricz
Zsigmond Szinhéz ligyvezetdi posztjdra, és kijelentem, hogy amennyiben
Kirjdk Rébert elnyeri a posztot, szédndékomban &ll meghivott rendezként az

dltala vezetett intézményben doligozni.

Nyfregyhaza, 2016. augusztus 22.
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EGYUTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alulirott Szabé Maté tamogatom Kirjdk Rébert palydzatat a Mdricz Zsigmond
Szinhaz ligyvezetdi posztjara, és kijelentem, hogy amennyiben Kirjak Robert
elnyeri a posztot, szdndékomban 3l meghivott rendez6ként az dltala vezetett

intézményben dolgozni.

LR 2O

Szabd Maté



EGYUTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alulirott Szente Vajk tdmogatom Kirjak Rébert palydzatat a Méricz Zsigmond
Szinhaz ligyvezetdi posztjéra, és kijelentem, hogy amennyiben Kirjak Rébert
elnyeri a posztot, szandékomban &ll meghivott rendezdként az éltala

vezetett intézményben dolgozni.

Budapest, 2016-08-26
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7 Szente Vajk



EGYUTTMUKODESI SZANDEKNYILATKOZAT

Alulfrott Szécs Artdr tdmogatom Kirjdk Rébert pélydzatdt a Méricz Zsigmond
Szinhdz Ugyvezetdi posztjdra, és kijelentem, hogy amennyiben Kirjdk Rébert
elnyeri a posztot, szdndékomban &Il meghivott rendez6ként az dltala

vezetett intézményben dolgozni.

e U é{/ﬂ_

Szécs Artur



